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PRVA CAST
VSEOBECNE USTANOVENIA

Zakladné ustanovenia

§1
(1) Tento zakon upravuje socidlne zabezpecenie policajtov a profesionalnych vojakov, ¥ ktoré tvori
a) nemocenské zabezpecenie,
b) urazové zabezpecenie,
c) vysluhové zabezpecenie a
d) sluzby socialneho zabezpecenia.

(2) Pod pojmom policajt sa na ucely tohto zadkona rozumie prislusnik Policajného zboru, Hasicského a zachranného
zboru, Horskej zéachrannej sluzby, Slovenskej informacnej sluzby, Narodného bezpecnostného tradu, Zboru
viizenskej a justi¢nej straZe a ozbrojeny prislunik finan¢nej spravy, ' ak tento zdkon neustanovuje inak.

(3) Pod pojmom profesiondlny vojak sa na uicely tohto zdkona rozumie aj vojak mimoriadnej sluzby. ?

§2

(1) Pod pojmom ministerstvo sa na ucely tohto zdkona rozumie Ministerstvo vnitra Slovenskej republiky alebo
Policajny zbor alebo Hasi¢sky a zachranny zbor, alebo Horskd zéachrannd sluzba, Ministerstvo spravodlivosti
Slovenskej republiky alebo Zbor védzenskej a justi¢nej straZe, Slovenska informacna sluzba, Nérodny bezpecnostny
urad, Ministerstvo financii Slovenskej republiky alebo Financné riaditel'stvo Slovenskej republiky a Ministerstvo
obrany Slovenskej republiky, ak tento zakon neustanovuje inak.

(2) Pod pojmom minister sa na ucely tohto zdkona rozumie minister vnutra Slovenskej republiky, minister
spravodlivosti Slovenskej republiky, riaditel' Slovenskej informacnej sluzby, riaditel Nérodného bezpecnostného
uradu, minister financii Slovenskej republiky a minister obrany Slovenskej republiky.

(3) Za sluzbu v ozbrojenych bezpecnostnych zboroch sa na tcely tohto zédkona povazuje aj sluzba prislusnika
Federélnej bezpecnostnej informacnej sluzby vykonavana v sluZobnom pomere.

§3

Na vzt'ahy upravené tymto zakonom sa nevztahuji vSeobecné predpisy o socidlnom poisteni, ak tento zakon
neustanovuje inak.

§4

(1) Davky nemocenského zabezpecenia poskytované policajtovi a profesionalnemu vojakovi sa odvodzuji od sumy
sluzobného platu, ktory policajt a profesionadlny vojak dosiahli v ustanovenom obdobi pred vznikom néaroku na
davku, ak v § 6 a 9 nie je ustanovené inak.



(2) Davky udrazového zabezpecenia poskytované policajtovi a profesiondlnemu vojakovi sa odvodzuji od sumy
sluZzobného platu, ktory policajt a profesionalny vojak dosiahli v ustanovenom obdobi pred vznikom naroku na
davku, ak v § 20 azZ 24 nie je ustanovené inak.

(3) Davky vysluhového zabezpecenia poskytované policajtovi a profesiondlnemu vojakovi zavisia od doby trvania
sluZobného pomeru v ozbrojenych bezpecnostnych zboroch, ozbrojenych zboroch, Hasi¢skom a zadchrannom zbore,
Horskej zachrannej sluzbe, Narodnom bezpecnostnom urade, Slovenskej informacnej sluzbe a ozbrojenych silach a
od sumy sluZobného platu, ktory dosiahli v ustanovenom obdobi pred vznikom naroku na davku.

(4) Na urcenie davok podla tohto zakona sa nezapocitavaju iné prijmy a iné doby trvania sluzobného pomeru nez tie,
ktoré st uvedené v odsekoch 1 az 3.

DRUHA CAST
NEMOCENSKE ZABEZPECENIE

§5

Druhy davok nemocenského zabezpecenia

Z nemocenského zabezpecenia sa poskytuje

a) nahrada sluZobného platu policajta alebo nahrada sluzobného platu profesionalneho vojaka pocas docasnej
neschopnosti na vykon Statnej sluzby (d’alej len "docasna neschopnost™),

b) nemocenské,
c) vyrovnavacia davka,
d) materské,

e) tehotenské.

Sluzobny plat policajta, sluZzobny plat profesionalneho vojaka pocas docasnej
neschopnosti, nahrada sluZobného platu policajta, nahrada sluzobného platu
profesionalneho vojaka a nemocenské

§6

Nadpis zruseny od 1.1.2005

(1) Policajt, ktory sa stane docasne neschopnym v dosledku sluZobného urazu alebo choroby z povolania, ma okrem
pripadov uvedenych v odsekoch 7 az 9 a v § 7 narok na

a) sluZobny plat podla osobitného predpisu * pocas prvych tridsiatich dni doCasnej neschopnosti urceny zo
sluZobného platu, ktory mu patril v ¢ase vzniku docasnej neschopnosti,



b) nédhradu sluZobného platu vo vyske 100% sluzZobného platu podla pismena a) zniZeného o sumu
zodpovedajicu dhrnu poistného na verejné zdravotné poistenie, nemocenské zabezpecenie, vysluhové
zabezpecCenie a preddavku na dan z prijmu zo zavislej ¢innosti po uplynuti tridsiateho diia doCasnej
neschopnosti, najdlhSie do uplynutia jedného roka od zaciatku docasnej neschopnosti, ak v § 17 a 18 nie je
ustanovené inak (d’alej len "podporna doba").

(2) Policajt, ktory sa stane docasne neschopnym z inych dovodov, ako si uvedené v odseku 1, ma okrem pripadov
uvedenych v odsekoch 7 aZz 9 a v § 7 narok na

a) sluzobny plat podl'a osobitného predpisu * pocas prvych desiatich dni docasnej neschopnosti,

b) nahradu sluzZobného platu vo vyske 100% sumy ustanovenej v § 12 po uplynuti desiateho diia docasnej
neschopnosti do tridsiateho diia docasnej neschopnosti,

¢) nemocenské vo vyske ustanovenej v § 8 po uplynuti tridsiateho diia docasnej neschopnosti, najdlhsie do
uplynutia podpornej doby.

(3) Profesionalny vojak, ktory sa stane docasne neschopnym v dosledku sluZobného trazu alebo choroby z
povolania, ma okrem pripadov uvedenych v odsekoch 7az9av § 7

a) pocas prvych tridsiatich dni doCasnej neschopnosti narok na

1. sluZobny plat, ktory mu patril v ase vzniku docasnej neschopnosti, a rozdiel medzi sluZobnym prijmom
z predchadzajticej funkcie a sluZobnym platom, ktory mu patril v ¢ase vzniku docasnej neschopnosti,
ak je odmefiovany podla osobitného predpisu, *”

2. plat, ktory mu patril v ¢ase vzniku docCasnej neschopnosti, ak je ustanoveny do funkcie s miestom
vykonu Statnej sluzby mimo tizemia Slovenskej republiky, ***

3. hodnostny plat, ** ktory mu patril v Case vzniku doCasnej neschopnosti, a priplatok za vykon
mimoriadnej sluzby, ** ktory mu patril v ¢ase vzniku docasnej neschopnosti, ak vykonava mimoriadnu
sluzbu,

b) po uplynuti tridsiateho dia docasnej neschopnosti narok na nahradu sluZzobného platu vo vyske 100%
sluZzobného platu podl'a pismena a) prvého bodu a rozdielu medzi sluZobnym prijmom z predchadzajticej
funkcie a sluZobnym platom podl'a pismena a) prvého bodu, ak je odmefiovany podla osobitného
predpisu, ** vo vyske 100% platu podla pismena a) druhého bodu, ak je ustanoveny do funkcie s miestom
vykonu Statnej sluzby mimo tizemia Slovenskej republiky, alebo vo vySke 100% hodnostného platu podla
pismena a) tretiecho bodu a priplatku za vykon mimoriadnej sluZzby podl'a pismena a) tretiecho bodu, ak
vykondva mimoriadnu sluzbu, zniZeného o sumu zodpovedajicu dhrnu poistného na verejné zdravotné
poistenie, nemocenské zabezpecenie, vysluhové zabezpecenie a preddavku na dail z prijmu zo zavislej
¢innosti, najdlhsSie do uplynutia podpornej doby.

(4) Profesiondlny vojak, ktory sa stane docasne neschopnym z inych dévodov, ako st uvedené v odseku 3, ma okrem
pripadov uvedenych v odsekoch 7az9av § 7

a) pocas prvych desiatich dni doCasnej neschopnosti narok na

1. sluzobny plat podl'a osobitného predpisu a rozdiel medzi sluZobnym prijmom z predchadzajucej funkcie
a sluZzobnym platom podl'a osobitného predpisu, ak je odmefiovany podl'a osobitného predpisu, **

2. plat podra osobitného predpisu, *** ak je ustanoveny do funkcie s miestom vykonu 3tatnej sluzby mimo
uzemia Slovenskej republiky,

3. hodnostny plat *" a priplatok za vykon mimoriadnej sluzby, * ak vykondva mimoriadnu sluzbu,

b) narok na nahradu sluZzobného platu vo vySke 100% sumy ustanovenej v § 12 po uplynuti desiateho da
docasnej neschopnosti do tridsiateho diia docasnej neschopnosti,

¢) narok na nemocenské vo vyske ustanovenej v § 8 po uplynuti tridsiateho diia docasnej neschopnosti,
najdlhSie do uplynutia podpornej doby.



(5) Policajt alebo profesionalny vojak, ktory je zaradeny do zélohy pre prechodne nezaradenych policajtov alebo
profesionalnych vojakov alebo je docasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby alebo je zaradeny mimo €innej sluzby a
ktory sa stane doCasne neschopnym, ma okrem pripadov uvedenych v odsekoch 6 azZ 9 a v § 7 narok na

3ed)

a) sluZobny plat podla osobitného predpisu, **” pocas prvych desiatich dni docasnej neschopnosti,

b) nemocenské vo vySke ustanovenej v § 8 po uplynuti desiateho diia docasnej neschopnosti, najdlhSie do
uplynutia podpornej doby.

(6) Policajt alebo profesionalny vojak, ktory je zaradeny do zélohy pre prechodne nezaradenych policajtov alebo
profesionalnych vojakov alebo je docasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby alebo je zaradeny mimo ¢innej sluzby a
ktory sa stane docasne neschopnym v dosledku sluZobného trazu alebo choroby z povolania, ma odo dia vzniku
docasnej neschopnosti narok na nemocenské zabezpecenie podl'a odsekov 1 a 3 okrem pripadov uvedenych v
odsekoch 7az9av §7.

(7) Policajt alebo profesiondlny vojak, ktory si doCasni neschopnost’ spdsobi v dosledku pozitia alkoholickych
napojov, omamnych latok alebo psychotropnych latok, pri spachani umyselného trestného cinu alebo
sebaposkodenim, mad od prvého dna docasnej neschopnosti narok na nemocenské vo vySke polovice sumy
nemocenského podl'a § 8, najdlhSie do uplynutia podpornej doby.

(8) Policajt alebo profesionalny vojak, ktory pocas trvania docasnej neschopnosti porusi lieCebny rezZim urceny
oSetrujucim lekdrom, ma odo dnia poruSenia liecebného reZimu narok na nemocenské vo vyske polovice sumy
nemocenského podla § 8, najdlhSie do uplynutia podpornej doby, a ak ide o policajta alebo profesionalneho vojaka
uvedeného v odseku 7, zniZuje sa nemocenské na Stvrtinu sumy nemocenského podl'a § 8, najdlhSie do uplynutia
podpornej doby.

(9) Policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi, ktory pocas docasnej neschopnosti opakovane porusi lieCebny rezim
urceny oSetrujucim lekdrom, patri odo dila opakovaného poruSenia liecebného rezimu nemocenské vo vyske 10%
Cistého denného sluZobného platu ustanoveného v § 12, najdlhsSie do uplynutia podpornej doby.

Nadpis zruseny od 1.1.2005

§7
(1) Na nemocenské vo vyske ustanovenej v § 8 ma narok policajt a profesionalny vojak

a) po skonceni sluzobného pomeru, ak jeho docasna neschopnost’ vznikla pocas trvania sluZzobného pomeru a
ak nema narok na vysluhovy prispevok podla § 31, vysluhovy déchodok podl'a § 38 alebo na invalidny
vysluhovy déchodok podla § 40, priCom narok na nemocenské trva najdlhSie do skonCenia podpornej
doby,

b) ak sa stane docasne neschopny vykonu prace najneskorsie do sedem dni po skonceni sluZobného pomeru a
ak neméd narok na vysluhovy prispevok podla § 31 vysluhovy déchodok podla § 38 invalidny vysluhovy
dochodok podla § 40, na prijem, ktory je vymeriavacim zakladom podl'a osobitného predpisu, *” na
nahradu prijmu podla osobitného predpisu *® alebo na nemocenské, starobny ddchodok, predcasny
starobny ddchodok alebo invalidny dochodok podl'a osobitného predpisu, *” priom narok na nemocenské
trva najdlhSie do skoncenia podpornej doby.

(2) Na nemocenské vo vyske ustanovenej v § 8 mé narok policajtka a profesionalna vojacka,

a) ktorej nemocenské zabezpecenie zaniklo v obdobi tehotenstva, ak sa stane doc¢asne neschopnou na vykon
prace najneskor do 6smich mesiacov po skonceni sluzobného pomeru a ak nema narok na vysluhovy
prispevok podla § 31, vysluhovy dochodok podla § 38, invalidny vysluhovy dochodok podla § 40,
nahradu prijmu podla osobitného predpisu *® alebo nemocenské podla osobitného predpisu, * pri¢om
narok na nemocenské trva najdlhSie do zaciatku poskytovania materského podl'a § 10 alebo do skoncenia
podpornej doby,

b) od nastupu na materski dovolenku do dila porodu, ak neméa néarok na materskeé.



(3) zruseny od 1.5.2013.

§8

Vyska nemocenského je u policajta a profesionalneho vojaka 70% cistého denného sluZzobného platu ustanoveného v
§12.

§9

Vyrovnavacia davka

(1) Policajtka a profesionalna vojacka ma narok na vyrovnavaciu davku, ak je pocas tehotenstva prevedena na vykon
inej sluzby, preradena na vykon inej funkcie alebo ustanovena do inej vhodnej funkcie (d’alej len "prevedend na
vykon inej sluzby") preto, Ze ¢innost’, ktort predtym vykonévala, je zakdzand tehotnym Zenam, alebo preto, Ze podl'a
lekérskeho posudku ohrozuje jej tehotenstvo a Ze pri vykone sluzby, na ktord je prevedend, dosahuje bez svojho
zavinenia policajtka alebo profesionalna vojacka nizsi sluzobny plat ako pri vykone sluzby, ktord vykonavala pred
prevedenim.

(2) Policajtka a profesionalna vojacka ma narok na vyrovnavaciu davku, ak je pocas materstva do konca deviateho
mesiaca po porode prevedend na vykon inej sluzby preto, Ze Cinnost, ktort predtym vykonavala, je zakazana
matkdm do konca deviateho mesiaca po pdrode, alebo preto, Ze podl'a lekarskeho posudku ohrozuje jej zdravie alebo
materstvo a Ze pri vykone sluzby, na ktori je prevedend, dosahuje bez svojho zavinenia policajtka alebo
profesionalna vojacka nizsi sluZzobny plat ako pri vykone sluzby, ktord vykonavala pred prevedenim.

(3) Za prevedenie na vykon inej sluzby v tehotenstve a v materstve podl'a tohto zdkona sa tieZ povazuje

a) zniZzenie normovaného vykonu c¢innosti, ktorym sa odstrania pri¢iny, na zaklade ktorych je také
vykonavanie ¢innosti zakazané tehotnym Zenam a matkam do konca deviateho mesiaca po pdrode alebo
ktoré podla lekarskeho posudku ohrozuje tehotenstvo Zeny alebo jej zdravie, alebo materstvo, s vynimkou
skratenia casu sluzby,

b) oslobodenie od vykonavania niektorych ¢innosti, ktoré si zakazané tehotnym Zendm a matkdm do konca
deviateho mesiaca po porode alebo ktoré podla lekarskeho posudku ohrozuji ich tehotenstvo alebo ich
zdravie, alebo materstvo, s vynimkou oslobodenia tehotnej policajtky a profesionélnej vojacky alebo
policajtky a profesiondlnej vojacky do konca deviateho mesiaca po porode od vykonavania uvedenych
¢innosti v skratenom case sluzby,

c) poverenie inou ¢innost'ou tehotnej policajtky a profesiondlnej vojacky alebo policajtky a profesionélnej
vojacky do konca deviateho mesiaca po porode na vykon inej sluzby, ktora je pre fiu vhodn4, ak jej
doterajsi vykon sluzby patri medzi také, ktoré su zakazané tehotnym Zenam a matkam do konca deviateho
mesiaca po porode, alebo ak dochddzanie na doterajSie miesto vykonu sluzby ohrozuje podla lekarskeho
posudku tehotenstvo policajtky a profesionalnej vojacky, jej zdravie alebo materstvo,

d) oslobodenie tehotnej policajtky a profesionalnej vojacky alebo policajtky a profesiondlnej vojacky do
konca deviateho mesiaca po pérode od vykonu sluzby v noci,

e) prerusenie vykonu funkcie profesionalnej vojacke do nastupu na materska dovolenku,
aj ked’ pritom nedochadza k prevedeniu na vykon inej sluzby.

(4) Vyrovnavacia davka sa poskytuje za kalendarny mesiac, a to aj vtedy, ak v jeho priebehu policajtka a
profesionalna vojacka bola prevedena na vykon inej sluzby alebo ak sa prevedenie skoncilo.

(5) Vyrovnavacia davka sa poskytuje v obdobi, v ktorom mala policajtka alebo profesiondlna vojacka po prevedeni
na vykon inej sluZby narok na sluZobny plat alebo na nahradu sluZobného platu.



(6) Pocas tehotenstva sa vyrovnavacia davka poskytuje najdlhSie do nastupu na materskid dovolenku a po skonceni
materskej dovolenky najdlhsie do konca deviateho mesiaca po porode.

(7) Vyrovnavacia davka sa poskytuje vo vySke rozdielu medzi Cistym sluZobnym platom policajtky alebo
profesionalnej vojacky, ktory jej patril naposledy pred prevedenim na vykon inej sluzby, a medzi ¢istym sluZobnym
platom policajtky alebo profesionalnej vojacky, ktory jej patril po prevedeni na vykon inej sluzby.

§9a

Tehotenské

(1) Policajtka a profesiondlna vojacka, ktora je tehotna, ma narok na tehotenské, ak v poslednych dvoch rokoch pred
zaciatkom 27. tyZdia pred ocakavanym diiom porodu urCenym lekarom bola nemocensky zabezpecena podla tohto
zakona alebo nemocensky poistend podla vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni najmenej 270 dni, alebo v
tejto dobe sa policajtke alebo profesionalnej vojacke poskytla rodicovska dovolenka podla osobitnych predpisov.*”

(2) Policajtke a profesionalnej vojacke vznika narok na tehotenské od zaciatku 27. tyzdna pred ofakavanym diiom
porodu ur¢enym lekarom a zanikd dilom skoncenia tehotenstva.

(3) Vyska tehotenského je 200 eur mesacne.

(4) Nérok na vyplatu tehotenského vznika od zaciatku mesiaca, v ktorom zacal 27. tyZden pred ocakavanym diiom
porodu urcenym lekdrom a zanika poslednym diiom kalendarneho mesiaca, v ktorom skoncilo tehotenstvo.

(5) Tehotenské sa poskytuje policajtke a profesionalnej vojacke, ktorej nemocenské zabezpecenie zaniklo pocas
tehotenstva, ak narok na tehotenské vznikne najneskorsie do 6smich mesiacov po skonceni sluZobného pomeru, a ak
nema narok na tehotenské podla osobitného predpisu® a splnila ostatné podmienky na vznik naroku na tehotenské
podl'a odseku 1.

§10

Materské

(1) Policajtka a profesionalna vojacka ma narok na materské, ak

a) v dosledku tehotenstva alebo osobnej starostlivosti o narodené dieta nevykonava Statnu sluzbu, z ktorej je
nemocensky zabezpecen4, a

b) v poslednych dvoch rokoch pred pérodom bola nemocensky zabezpeCena podla tohto zékona alebo
nemocensky poistena podl'a vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni najmenej 270 kalendarnych dni,
alebo v tejto dobe sa policajtke alebo profesionalnej vojacke poskytla rodicovska dovolenka podla
osobitnych predpisov. *

(2) Podmienka osobnej starostlivosti o narodené diet'a sa povazuje za splnenu aj v obdobi, v ktorom je dieta prijaté
do ustavnej zdravotnej starostlivosti podl'a osobitného predpisu. ¥

(3) Policajtke a profesionalnej vojacke vzniké4 narok na materské od zaciatku Siesteho tyZdia pred ocakdvanym diiom
porodu urcenym lekdrom, najskor od zaciatku 6smeho tyzdia pred tymto dilom, a ak porodila skér, odo diia pérodu.
Narok na materské zanika uplynutim 34. tyZdna od vzniku naroku na materské.

(4) Policajtka a profesionalna vojacka ma narok na materské aj po uplynuti 34. tyZdna od vzniku naroku na materskeé,
ak porodila zaroven dve alebo viac deti a aspoil o dve z nich sa osobne stara alebo je osameld. Narok na materské
osamelej policajtke a osamelej profesionalnej vojacke zanika uplynutim 37. tyZdila od vzniku naroku na materské a



policajtke a profesionalnej vojacke, ktora porodila zaroven dve alebo viac deti a aspon o dve z nich sa osobne stard,
narok na materské zanika uplynutim 43. tyZdia od vzniku naroku na materskeé.

(5) Ak sa policajtke a profesionalnej vojacke vyplacalo materské pred ocakavanym diiom porodu menej ako Sest’
tyZdiov alebo ak sa jej materské nevyplacalo vébec, pretoZe porod nastal skor, ako urcil lekar, mé& narok na materské
do konca 34. tyZdna od vzniku naroku na materské; osamela policajtka a osamela profesiondlna vojacka ma narok na
materské do konca 37. tyZdia od vzniku naroku na materské a policajtka a profesiondlna vojacka, ktorad porodila
zaroveill dve alebo viac deti a aspoil o dve z nich sa osobne stard, ma narok na materské do konca 43. tyZdia od
vzniku naroku na materské.

(6) Ak sa policajtke a profesionalnej vojacke vyplacalo materské pred ocakdvanym diiom pérodu menej ako Sest
tyzdnov z iného dovodu, ako je uvedeny v odseku 5, ma narok na materské do konca 28. tyzdia odo dfia porodu, ale
najdlhsie do konca 34. tyZdila od vzniku naroku na materské; osamela policajtka a osamela profesionalna vojacka ma
narok na materské do konca 31. tyZdila odo diia porodu, ale najdlhSie do konca 37. tyZdia od vzniku naroku na
materské a policajtka a profesionalna vojacka, ktord porodila zaroven dve alebo viac deti a asponl o dve z nich sa
osobne stard, ma narok na materské do konca 37. tyZdiia odo dila pérodu, najdlhSie do konca 43. tyZdiia od vzniku
naroku na materské.

(7) Policajtka a profesionalna vojacka, ktorej sa narodilo mftve diet'a, ma narok na materské do konca 14. tyZdia od
vzniku naroku na materské.

(8) Policajtka a profesionalna vojacka, ktorej dieta zomrelo v obdobi trvania naroku na materské, ma narok na
materské do konca druhého tyzdna odo dna dmrtia diet'ata, najdlhSie do konca 34. tyZdia od vzniku naroku na
materské. Osamela policajtka a osameld profesiondlna vojacka, ktorej dieta zomrelo v obdobi trvania naroku na
materské, ma narok na materské do konca druhého tyzdna odo diia imrtia diet'at’a, najdlhSie do konca 37. tyZdia od
vzniku naroku na materské a policajtka a profesionalna vojacka, ktora porodila zaroveni dve alebo viac deti a aspori o
dve z nich sa osobne stard, ma narok na materské najdlhsie do konca 43. tyZdiia od vzniku naroku na materské.

(9) Obdobie naroku na materské policajtke a profesionalnej vojacke, ktora diet'a porodila, nesmie byt kratSie ako 14
tyzdnov od vzniku naroku na materské a nesmie zanikntt pred uplynutim Siestich tyzZdiiov odo dila pérodu.

(10) Policajtka, policajt, profesiondlna vojacka alebo profesiondlny vojak, ktory prevzal dieta do osobnej
starostlivosti, ma narok na materské odo dila rozhodnutia prislusného organu o zvereni dietata do osobnej
starostlivosti v obdobi 28 tyzdiov od vzniku naroku na materské do dovrSenia troch rokov veku diet'at’a, ak

a) z dévodu osobnej starostlivosti o diet'a nevykonava Statnu sluzbu, z ktorej je nemocensky zabezpeceny, a

b) v poslednych dvoch rokoch pred prevzatim diet'ata do osobnej starostlivosti bol nemocensky zabezpeceny
podla tohto zdkona alebo nemocensky poisteny podla vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni
najmenej 270 kalendarnych dni, alebo v tejto dobe sa policajtke, policajtovi, profesionalnej vojacke alebo
profesiondlnemu vojakovi poskytla rodicovska dovolenka podl'a osobitnych predpisov. *”

(11) Policajt alebo profesionalny vojak, ktory prevzal dieta do osobnej starostlivosti, je
a) otec dietat’a, ak matka dietat'a zomrela,

b) otec dietata, ak sa podl'a lekarskeho posudku matka o diet'a nemdzZe starat’ alebo nesmie starat’ pre svoj
nepriaznivy zdravotny stav, ktory trva najmenej jeden mesiac, a ak matka nepoberd materské alebo
rodicovsky prispevok s vynimkou, ked’ diet'a bolo zverené matke rozhodnutim stdu,

¢) manZel matky diet'at’a, ak sa matka podla lekarskeho posudku o dieta nemoze starat alebo nesmie starat
pre svoj nepriaznivy zdravotny stav, ktory trvd najmenej jeden mesiac, a ak matka nepobera materské
alebo rodicovsky prispevok,

d) policajt alebo profesionalny vojak, ak sa osobne stara o diet'a na zaklade rozhodnutia prisluSného organu o
zvereni dietat'a do osobnej starostlivosti druhého rodica.

(12) Policajtka alebo profesionalna vojacka, ktora prevzala dieta do osobnej starostlivosti, je
a) manZelka otca diet'at’a, ak sa stara o diet’a, ktorého matka zomrela, alebo

b) policajtka alebo profesiondlna vojacka, ak sa osobne stard o diet'a na zéklade rozhodnutia prisluSného
organu o zvereni dietata do osobnej starostlivosti druhého rodica.



(13) Policajtka, policajt, profesionalna vojacka alebo profesionalny vojak, ktory prevzal do osobnej starostlivosti dve
alebo viac deti, ma narok na materské aj po uplynuti obdobia, pocas ktorého mal narok na materské podl'a odseku 10,
ak sa d’alej osobne stara aspon o dve z tychto deti, do konca 37. tyZdia od vzniku naroku na materské, ale nie dlhsie
ako do doviSenia troch rokov veku deti.

(14) Ak policajtke a profesionalnej vojacke zaniklo nemocenské zabezpecenie podla tohto zdkona v obdobi
tehotenstva, narok na materské jej vznikd od zaciatku Siesteho tyZdia pred ocakdvanym diom pérodu urcenym
lekédrom alebo odo dila pérodu, ak porodila skor, ak

a) neuplynulo viac ako osem mesiacov ku diu zaciatku Siesteho tyZdia pred oCakdvanym diiom porodu
uréenym lekarom alebo skuto¢nym dilom porodu, alebo

b) ku diu zaciatku Siesteho tyzdina pred ocakavanym diiom porodu ur¢enym lekarom alebo skuto¢nym diiom
porodu poberala nemocenské.

(15) Ak dieta prevzala do starostlivosti odo dia rozhodnutia prisluSného organu o zvereni dietata do osobnej
starostlivosti ind fyzicka osoba alebo pravnicka osoba z dovodu, Ze sa policajtka, policajt, profesiondlna vojacka
alebo profesionalny vojak uvedeny v odsekoch 11 a 12 podla lekarskeho posudku neméze alebo nesmie osobne
starat’ o dieta pre svoj nepriaznivy zdravotny stav, narok na materské tejto policajtke, policajtovi, profesionalnej
vojacke alebo profesiondlnemu vojakovi zanika dilom prevzatia diet'ata do tejto starostlivosti a opatovne vznika odo
dia prevzatia dietat'a zo starostlivosti inej fyzickej osoby alebo pravnickej osoby. Néarok na materské trva pocas
celého obdobia trvania naroku na materské, najdlhsie do dovrSenia troch rokov veku diet'at’a.

(16) Ak sa policajtka, policajt, profesionalna vojacka alebo profesiondlny vojak prestal osobne starat o diet'a z iného
dévodu, ako je jeho nepriaznivy zdravotny stav, narok na materské zanikd diiom skoncenia jeho osobnej
starostlivosti o dieta a opdtovne vznika odo diia pokraCovania osobnej starostlivosti o toto dieta. Obdobie, pocas
ktorého sa policajtka, policajt, profesionalna vojacka alebo profesiondlny vojak prestal osobne starat’ o diet'a z inych
dévodov, sa zapocita do celkového obdobia trvania naroku na materskeé.

(17) Materské sa poskytuje za kalendarne dni. Materské sa poskytuje za to isté obdobie len raz a len jednej policajtke
alebo len jednej profesionalnej vojacke; to neplati, ak narok na materské vznikne policajtovi alebo profesiondlnemu
vojakovi pocas obdobia uvedeného v odseku 9.

(18) Materské sa poskytuje policajtke, policajtovi, profesionalnej vojacke alebo profesiondlnemu vojakovi vo vyske
100% Ccistého denného sluZobného platu ustanoveného v § 12, najviac vo vySke 75% maximalneho denného
vymeriavacieho zakladu na urcenie nemocenskej davky podl'a vieobecnych predpisov o socialnom poisteni;® to plati
aj v pripadoch uvedenych v odsekoch 15 a 16.

(19) Materské sa poskytuje policajtke alebo profesionalnej vojacke, ktorej nemocenské zabezpecenie zaniklo pocas
tehotenstva, vo vySke 100% CcCistého denného sluZobného platu ustanoveného v § 12, najviac vo vyske 75%
maximalneho denného vymeriavacieho zékladu na urcenie nemocenskej davky podl'a vSeobecnych predpisov o
socidlnom poisteni,” ak ndrok na materské vznikne najneskorSie do 6smich mesiacov po skonceni sluZobného
pomeru a ak nemd narok na vysluhovy dochodok, invalidny vysluhovy dochodok alebo na materské podla
osobitného predpisu * a splnila ostatné podmienky na vznik naroku na materské.

§11

Zruseny od 1.1.2005

Spolo¢né ustanovenia pre nemocenské zabezpecenie



§12

(1) Nahrada sluZobného platu pocas docasnej neschopnosti a nemocenské sa u policajta urcuju za kalendarny deni z
Cistého denného sluZobného platu.

(2) Néahrada sluZzobného platu pocas docasnej neschopnosti a nemocenské sa u profesionalneho vojaka urcuju za
kalendarny deni z Cistého denného sluzobného platu. U profesiondlneho vojaka, ktory vykonéava sluzbu v Statnom
podniku, ktorého zakladatelom je ministerstvo, sa nahrada sluZobného platu pocas docCasnej neschopnosti a
nemocenské urcuju z Cistej dennej mzdy na dni, za ktoré tomuto vojakovi patrila mzda podl'a osobitného predpisu. ©

(3) Cisty denny sluZobny plat policajta sa zistuje ako podiel stiétu mesacnych sluzobnych platov, okrem sictu
sluZobnych platov podl'a § 6 ods. 2 pism. a) a § 6 ods. 5 pism. a), ktoré mu patrili za predchadzajtici kalendarny rok,
po ich zniZeni o sumu zodpovedajicu thrnu poistného na verejné zdravotné poistenie, nemocenské zabezpecenie,
vysluhové zabezpecCenie a preddavku na dai z prijmu zo zavislej cinnosti a po¢tu kalendarnych dni, za ktoré
policajtovi sluzobny plat patril, okrem poctu kalendarnych dni, za ktoré mu patril sluZobny plat podl'a § 6 ods. 2
pism. a) a § 6 ods. 5 pism. a); policajtovi zaradenému na vykon Statnej sluzby v zahranic¢i sa isty denny sluzobny
plat zistuje zo sluZobného platu v eurach pred jeho vynasobenim objektivizovanym platovym koeficientom. ”

(4) Cisty denny sluzobny plat profesionalneho vojaka sa zist'uje ako podiel sti¢tu mesacnych sluzobnych platov ® a
rozdielu medzi sluzobnym prijmom z predchadzajicej funkcie a sluZobnym platom, ? mesac¢nych platov podla
osobitného predpisu *** bez prepoctu platovym koeficientom prisludnej krajiny * a mesa¢nych hodnostnych platov
%) a priplatku za vykon mimoriadnej sluzby, * okrem suctu platov podla § 6 ods. 4 pism. a) a § 6 ods. 5 pism. a),
ktoré mu patrili za predchéadzajuci kalendarny rok, po ich zniZeni o sumu zodpovedajicu thrnu poistného na verejné
zdravotné poistenie, nemocenské zabezpecenie, vysluhové zabezpecenie a preddavku na dan z prijmu zo zavislej
¢innosti a poctu kalendarnych dni, za ktoré profesiondlnemu vojakovi tieto platy patrili, okrem poctu kalendarnych
dni, za ktoré mu patril plat podla § 6 ods. 4 pism. a) a § 6 ods. 5 pism. a).

(5) Ak sa policajtovi alebo profesionadlnemu vojakovi v predchadzajicom kalendarnom roku nevypléacal niektory z
prijmov uvedeny v odseku 3 alebo v odseku 4 aspoii jeden mesiac, zistuje sa Cisty denny sluzobny plat policajta zo
sluZobného platu policajta dosiahnutého v kalendarnom mesiaci predchadzajicom kalendarnemu mesiacu, v ktorom
sa policajt stal docCasne neschopny, a Cisty denny sluZobny plat profesiondlneho vojaka zo sluZobného platu
profesiondlneho vojaka dosiahnutého v kalendarnom mesiaci predchadzajicom kalendarnemu mesiacu, v ktorom sa
profesionélny vojak stal doCasne neschopny.

(6) Ak sa v kalendarnom roku, v ktorom sa policajt alebo profesionélny vojak stal doCasne neschopny, nevyplacal
niektory z prijmov uvedeny v odseku 3 alebo v odseku 4 pocas doby uvedenej v odseku 5, urci sa Cisty denny
sluzobny plat policajta a ¢isty denny sluZzobny plat profesionalneho vojaka z naposledy priznaného sluzobného platu
policajta alebo z naposledy priznaného sluZobného platu profesiondlneho vojaka.

(7) Vyska cistého denného sluZobného platu policajta sa zisti zo sluZobného platu ustanoveného osobitnym
predpisom, *¥ ktory patril policajtovi pri vzniku doCasnej neschopnosti pocas

a) prevedenia, preradenia alebo preloZenia na ina funkciu,

29b)

b) zaradenia do zalohy pre prechodne nezaradenych policajtov podl'a osobitného predpisu ** alebo zaradenia

mimo ¢innej Statnej sluzby, alebo
¢) docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby.

(8) Vyska cistého denného sluzZobného platu profesionadlneho vojaka sa zisti zo sluZobného platu ustanoveného
osobitnym predpisom, ** ktory patril profesiondlnemu vojakovi pri vzniku doCasnej neschopnosti pocas

a) zaradenia do zalohy pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov,
b) docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby.
c) zruSené od 1.11.2011.
(9) Na vypocet cistého denného sluzobného platu sa nepouZzije
a) u policajta podl'a odseku 7 obdobie predchddzajiceho kalendarneho roka podl'a odseku 3 a

b) u profesionalneho vojaka podl'a odseku 8 obdobie predchadzajiiceho kalendarneho roka podl'a odseku 4.



(10) Ak sa docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi skon¢i alebo zrusi
a bol mu doplateny rozdiel, o ktory bol jeho sluZzobny plat zniZeny podla osobitného predpisu, ** doplati sa
policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi rozdiel medzi davkou nemocenského zabezpecenia. Policajtovi alebo
profesiondlnemu vojakovi sa doplati rozdiel medzi davkou nemocenského zabezpecenia, ktora mu bola vyplatena, a
davkou nemocenského zabezpecenia, ktord by mu patrila, keby k neopravnenému docasnému pozbaveniu vykonu
Statnej sluzby policajta alebo profesionalneho vojaka nebolo doslo.

(11) Sluzobnym platom sa na Gcely zist'ovania Cistého denného sluZobného platu policajta podl'a odsekov 3, 5 a 6
rozumie aj sluZobny plat policajta, ktory mu patril pri prevedeni, preradeni alebo preloZeni na int funkciu, alebo
zaradeni do zélohy pre prechodne nezaradenych policajtov alebo zaradeni mimo Cinnej Statnej sluzby, alebo
doCasnom pozbaveni vykonu $tétnej sluzby podl'a osobitného predpisu. >

(12) SluzZobnym platom sa na dcely zistovania Cistého denného sluZobného platu profesionalneho vojaka podla
odsekov 4 az 6 rozumie aj sluzobny plat alebo plat profesionalneho vojaka, ktory mu patril pri zaradeni do zéalohy
pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov, alebo docasnom pozbaveni vykonu Statnej sluzby podla
osobitného predpisu. %

§13

ZruSeny od 1.1.2008

§14

Rozhodujice obdobie na zistenie ¢istého denného sluzobného platu policajta a profesionalneho vojaka je kalendarny
rok predchadzajuci kalenddrnemu roku, v ktorom vznikla docasnd neschopnost, ak v § 12 ods. 5 aZ 8 nie je
ustanovené inak.

§15
Ako doba docasnej neschopnosti sa posudzuje aj

a) u policajta okrem prisluSnika Hasi¢ského a zachranného zboru a prislusnika Horskej zachrannej sluzby
(d’alej len "hasi¢") doba poskytovania kipelnej starostlivosti, ak sa taka starostlivost’ poskytuje mimo
doby ospravedlnenej nepritomnosti na vykon Statnej sluzby za Cas prvych dvoch tyzdiov kiipelnej
starostlivosti alebo mimo doby dovolenky,

b) u hasic¢a doba poskytovania kupel'nej starostlivosti,

¢) u ozbrojeného prislusnika financnej spravy a profesiondlneho vojaka doba poskytovania kupelnej
starostlivosti, ak sa taka starostlivost’ poskytuje mimo doby preventivnej rehabilitacie,

d) u policajta alebo profesiondlneho vojaka doba, pocas ktorej nevykonava sluzbu alebo po skonceni
sluZobného pomeru iné zamestnanie z dévodu nariadenej karantény, ak mu z tohto dévodu nevznikne
narok na sluZobné volno s nahradou sluzobného platu podla osobitného predpisu ** alebo ak nema nérok
na davku vysluhového zabezpecenia.

§16

(1) Ochranna lehota je sedem kalendarnych dni po skonceni socidlneho zabezpecenia, ak tento zakon neustanovuje
inak.

(2) Ochranna lehota



a) policajta a profesionalneho vojaka, ktory bol nemocensky zabezpeceny menej ako sedem kalendarnych dni,
je tolko kalendarnych dni, kolko trvalo nemocenské zabezpecenie,

b) policajtky a profesionalnej vojacky, ktorej nemocenské zabezpecenie zaniklo v obdobi tehotenstva, je osem
mesiacov.

(3) Ak policajtovi a profesiondlnemu vojakovi vznikne nemocenské poistenie v ochrannej lehote, pocet dni
ochrannej lehoty ziskany z nového nemocenského poistenia sa pripocita k nevycerpanému poctu dni ochrannej
lehoty z predchadzajiiceho nemocenského zabezpecenia; ochrannd lehota moze trvat’ najviac sedem kalendarnych
dni.

(4) Ochranna lehota nevznikd, ak nemocenské zabezpecenie zaniklo v obdobi, v ktorom ma4 policajt a profesionalny
vojak narok na vysluhovy prispevok, vysluhovy dochodok, invalidny vysluhovy déchodok, starobny ddéchodok,
predcasny starobny déchodok alebo invalidny déchodok.

(5) Ochranna lehota zanik4, ak nezanikla skor, diiom, od ktorého ma policajt alebo profesiondlny vojak narok na
vysluhovy prispevok, vysluhovy dochodok, invalidny vysluhovy déchodok, starobny déchodok, pred¢asny starobny
dochodok alebo invalidny déchodok.

§17

(1) Davky nemocenského zabezpecenia pocas docasnej neschopnosti podla § 6 aZ 8 sa poskytujui najdlhSie pocas
podpornej doby.

(2) Podpornad doba sa méze u policajtov vynimoc¢ne prediZit na navrh posudkového lekara ministerstva a u
profesiondlnych vojakov na navrh prislusnej posudkovej komisie najviac o jeden rok, ak mozno odévodnene
predpokladat’, Ze policajt alebo profesionalny vojak v tomto obdobi nadobudne schopnost’ vykonavat sluzbu.

(3) O prediZeni podpornej doby rozhoduje u policajtov nadriadeny s pdsobnostou ustanovit alebo vymenovat' do
funkcie a u profesionalnych vojakov ministerstvo obrany.

§18

(1) Do podpornej doby sa zapocitavaju, s vynimkou obdobi uvedenych v odsekoch 2 a 3, aj predchadzajice obdobia
docasnej neschopnosti, ak spadajui do obdobia jedného roka pred vznikom novej docasnej neschopnosti.

(2) Do podpornej doby sa nezapocitavaju doby docasnej neschopnosti, ak

a) od skoncenia poslednej docasnej neschopnosti do zaciatku novej docasnej neschopnosti uplynulo najmenej
Sest’ mesiacov,

b) novu docasnt neschopnost’ spdsobil traz vzniknuty pri vykone sluzby alebo v stvislosti s nim, alebo pre
vykon sluzby (d’alej len "sluZobny uraz"), alebo choroba z povolania,

¢) predchadzajicu docasnu neschopnost’ sposobil sluzobny traz alebo choroba z povolania.

(3) Do podpornej doby sa nezapocitavaju ani obdobia nariadenej karantény.

§19

O déavkach nemocenského zabezpecenia policajtov a profesionalnych vojakov sa v spornych pripadoch rozhoduje
pisomnym rozhodnutim. **



TRETIA CAST
URAZOVE ZABEZPECENIE

§20

Rozsah a sposob nahrady skody

(1) Policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi, ktory utrpel sluZobny tiraz podla § 29 ods. 1 az 3 alebo u ktorého
bola zistenad choroba z povolania podl'a § 29 ods. 4, sa poskytuje v rozsahu, v akom sluZobny udrad alebo sluZobny
organ za Skodu zodpoveda,

a) nahrada za stratu na sluZzobnom plate, ak

1. bol po skonceni docCasnej neschopnosti prevedeny, preradeny, preloZeny alebo ustanoveny zo
zdravotnych dovodov v dosledku sluzobného tirazu alebo choroby z povolania na int funkciu, na
ktorej dosahuje nizsi sluzobny plat, alebo

2. jeho sluzobny pomer skoncil zo zdravotnych dévodov v dosledku sluZobného drazu alebo choroby z
povolania a po skonceni sluzobného pomeru jeho prijem zo zarobkovej ¢innosti vratane vysluhového
prispevku alebo vysluhového déchodku je niZsi ako sluZobny plat, ktory dosahoval pred skoncenim
sluZobného pomeru,

3. bol uznany za invalidného v dbsledku sluZobného trazu alebo choroby z povolania a po skonceni
sluZobného pomeru jeho prijem zo zarobkovej ¢innosti vratane vysluhového prispevku, vysluhového
dochodku, invalidného vysluhového dochodku alebo predc¢asného starobného déchodku podla
vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni je niz§i ako sluZobny plat, ktory dosahoval pred
skoncenim sluzZobného pomeru,

b) nahrada za bolest’ a nahrada za stazenie spolocenského uplatnenia,
c) ndhrada dcelne vynaloZenych nékladov spojenych s lieCenim,
d) jednorazové mimoriadne odSkodnenie.

(2) Skoda podla tohto zékona je aj pripadna strata na vysluhovom déchodku.

(3) Néhrada za stratu na vysluhovom dochodku patri policajtovi a profesiondlnemu vojakovi v sume rovnajtcej sa
rozdielu medzi vySkou vysluhového dochodku, na ktory mu vznikol nérok, a vySkou vysluhového dochodku, na
ktory by mu vznikol narok, keby nedoSlo k zniZeniu jeho sluZobného platu v dosledku sluZzobného urazu alebo
choroby z povolania.

§21

(1) Néhrada za stratu na sluZobnom plate policajta alebo profesionalneho vojaka pri uznani invalidity patri v takej
vyske, aby sa spolu so sluZzobnym platom policajta alebo profesiondlneho vojaka, prijmom zo zarobkovej ¢innosti,
vysluhovym prispevkom, vysluhovym déchodkom, invalidnym vysluhovym déchodkom a predcasnym starobnym
déchodkom podla vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni rovnala priemernému sluzZobnému platu policajta
alebo profesionalneho vojaka dosiahnutému v obdobi troch kalendarnych mesiacov pred skoncenim sluzobného
pomeru, zniZzenému o sumu zodpovedajicu uhrnu poistného na verejné zdravotné poistenie, nemocenské
zabezpecenie, vysluhové zabezpecCenie a preddavku na dan z prijmu zo zavislej ¢innosti. Ak sluZzobny pomer
policajta alebo profesionalneho vojaka pred skoncenim sluzobného pomeru trval menej ako tri kalendarne mesiace,
zist'uje sa sluZobny plat policajta alebo profesionalneho vojaka z celej doby trvania sluZobného pomeru. Na prijem



zo zarobkovej ¢innosti sa neprihliada, ak policajt alebo profesiondlny vojak bol uznany za invalidného a miera jeho
schopnosti vykonavat’ primerané civilné zamestnanie je zniZena o viac ako 49%.

(2) Nahrada podl'a odseku 1 patri policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi najdlhSie do konca kalendarneho
mesiaca, v ktorom splnil alebo so zapoc¢itanim doby vykonu sluZzby a doby poberania invalidného vysluhového
dbchodku by splnil podmienky naroku na starobny dochodok podl'a vSeobecnych predpisov o socialnom poisteni.

(3) Ak policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi skoncil sluZzobny pomer zo zdravotnych dévodov v dosledku
sluZobného tirazu alebo choroby z povolania, pricom nebol uznany za invalidného, ndhrada za stratu na sluZobnom
plate mu patri v takej vySke, aby spolu s prijmom zo zarobkovej Cinnosti a vysluhovym prispevkom alebo
vysluhovym dbéchodkom alebo predcasnym starobnym déchodkom podla vSeobecnych predpisov o socidlnom
poisteni sa rovnala sluzobnému platu dosahovanému pred skoncenim sluzZobného pomeru, zniZenému o sumu
zodpovedajucu dhrnu poistného na nemocenské zabezpecenie, vysluhové zabezpecenie, verejné zdravotné poistenie
a preddavkov na dan z prijmov zo zavislej ¢innosti, pricom nahrada za stratu na sluZobnom plate nesmie presiahnut’
jedenapolnasobok Zivotného minima pre jednu plnoletd fyzicki osobu; ¥ tato ndhrada patri najdlhsie do doby
uvedenej v odseku 2.

(4) Nahrada za stratu na sluZobnom plate policajta alebo profesiondlneho vojaka, ktory bol nasledkom sluzobného
drazu alebo choroby z povolania prevedeny, preradeny alebo preloZeny zo zdravotnych dévodov na ind funkciu,
patri vo vySke rozdielu medzi sluZobnym platom policajta alebo profesiondlneho vojaka, ktory poberal pred
preloZenim, preradenim alebo prevedenim na ind funkciu, a sluZobnym platom, ktory pobera vo funkcii, na ktort bol
preloZeny, preradeny alebo prevedeny, zniZenému o sumu zodpovedajicu uhrnu poistného na verejné zdravotné
poistenie, nemocenské zabezpecenie, vysluhové zabezpecenie a preddavku na dan z prijmu zo zavislej ¢innosti.

(5) Néhrada za stratu na sluZzobnom plate policajta alebo profesionalneho vojaka podl'a odseku 4 patri najdlhSie do
vyrovnania vysky sluZobného platu policajta alebo profesiondlneho vojaka, ktory poberal vo funkcii pred
prevedenim, preradenim alebo preloZenim na int funkciu.

(6) Na vysku nahrady za stratu na sluZobnom plate policajta alebo profesionalneho vojaka nema vplyv
a) zaradenie do zalohy pre prechodne nezaradenych policajtov,
b) zaradenie mimo ¢innej Statnej sluzby,
) zniZenie osobného priplatku,
d) zniZenie hodnosti,
e) zniZenie sluZobného platu za disciplinarne previnenie alebo priestupok alebo sluZobné previnenie,

f) docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby, ak nebol policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi doplateny
rozdiel, o ktory bol jeho sluzZobny plat skrateny alebo zniZeny,

g) docasna neschopnost’ na vykon Statnej sluzby v pripadoch uvedenych v § 6 ods. 7 az 9.

(7) O nahrade za stratu na sluzobnom plate policajta alebo profesiondlneho vojaka sa rozhoduje pisomnym
rozhodnutim.

§ 22

Nahrada za bolest' a ndhrada za staZenie spolocenského uplatnenia sa poskytuje jednorazovo podla osobitnych
predpisov. *¥

§ 23

Policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi patri nadhrada ucelne vynaloZenych nakladov spojenych s liecenim podl'a
vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni.



§ 24

(1) Policajtovi a profesiondlnemu vojakovi, ktorého zdravotna sposobilost’ na vykon sluzby bola zmenena alebo
ktory bol uznany za invalidného v désledku sluZobného trazu spésobeného za nebezpefnych podmienok, patri
jednorazové mimoriadne odskodnenie vo vyske najmenej desatnasobku zdkladu podla § 60 a najviac
patdesiatnasobku zakladu podfa § 60. Jednorazové mimoriadne odSkodnenie vo vySke najmenej desatnasobku
zakladu podl'a § 60 a najviac patdesiatnasobku zakladu podl'a § 60 patri za rovnakych podmienok aj policajtovi a
profesionalnemu vojakovi, ktorého zdravotna spdsobilost’ na vykon sluzby bola zmenena alebo ktory bol uznany za
invalidného v ddsledku choroby z povolania.

(2) Policajtovi a profesiondlnemu vojakovi, ktorého zdravotna sposobilost’ na vykon sluzby bola zmenena alebo
ktory bol uznany za invalidného v désledku sluZobného trazu spésobeného za obzvlast' nebezpecnych podmienok,
patri jednorazové mimoriadne odSkodnenie vo vysSke najmenej dvadsatnasobku zdkladu podla § 60 a najviac
Sest'desiatnasobku zéakladu podla § 60. Jednorazové mimoriadne odskodnenie vo vyske najmenej dvadsatnasobku
zakladu podla § 60 a najviac Sest'desiatnasobku zadkladu podla § 60 patri za rovnakych podmienok policajtovi a
profesionalnemu vojakovi, ktorého zdravotna spdsobilost’ na vykon sluzby bola zmenena alebo ktory bol uznany za
invalidného v désledku choroby z povolania.

(3) Nebezpecné podmienky su také podmienky, ked k poSkodeniu zdravia policajta alebo profesionalneho vojaka
dojde
a) pri vykone sluzby v leteckej prevadzke, ak nejde o plnenie dloh v bezpecnostnych akcidch za pouZzitia
lietadla alebo vrtul'nika a pri ich nacviku,

b) pri vycviku v pol'nych podmienkach alebo pri vojenskom cviceni,
¢) pri plneni osobitnych tloh uloZenych nadriadenym pocas bezpec¢nostnych akcii a bezpe¢nostnych opatreni,

d) trestnym c¢inom spachanym inou osobou pri sluzobnom zékroku alebo sluZobnom zasahu, ak nejde o
sluZzobny zakrok proti teroristom alebo osobitne nebezpe¢nym péachatel'om,

e) pri praci na montaZi radiovych alebo televiznych zariadeni alebo pri d’alSich telekomunikac¢nych pracach na
stoZiaroch spojenych s rizikom padu z vysky, vykonavanych v nuitenych polohach, bez pracovnych ploSin,
z povrazovych rebrikov, visutych sedaciek, v zadvese na ochrannom péase a v obmedzenom pracovnom
priestore na pracovnom mostiku vo vyske nad desat’ metrov nad povrchom,

f) pri vyhl'adavacich, zachrannych a havarijnych pracach pod vodou, pri ktorych treba pouZzivat’ potapacsky
pristroj so vzduchom stlacenym vo fl'asi, kyslikovy pristroj s regulaciou vzdusnin alebo iné zariadenia na
pracu pod vodou a pri ich nacviku,

g) pri vykone Statnej sluzby a colnej kontroly v kol'ajisku Zelezni¢nych drah, v priestoroch, kde hrozi traz
elektrickym pridom alebo otrava plynom a nebezpecnymi chemickymi latkami, pri vykone sluzby vo
vyskach alebo nad volnymi hibkami, pri kontrole motorovych vozidiel, kontrole zvierat, nebezpecnych
latok, jadrového materidlu, pri vykone sluzby pod vplyvom ionizujticeho Ziarenia alebo iného zdraviu
Skodlivého Ziarenia,

h) pri vykone Statnej sluzby a colnej kontroly pri ohrozeni rizikami stvisiacimi s expoziciou karcinogénnymi
a mutagénnymi faktormi, chemickymi faktormi, biologickymi faktormi, faktormi ionizujiceho Ziarenia a
pri zataziach teplom a chladom, hlukom a vibraciami, ak nejde o ¢innosti vykonavané pri bezprostrednej
hrozbe zévaznej priemyselnej havérie a zavaznej priemyselnej havarii,

i) pri zoskokoch paddkom, pri vysadkovom vycviku, pri vycviku v podvese vrtul'nika alebo v zlafiovani alebo
spust’ani z vrtul'nika, zo skalnych stien, z budov a inych objektov,

j) pri praci s chemickym, radioaktivnym, vysoko virulentnym, infekénym alebo inym obdobne nebezpecnym
materidlom, ak nejde o ¢innost’ vykonavant pri zachrannych a havarijnych pracach,

k) pri medzinarodnom cviceni.

(4) Obzvlast nebezpecné podmienky st také podmienky, ked' k poskodeniu zdravia policajta alebo profesionalneho
vojaka d6jde pri

a) plneni tloh v bezpecnostnych akciach pri pouZiti lietadla alebo vrtulnika a pri ich nacviku,



b) sluZobnom zakroku proti teroristom alebo proti inym osobitne nebezpe¢nym pachatel'om,

) praci s vybusninami, pri pyrotechnickych pracach, pri likvidacii vybusnin a municie, doprave vybusnin a
pri ich delaboracii,

d) ucasti na zachrannych a havarijnych pracach alebo vykone Statnej sluzby pri Zivelnych pohroméch, v
podzemi alebo v miestach s vysokym rizikom trazu vybuchom, poZiarom, vysokym stupiiom lavinového
nebezpecenstva, akitnou otravou alebo radioaktivitou alebo vysoko virulentnym infekénym alebo inym
obdobne nebezpecnym materidlom, pri zataziach teplom a chladom, hlukom a vibraciami alebo pri
vykone Statnej sluzby za uvedenych podmienok,

e) plneni tloh osobitného stuptia nebezpecnosti v rdmci osobitného charakteru sluzby na tsekoch, ktorej
formy podliehaju vySSiemu stupiiu utajenia,

f) ¢innosti pri kozmickych letoch,

g) vykone sluzby v misiach alebo operaciach v zahranici, alebo pri plneni dloh v mieste, ktoré je ohrozené
alebo postihnuté ozbrojenym konfliktom a do ktorého je policajt alebo profesiondlny vojak vyslany v
sulade s platnym medzindrodnym pravom alebo rozhodnutiami politického orgdnu NATO, alebo
rozhodnutiami Eurépskej tinie,

h) cinnosti suvisiacej s izolovanim, detekciou a ochrannym zaistenim bojovych chemickych a biologickych
latok, toxickych priemyselnych latok, ako aj pri profylaxii a liecbe prenosnych ochoreni,

i) vykone mimoriadnej sluzby.

Zodpovednost pri umrti policajta alebo profesionalneho vojaka nasledkom
sluZobného urazu alebo choroby z povolania

§25

(1) Ak policajt alebo profesionalny vojak nasledkom sluzZobného trazu alebo choroby z povolania zomrel, je
prislusny ttvar socidlneho zabezpecenia ministerstva a Vojensky trad sociadlneho zabezpecenia povinny v rozsahu, v
akom sluzobny tirad alebo sluZzobny organ za Skodu zodpoveda, poskytnit

a) ndhradu tcelne vynalozZenych nékladov spojenych s lieCenim,
b) nahradu primeranych nékladov spojenych s pohrebom,

¢) nadhradu nakladov na vyzivu pozostalych,

d) jednorazové odSkodnenie pozostalych,

e) zvySené jednorazové odskodnenie pozostalych.

(2) O néhrade tcelne vynalozenych nakladov spojenych s lieenim a ndhrade primeranych nékladov spojenych s
pohrebom tomu, kto tieto ndklady vynaloZil, sa rozhodne na zéklade predloZenych dokladov. Od nakladov spojenych
s pohrebom sa odpocita ndhrada nakladov na pohreb poskytnuta podl'a § 72 a 73.

(3) Néakladmi spojenymi s pohrebom sa rozumejt najma
a) naklady uctované pohrebnym dstavom,
b) cintorinske poplatky,
c) naklady na zriadenie pomnika alebo nadhrobnej tabule,
d) ndklady na tpravu hrobu,

e) cestovné naklady a



f) jedna tretina skuto¢nych ndkladov na smitocné osSatenie a smitocné posedenie najviac vo vyske 331,93
eura.

(4) Néhrada nakladov poskytnutych na zriadenie pomnika alebo ndhrobnej tabule nesmie presiahnut’ desatnasobok
Zivotného minima pre jednu plnoletd fyzicku osobu.

(5) Néklady na smttocné oSatenie a cestovné naklady sa hradia len manZelovi a osobe jemu na roven postavenej,
detom, rodicom a starym rodicom alebo d’al§im osobam, ak boli na zomretého odkazané vyzivou.

(6) Nahrada nékladov na vyzivu pozostalych patri pozostalym, voci ktorym mal zomrety v case umrtia vyZivovaciu
povinnost’ ur¢end stidom. Nahrada nadkladov na vyZivu pozostalych sa vyplaca v obdobi, pocas ktorého mala trvat
vyZivovacia povinnost vo vySke vyzivného alebo prispevku na vyzivu, ktoré bol zomrety povinny platit' ku diiu
svojej smrti, pricom uhrn takto vyplatenych sim nesmie presiahnut’ sumu vysluhového dochodku alebo invalidného
vysluhového dochodku, na ktord by mal zomrety narok v Case Gmrtia. Nahrada ndkladov na vyzZivu pozostalych
patri, ak nie je uhradenad davkami vysluhového zabezpecenia poskytovanymi z toho istého dévodu.

(7) Jednorazové odskodnenie pozostalych patri manzelovi a dietatu, ktoré ma narok na sirotsky vysluhovy
dochodok, ak nemaji narok na zvySené jednorazové odSkodnenie pozostalych. Jednorazové odSkodnenie
pozostalych patri pozostalym rovnakym dielom, pricom thrn takto vyplatenych sim pozostalym nesmie presiahnut
desatnasobok zakladu podl'a § 60.

(8) Ak niet pozostalého manzela ani dietat’a, poskytuje sa za podmienok a vo vySke uvedenej v odseku 7
jednorazové odskodnenie pozostalym rodi¢om zomretého policajta alebo zomretého profesionalneho vojaka.

(9) Ak policajt alebo profesionalny vojak nasledkom sluzZobného trazu alebo choroby z povolania, ku ktorym doslo
za podmienok uvedenych v § 24, zomrel, patri pozostalym zvySené jednorazové odSkodnenie, a to manZelovi vo
vySke patdesiatnasobku zékladu podla § 60 a kazdému dietat'u, ktoré ma narok na sirotsky vysluhovy dochodok, vo
vyske pat'desiatnasobku zakladu podl'a § 60, pricom udhrn takto vyplatenych stim pozostalym nesmie presiahnut’
Sest'desiatnasobok zakladu podl'a § 60.

(10) Ak niet pozostalého manzela ani pozostalého dietata, poskytuje sa za podmienok podla odseku 9 zvySené
jednorazové odskodnenie pozostalym rodicom zomretého policajta alebo profesiondlneho vojaka vo wvyske
dvadsat’patnasobku zakladu podla § 60.

§ 26

(1) Utvar socialneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky trad sociélneho zabezpecenia moZe vynimocne, ak
pojde o pripad hodny osobitného zretela, poskytntit manzelovi, dietatu, ktoré ma narok na sirotsky vysluhovy
dbchodok, alebo rodicom zomretého finanény prispevok vo vyske jednorazového odSkodnenia pozostalych, aj ked’
sluzobny tirad alebo sluZobny organ za sluZobny tiraz alebo chorobu z povolania nezodpoveda.

(2) Pripadom hodnym osobitného zretel'a podl'a odseku 1 je najmé sluzZobny tiraz alebo choroba z povolania pri

a) praci na montaZzi radiovych a televiznych zariadeni a pri d’alSich telekomunikacnych pracach na stoZiaroch
spojenych s rizikom padu z vySky vykonavanych v nitenych polohach, bez pracovnych plosin, z
povrazovych rebrikov, visutych sedaciek, v zdvese na ochrannom péase a v obmedzenom pracovnom
priestore na pracovnom mostiku, vSetko vo vyskach nad desat’ metrov,

b) vyhl'adéavacich, zachrannych a havarijnych pracach v podzemi alebo pod vodou, pri ktorych treba pouzivat
potapacsky pristroj so vzduchom stlacenym vo fl'asi, kyslikovy pristroj s regulaciou vzdusnin alebo iné
zariadenia na pracu pod vodou a ich vycviku,

¢) plneni tloh v bezpecnostnych akciach pri pouziti lietadla alebo vrtul'nika a ich nacviku,
d) sluZobnom zakroku proti teroristom alebo inym osobitne nebezpecnym pachatel’om,

e) praci s vybusSninami, pyrotechnickych pracach pri likvidacii vybusnin a municie, doprave vybusnin a pri
ich delaborécii,

f) Gcasti na zachrannych a havarijnych préacach, pri Zivelnych pohroméch alebo v miestach s vysokym rizikom
urazu vybuchom, poZiarom, akitnou otravou alebo radioaktivitou,



g) vycviku v poI'nych podmienkach a pri medzinarodnom cviceni,
h) ¢innosti pri kozmickych letoch,

i) vykone sluzby v misidch alebo operaciach v zahranici, alebo pri plneni uloh v mieste, ktoré je ohrozené
alebo postihnuté ozbrojenym konfliktom a do ktorého je policajt alebo profesiondlny vojak vyslany v
sulade s platnym medzindrodnym pravom alebo rozhodnutiami politického organu NATO, alebo
rozhodnutiami Eurépskej tinie,

j) zoskokoch padakom, pri vysadkovom vycviku, pri vycviku v podvese vrtul'nika alebo v zlafiovani, alebo
spastani z vrtul'nika, zo skalnych stien, z budov a inych objektov,

k) cinnosti suvisiacej s izolovanim, detekciou a ochrannym zaistenim bojovych chemickych a biologickych
latok, toxickych priemyselnych 14tok, ako aj pri profylaxii a liecbe prenosnych ochoreni,

1) vykone mimoriadnej sluzby.

§ 27

Podrobnosti o jednorazovom mimoriadnom odSkodneni, jednorazovom odskodneni pozostalych, zvySenom
jednorazovom odskodneni pozostalych a postup nadriadenych pri preroktivani a ur¢ovani nahrady Skody a d’alSie
podrobnosti o poskytovani nahrad v sivislosti so sluZobnymi trazmi a chorobami z povolania ur¢i minister.

Zmena pomerov poskodeného

§ 28

(1) Ak sa zmenia pomery poSkodeného, ktoré boli rozhodujice na ur€enie vysky nahrady skody, nadriadeny uvedeny
v § 81 ods. 1 pism. a) a Vojensky urad socidlneho zabezpecenia podl'a § 81 ods. 1 pism. b) rozhodni o priznani,
zvyseni, zniZeni, zastaveni vyplaty alebo o odiati davky trazového zabezpecenia.

(2) Zmenou pomerov poskodeného sa rozumie

a) zmena vysSky vyplacaného invalidného vysluhového déchodku z dovodu zmeny miery schopnosti
vykonavat’ civilné zamestnanie,

b) zvySenie invalidného vysluhového déchodku s vynimkou zvySenia invalidného vysluhového déchodku
priznaného do 30. juna 2002,

c) zvySenie vysluhového déchodku,
d) zmena vysky prijmu zo zarobkovej ¢innosti po skonceni sluZobného pomeru,
e) priznanie predc¢asného starobného dochodku podl'a vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni.

(3) Prijmom zo zarobkovej Cinnosti sa na ucely vypoctu nahrady za stratu na sluZobnom plate rozumie prijem zo
zéavislej Cinnosti, ** prijem z podnikania z inej samostatnej zarobkovej ¢innosti, z prendjmu a z pouZitia diela a
umeleckého vykonu ** a prijem z kapitdlového majetku ** tvoriaci zaklad dane z prijmov fyzickej osoby podla
osobitného predpisu. **

(4) Néhrada za stratu na sluZzobnom plate policajta a profesiondlneho vojaka, ktora patri policajtovi a
profesionalnemu vojakovi sa zvySuje v rovnakom termine a rovnakym sposobom, ako sa zvySuju ich funkéné platy,
stupnica platovych tarif a hodnostné platy v kalendarnom roku.

(5) Zvysenie nadhrady za stratu na sluZobnom plate podla odseku 4 sa urcuje zo sluzobného platu, z ktorého sa
nahrada priznala.



§29

(1) Za sluZobny traz sa na tucely tohto zdkona povaZzuje poskodenie zdravia alebo smrt' policajta alebo
profesiondlneho vojaka spésobené nezavisle od jeho vole kratkodobym, ndhlym a nasilnym pdsobenim vonkajsich

vplyvov

a) pri vykone sluZzobnych ¢innosti vyplyvajticich zo sluZobného zaradenia policajta alebo profesionalneho
vojaka, pri ¢innosti vykonavanej na prikaz, pokyn alebo rozkaz nadriadeného alebo pri Cinnosti, ktora je
obvyklé pri plneni sluZobnych tiloh vratane obvyklej ¢innosti v Case prestavok v sluzbe,

b) pri ¢innosti, ktora sa vykonava v zaujme sluzby alebo s cielom chranit’ zaujem sluzby, bez ohl'adu na to, z
akého podnetu policajt alebo profesionalny vojak tito ¢innost’ vykonava,

c) v dosledku konania alebo opomenutia inej osoby, ak dévodom takého konania alebo opomenutia je
prislusnost’ policajta k Policajnému zboru, Hasi¢skému a zachrannému zboru, Horskej zachrannej sluzbe,
Slovenskej informacnej sluzbe, Narodnému bezpecnostnému tradu, Zboru vizenskej a justicnej straze
alebo k Finan¢nému riaditel'stvu Slovenskej republiky, alebo prislusnost’ profesiondlneho vojaka k
ozbrojenym silam, alebo ¢innost, ktort policajt alebo profesionadlny vojak vykonava alebo vykonaval v
zaujme sluzby alebo s ciel'om chranit’ zaujem sluzby,

d) pocas cesty z miesta, kde sa policajt alebo profesiondlny vojak zdrziava mimo vykonu sluzby, namiesto
vykonu sluzby, ak sa tato Cinnost’ vykonava s cielom dostavit' sa na miesto vykonu sluzby, ak bol na
vykon sluzby mimoriadne povolany, a spat,

e) pri Cinnosti, ktort policajt alebo profesionalny vojak vykondva vo verejnom zaujme alebo v zaujme
ochrany Zivota, zdravia alebo majetku.

(2) Ako sluZobny traz sa posudzuje aj uraz, ktory policajt a profesionalny vojak utrpel pre vykon sluzby.

(3) Za traz vzniknuty pri vykone sluzby alebo v stvislosti s nim sa nepovazuje traz, ktory policajt alebo
profesionalny vojak utrpel za okolnosti uvedenych v § 6 ods. 7, aj ked’ st inak splnené podmienky uvedené v odseku
1.

(4) Za chorobu z povolania podl'a tohto zédkona sa povazuje choroba uznana prisluSnym zdravotnickym zariadenim
zaradend do zoznamu chordb z povolania uvedeného vo vSeobecnom predpise o socidlnom poisteni, ak vznikla pri
vykone sluzby, v sivislosti s nim alebo pre vykon sluzby.

(5) Za chorobu z povolania sa povazuje aj choroba vzniknuta pred jej zaradenim do zoznamu choréb z povolania, a
to od jej zaradenia do zoznamu, ale iba za dobu najviac troch rokov pred jej zaradenim do zoznamu.

STVRTA CAST
VYSLUHOVE ZABEZPECENIE

§ 30

Druhy davok vysluhového zabezpecenia
Z vysluhového zabezpecenia sa poskytuje
a) vysluhovy prispevok,
b) odchodné,

c) umrtné,



d) vysluhovy dochodok,

e) invalidny vysluhovy dochodok,

f) vdovsky vysluhovy dochodok,

g) vdovecky vysluhovy dochodok,

h) sirotsky vysluhovy déchodok.

Vysluhovy prispevok

§31

(1) Vysluhovy prispevok patri v rozsahu a za podmienok ustanovenych tymto zédkonom

a) policajtovi okrem hasica, ktorého sluzobny pomer skoncil

1.
2.
3.

uvolnenim,
prepustenim,

uplynutim docasnej Statnej sluzby,

b) hasicovi, ktorého sluZzobny pomer skoncil

1.
2.

na zéklade pisomnej Ziadosti,

odvolanim z funkcie v pripravnej Statnej sluzbe alebo v docasnej Statnej sluzbe, ak sa v systemizacii
zniZil pocet funkénych miest,

. nadobudnutim pravoplatnosti rozhodnutia lekarskej komisie o strate zdravotnej spdsobilosti na

vykondvanie akejkol'vek funkcie v Hasi¢skom a zachrannom zbore alebo v Horskej zachrannej sluzbe,

. odvolanim z funkcie, ak stratil Statne obcianstvo Slovenskej republiky alebo nema trvaly pobyt na

uzemi Slovenskej republiky,

. uplynutim ¢asu zaradenia mimo ¢innej Statnej sluzby,
. uplynutim docasnej Statnej sluzby,

. nadobudnutim pravoplatnosti sluZobného hodnotenia so zaverom, Ze nie je spOsobily vykonavat

akukol'vek funkciu v Hasi¢skom a zdchrannom zbore alebo v Horskej zachrannej sluzbe,

. nadobudnutim préavoplatnosti sluZobného hodnotenia so zaverom, Ze nie je spdsobily na vymenovanie

do stdlej Statnej sluzby,

. nadobudnutim préavoplatnosti rozhodnutia o uloZeni disciplindrneho opatrenia prepustenia zo stalej

Statnej sluzby, prepustenia z docCasnej Statnej sluzby alebo prepustenia z pripravnej Statnej sluzby,

10. nadobudnutim pravoplatnosti rozsudku, ktorym bol odsideny za dmyselny trestny ¢in uvedeny v

osobitnom predpise *" alebo za trestny ¢in na nepodmieneCny trest odfatia slobody, alebo
nadobudnutim pravoplatnosti rozhodnutia, ktorym bol pozbaveny spdsobilosti na pravne tikony alebo
ktorym bola jeho spdsobilost’ na pravne tikony obmedzena,

11. uplynutim pripravnej Statnej sluZby, ak nebola uspeSne vykonanad skdiSka na ziskanie osobitnej

12. stratou odbornej spdsobilosti podl'a osobitného predpisu,

odbornej sposobilosti,

31a)

¢) profesionalnemu vojakovi, ktorého sluzobny pomer skoncil

1.

prepustenim alebo



2. podl'a osobitného predpisu. *'

(2) Vysluhovy prispevok podl'a odseku 1 patri odo dila nasledujiceho po dni skoncenia sluZobného pomeru pocas

a) 1 roka, ak sluzobny pomer trval najmenej 10 rokov, ale menej ako 17 rokov a policajt a profesionéalny
vojak nesplnil podmienky néroku na vysluhovy déchodok podla § 38,

b) 2 rokov, ak sluzZobny pomer trval najmenej 17 rokov, ale menej ako 22 rokov a policajt a profesiondlny
vojak nesplnil podmienky naroku na vysluhovy déchodok podla § 38,

c) 3 rokov, ak sluzZobny pomer trval najmenej 22 rokov, ale menej ako 25 rokov a policajt a profesionalny
vojak nesplnil podmienky naroku na vysluhovy dochodok podla § 38.

(3) Policajtovi a profesiondlnemu vojakovi, ktori boli opatovne prijati do sluZobného pomeru a ich sluZobny pomer
trval najmenej 10 rokov, patri po dobu 6 mesiacov po dni skoncenia novovzniknutého sluZzobného pomeru za kazdy
skoncCeny rok trvania sluZobného pomeru vysluhovy prispevok vo vyske 1% zakladu zisteného podl'a § 60; celkova
vyska vysluhového prispevku nesmie prekrocit’ 24% zakladu zisteného podla § 60.

(4) Policajtovi a profesiondlnemu vojakovi, ktori st po skonceni sluZobného pomeru bezprostredne nasledujticim
dilom opétovne prijati do sluZzobného pomeru, vysluhovy prispevok pri tomto skonceni sluzobného pomeru nepatri.
Narok na vysluhovy prispevok im vznikne aZ po skonceni novovzniknutého sluZobného pomeru a na vznik naroku
na vysluhovy prispevok a jeho vysku sa im zapocita aj doba trvania predchadzajticeho sluzobného pomeru; celkova
vyska vysluhového prispevku nesmie prekrocit’ 24% zakladu zisteného podla § 60.

(5) Vysluhovy prispevok podla § 32 sa zniZuje o jednu polovicu policajtovi okrem hasica, ktorého sluzobny pomer
sa skoncil prepustenim z dévodu

a) porusenia sluzobnej prisahy alebo sluZobnej povinnosti zvlast' hrubym spésobom a jeho ponechanie v
sluZobnom pomere by bolo na ujmu déleZitych zaujmov Statnej sluzby,

b) pravoplatného odstidenia pre umyselny trestny ¢in alebo pre trestny ¢in na nepodmienecny trest odnatia
slobody.

(6) Vysluhovy prispevok podla § 32 sa zniZuje o jednu polovicu hasicovi, ktorého sluzobny pomer skoncil z dévodu

a) nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni disciplinarneho opatrenia prepustenia zo stalej Statnej
sluzby, prepustenia z docasnej Statnej sluzby alebo prepustenia z pripravnej Statnej sluzby,

b) nadobudnutia pravoplatnosti rozsudku, ktorym bol odstideny za timyselny trestny ¢in uvedeny v osobitnom
predpise, * alebo za trestny ¢in na nepodmienecny trest odiiatia slobody.

(7) Vysluhovy prispevok podla § 32 sa zniZuje o jednu polovicu profesionalnemu vojakovi, ktorého sluzobny pomer
skoncil prepustenim z dévodu

a) porusenia zakladnej povinnosti, obmedzenia alebo zdkazu ustanovenych osobitnym predpisom,*'?

3le) ;

je

1. pravoplatne odstideny, bez ohl'adu na to, ¢i mu bolo odstidenie za takyto trestny ¢in zahladené, alebo sa
na neho hladi, akoby nebol za takyto trestny ¢in odsudeny, alebo

b) ak za trestny ¢in vojensky,”® za precin, ktory je umyselnym trestnym ¢inom,*'? alebo za zlo¢in,

2. na neho podand obZaloba,*

c) ak prestal spliiat’ niektorii z podmienok ustanoventii osobitnym predpisom. '”

§ 32

Policajtovi a profesiondlnemu vojakovi patri za kazdy skonceny rok trvania sluzobného pomeru vysluhovy prispevok
vo vySke 1% zakladu zisteného podla § 60.



Odchodné

§33

(1) Odchodné patri v rozsahu a za podmienok ustanovenych tymto zdkonom
a) policajtovi okrem hasica, ktorého sluzobny pomer skoncil
1. uvol'nenim,
2. prepustenim,
3. uplynutim docasnej Statnej sluzby,
b) hasicovi, ktorého sluZobny pomer skoncil
1. na zéklade pisomnej Ziadosti,

2. odvolanim z funkcie, ak stratil Statne obcianstvo Slovenskej republiky alebo Ze nema trvaly pobyt na
uzemi Slovenskej republiky, alebo z dovodu, Ze sa v systemizacii zniZil pocet funkénych miest v
pripravnej Statnej sluzbe alebo v docasnej Statnej sluzbe,

3. nadobudnutim pravoplatnosti rozhodnutia lekarskej komisie o strate zdravotnej spdsobilosti na
vykonavanie akejkol'vek funkcie v Hasi¢skom a zdchrannom zbore alebo v Horskej zachrannej sluzbe,

4. uplynutim ¢asu zaradenia mimo ¢innej Statnej sluzby,
5. uplynutim docasnej Statnej sluzby,

6. nadobudnutim préavoplatnosti sluZobného hodnotenia so zaverom, Ze nie je sposobily vykondvat
akukol'vek funkciu v Hasi¢skom a zadchrannom zbore alebo v Horskej zachrannej sluzbe,

7. nadobudnutim pravoplatnosti rozhodnutia, ktorym bol pozbaveny sposobilosti na pravne tkony alebo
ktorym bola jeho spdsobilost’ na pravne tikony obmedzena,

8. stratou odbornej sposobilosti podl'a osobitného predpisu, *'

9. odvolanim z funkcie, ak spliia podmienky naroku na vysluhovy déchodok a dovisil vek 55 rokov, alebo
ak spliia podmienky naroku na starobny déchodok podla osobitného predpisu,

¢) profesiondlnemu vojakovi, ktorého sluzobny pomer skoncil

1. prepustenim,

2. podrl'a osobitného predpisu. *'*

(2) Odchodné podla odseku 1 patri policajtovi a profesiondlnemu vojakovi vo vyske polovice zakladu zisteného
podla § 60, ak jeho sluzobny pomer trval nepretrZite najmenej 13 rokov, a zvySuje sa za kazdy d’alsi skonceny rok
trvania sluZobného pomeru o jednu polovicu zakladu zisteného podl'a § 60, najviac do vysky devitnasobku zakladu
zisteného podla § 60.

(3) Odchodné podla odseku 1 patri aj policajtovi a profesiondlnemu vojakovi, ktori boli opdtovne prijati do
sluZobného pomeru, ak tento novovzniknuty sluZobny pomer trval nepretrZite najmenej 13 rokov. Policajtovi a
profesiondlnemu vojakovi patri v tomto pripade odchodné vo vyske podla odseku 2; tihrn vyplateného odchodného
za skonCené roky trvania predchadzajtcich sluZzobnych pomerov a odchodného za skoncené roky trvania
novovzniknutého sluZobného pomeru nesmie prekrocit’ devatnasobok zéakladu zisteného podl'a § 60.

(4) Ak po skonceni sluZobného pomeru je policajt alebo profesiondlny vojak bezprostredne nasledujicim diiom
opdtovne prijaty do sluZobného pomeru, odchodné mu po tomto skonceni sluZobného pomeru nepatri. Narok na
odchodné vo vyske podla odseku 2 mu vznikne po skonceni novovzniknutého sluZobného pomeru; na narok na
odchodné a jeho vysku sa zapocita aj doba trvania predchadzajticeho sluZobného pomeru.



§34

(1) Policajtovi okrem hasica, ktorého sluZobny pomer sa skoncil prepustenim, ak bol pri sluZobnom hodnoteni
hodnoteny ako nespdsobily vykonavat” akikol'vek funkciu v Statnej sluzbe, sa zniZuje odchodné podl'a § 33 ods. 2 az
4 o jednu tretinu.

(2) Hasicovi, ktorého sluzobny pomer skoncil z dévodu uvedeného v § 33 ods. 1 pism. b) Siesteho bodu a 6smeho
bodu, sa znizuje odchodné podl'a § 33 ods. 2 aZ 4 o jednu tretinu.

(3) Odchodné podl'a § 33 ods. 2 aZ 4 sa zniZuje o jednu tretinu profesionalnemu vojakovi, ktorého sluZobny pomer sa
skoncil prepustenim, ak
a) podl'a pravoplatného sluZobného hodnotenia bol hodnoteny ako nespdsobily vykonavat' Statnu sluzbu,
b) prestal spiiat’ niektorti z podmienok ustanoventi osobitnym predpisom, *'®
c) v priebehu dvoch po sebe nasledujticich rokov nesplnil poZadované normy z pohybovej vykonnosti v
prislusnej vekovej kategérii alebo

d) v priebehu 12 po sebe nasledujticich mesiacov mu bolo opakovane uloZené disciplinarne opatrenie podla
osobitného predpisu.*™

§35
(1) Odchodné podl'a § 33 nepatri policajtovi, ktorého sluZobny pomer skoncil prepustenim z dévodu

a) poruSenia sluZzobnej prisahy alebo sluzZobnej povinnosti zvlast" hrubym sposobom a jeho ponechanie v
sluZobnom pomere by bolo na ujmu délezitych zaujmov Statnej sluzby,

b) pravoplatného odstidenia pre umyselny trestny ¢in alebo pre trestny ¢in na nepodmienecny trest odnatia
slobody.

(2) Odchodné podrla § 33 nepatri profesiondlnemu vojakovi, ktorého sluzobny pomer skoncil prepustenim z dovodu

a) porusenia zakladnej povinnosti, obmedzenia alebo zdkazu ustanovenych osobitnym predpisom,*'?

31d) 3le) 3

je

1. pravoplatne odstdeny, bez ohl'adu na to, ¢i mu bolo odstidenie za takyto trestny ¢in zahladené, alebo sa
na neho hladi, akoby nebol za takyto trestny ¢in odstdeny, alebo

b) ak za trestny ¢in vojensky,*® za precin, ktory je imyselnym trestnym ¢inom,*'® alebo za zlocin

2. na neho podand obZaloba.**

§ 36

ZrusSeny od 1.5.2013

§ 37

Umrtné

(1) Ak sa skonci alebo zanikne sluZobny pomer policajta alebo profesionalneho vojaka damrtim alebo vyhlasenim za
mitveho, ma pozostaly manzel narok na imrtné vo vyske odchodného, na ktoré by mal policajt a profesionalny vojak
narok v Case umrtia. Kazdé pozostalé diet'a, ktoré v Case umrtia alebo vyhlasenia za mftveho policajta alebo
profesiondlneho vojaka spiiia podmienky naroku na sirotsky vysluhovy dochodok alebo na sirotsky ddchodok, mé
narok na imrtné vo vyske zakladu podla § 60.



(2) Ak policajt alebo profesionalny vojak nesplnil ku diiu imrtia podmienku trvania sluzobného pomeru pre vznik
naroku na odchodné, vyplati sa pozostalému manzelovi imrtné vo vyske jednonasobku zakladu podla § 60.

(3) Ak pozostalému manZelovi nevznikne narok na imrtné podla odseku 1, mé& kazdé pozostalé dieta s narokom na
sirotsky vysluhovy déchodok alebo na sirotsky dochodok po zomretom policajtovi alebo profesiondlnom vojakovi
narok aj na pomerny diel imrtného, na ktoré by mal inak narok pozostaly manZel.

(4) Ak pozostalému manzelovi ani pozostalym detom nevznikne narok na tmrtné podla odsekov 1 az 3, maju
rodicia a deti policajta alebo profesionalneho vojaka narok na pomerny diel imrtného, na ktoré by mal inak narok
pozostaly manzel.

(5) Ak niet pozostalych podl'a odsekov 1 aZ 4, mé& narok na imrtné, ktoré by inak patrilo pozostalému manzelovi, v
odévodnenych pripadoch aj ind osoba, ktora zomretého policajta alebo profesiondlneho vojaka vychovavala na
zaklade rozhodnutia prislusného organu; ak je takychto oséb viac, ma narok na umrtné kazda tato osoba rovnakym
dielom.

(6) Na timrtné nemajui narok osoby, ktoré boli pravoplatne odsidené za umyselny trestny ¢in, ktorym sposobili smrt’
policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi, po ktorom by im inak vznikol narok na amrtné.

(7) Ak bolo imrtné vyplatené pred ditom pravoplatnosti rozhodnutia sidu, podla ktorého bol pozostaly manzel alebo
diet'a, alebo rodi¢ odstdeny za timyselny trestny ¢in, ktorym spdsobili smrt’ policajtovi alebo profesionalnemu
vojakovi, je pozostaly manzel alebo dieta, alebo rodi¢ povinny vyplatené umrtné vratit' titvaru socidlneho
zabezpecenia ministerstva alebo Vojenskému uradu sociadlneho zabezpecenia, ktory umrtné vyplatil, najneskér do 30
dni odo dia pravoplatnosti tohto rozhodnutia stidu.

Vysluhovy dochodok

§ 38

(1) Policajt a profesionalny vojak, ktorému sa skoncil sluzobny pomer, ma narok na vysluhovy déchodok, ak
sluZzobny pomer trval najmenej 25 rokov.

(2) Na vysluhovy dochodok mé narok aj policajt a profesiondlny vojak, ktorému sa skoncil sluzobny pomer, ak
poberal invalidny vysluhovy ddchodok a doba trvania sluZobného pomeru spolu s dobou poberania invalidného
vysluhového dochodku dosahuje najmenej 25 rokov. Pri vypocte takéhoto vysluhového dochodku sa zéklad pouzZity
na vypocet invalidného vysluhového déchodku zvySuje o rovnaké percentd, o aké by sa zvysil invalidny vysluhovy
dbchodok do diia priznania vysluhového déchodku.

(3) Policajtovi vznika narok na vysluhovy dochodok po doviSeni veku potrebného na néarok na starobny déchodok
podla vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni, ak jeho sluZobny pomer skoncil

a) stratou hodnosti,
b) prepustenim z dévodu pravoplatného odsidenia za pre€in, ktory je imyselnym trestnym ¢inom, alebo za
zloCin.
(4) Profesiondlnemu vojakovi vznikd ndrok na vysluhovy dochodok po doviSeni veku potrebného na narok na
starobny déchodok podl'a vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni, ak jeho sluZobny pomer skoncil

a) zénikom z dovodu straty vojenskej hodnosti,

b) prepustenim z dévodu

1. porusenia zakladnej povinnosti, obmedzenia alebo zdkazu ustanovenych osobitnym predpisom,*'?

31e) ;

je

2a. pravoplatne odstideny, bez ohl'adu na to, ¢i mu bolo odstdenie za takyto trestny €in zahladené, alebo
sa na neho hl'adi, akoby nebol za takyto trestny ¢in odstideny, alebo

2. ak za trestny ¢in vojensky,*® za precin, ktory je imyselnym trestnym ¢inom,*? alebo za zlo¢in



2b. na neho podana obZaloba.?'®

(5) Pri vypocte vysluhového dochodku podla odsekov 3 a 4 sa vysluhovy déchodok vypocita zo zakladu zisteného
podla § 60 ku diiu skoncenia sluZobného pomeru a zvysi sa odo diia skoncenia sluZzobného pomeru do dia vzniku
naroku na tento déchodok.

§39

Vysluhovy dochodok policajta alebo profesiondlneho vojaka je za 25 rokov trvania sluZobného pomeru 37,5%
zakladu zisteného podl'a § 60. Za 26. skonceny rok trvania sluzobného pomeru a za kazdy d’alsi skonceny rok trvania
sluzobného pomeru az do 30. skonc¢eného roku trvania sluZobného pomeru vratane sa vymera vysluhového dochodku
zvySuje o 2% zakladu zisteného podla § 60. Za 31. skonceny rok trvania sluZzobného pomeru a za kazdy d’alsi
skonceny rok trvania sluZzobného pomeru az do 35. skonceného roku trvania sluZobného pomeru vratane sa vymera
vysluhového dochodku zvySuje o 3% zakladu zisteného podl'a § 60. Za 36. skonceny rok trvania sluZobného pomeru
a za kazdy d’alsi skonceny rok trvania sluZobného pomeru sa vymera vysluhového déchodku zvysuje o 0,5% zékladu
zisteného podl'a § 60, najviac do 65% zakladu zisteného podla § 60.

Invalidny vysluhovy déochodok

§40

(1) Policajt alebo profesionalny vojak, ktory sa stal invalidnym v dosledku sluZobného urazu alebo choroby z
povolania, mad odo dia vzniku invalidity, najskér vSak odo diia skoncenia sluZobného pomeru, narok na invalidny
vysluhovy dochodok.

(2) Narok na invalidny vysluhovy ddochodok podfa odseku 1 trvd pocas invalidity, najdlhSie vSak do dna
predchadzajiiceho ditu opatovného prijatia do sluZobného pomeru policajta alebo profesiondlneho vojaka podla
osobitnych predpisov * alebo do diia predchadzajiceho diiu priznania vysluhového déchodku.

§41

ZrusSeny od 1.1.2008

§42

Na invalidny vysluhovy dochodok podla § 40 ma narok policajt alebo profesionalny vojak, ktorého schopnost’
vykonavat’ primerané civilné zamestnanie je zniZena podl'a § 44 najmenej o 20%.

§43

(1) Invalidny vysluhovy déchodok policajta alebo profesionalneho vojaka, ktorého schopnost’ vykonéavat’ primerané
civilné zamestnanie je zniZena najmenej o 50%, sa urcuje rovnako ako vysluhovy déchodok podla § 39.

(2) Invalidny vysluhovy déchodok policajta alebo profesionalneho vojaka, ktorého schopnost’ vykonavat' primerané
civilné zamestnanie je zniZena najmenej o 20%, ale najviac o 49%, sa urcuje z invalidného vysluhového déchodku
podla odseku 1 vo vyske percentualneho podielu zodpovedajiceho dvojnasobku zniZenia schopnosti policajta alebo
profesionalneho vojaka vykonavat’ primerané civilné zamestnanie.



(3) Ak sa po priznani invalidného vysluhového déchodku zmeni miera schopnosti vykondvat' primerané civilné
zamestnanie, suma invalidného vysluhového d6chodku sa odo dia tejto zmeny urci podla odsekov 1 a 2 tak, ako
keby invalidny vysluhovy dochodok v zniZenej alebo zvySenej vymere patril odo diia vzniku naroku nan.

Invalidita

§44

Na vznik a trvanie naroku na invalidny vysluhovy déchodok sa za invaliditu povazuje zdravotny stav, v ktorého
dosledku policajt alebo profesionalny vojak v dosledku sluzobného trazu alebo choroby z povolania nie je spdsobily
vykonavat’ sluzbu v ozbrojenych bezpecnostnych zboroch, ozbrojenych zboroch, Hasi¢skom a zachrannom zbore,
Horskej zachrannej sluzbe, Slovenskej informacnej sluzbe, Narodnom bezpecnostnom trade alebo v ozbrojenych
silach a jeho schopnost’ vykonavat' primerané civilné zamestnanie je v dosledku sluZobného trazu alebo choroby z
povolania zniZend najmenej o 20%.

§45

Za primerané civilné zamestnanie sa na ucely posudzovania invalidity podla § 44 povaZuje zamestnanie vyZadujice
rovnaky stupenl vzdelania s podobnym odbornym zameranim a zodpovedajicu dlZku odbornej praxe, ktord policajt
alebo profesionalny vojak dosiahol pred vznikom invalidity.

Vdovsky vysluhovy déochodok

§46
Na vdovsky vysluhovy déchodok ma narok vdova po policajtovi alebo profesionalnom vojakovi, ktory

a) splnil ku diiu tmrtia podmienku doby trvania sluZobného pomeru na vznik naroku na vysluhovy déchodok
alebo podmienky na vznik naroku na invalidny vysluhovy déchodok alebo

b) zomrel v ddsledku sluZobného trazu alebo choroby z povolania, alebo

c) bol pred dilom smrti poberatel'om vysluhového déchodku alebo invalidného vysluhového déchodku.

§47

ZrusSeny od 1.1.2008

§48

Narok na vdovsky vysluhovy dochodok podla § 46 nevznika vdove, ktora bola pravoplatne odstidena za timyselny
trestny ¢in, ktorym sposobila smrt’ policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi, ktory bol jej manZelom.



§ 49

Vdovsky vysluhovy déchodok je 60% vysluhového déchodku alebo invalidného vysluhového déchodku, na ktory
mal alebo by bol mal nérok policajt alebo profesiondlny vojak ku diiu umrtia. Ak su splnené podmienky naroku na
vysluhovy déchodok aj na invalidny vysluhovy dochodok, vdovsky vysluhovy déchodok sa vypocita z vysSieho
dochodku.

§50

Trvanie naroku na vdovsky vysluhovy dochodok
(1) Vdova mé narok na vyplatu vdovského vysluhového dochodku pocas jedného roka od tmrtia manzela.
(2) Po uplynuti doby uvedenej v odseku 1 ma vdova néarok na vyplatu vdovského vysluhového dochodku, len ak
a) stara sa o nezaopatrené diet'a alebo
b) je invalidna, alebo
c) dovisila vek rozhodny pre néarok na starobny doéchodok, alebo
d) vychovala aspoii 3 nezaopatrené deti, alebo
e) dovisila vek 52 rokov a vychovala 2 nezaopatrené deti, alebo

f) manZelstvo vdovy so zomretym policajtom alebo profesionalnym vojakom trvalo pocas sluZobného pomeru
zomretého policajta alebo profesiondlneho vojaka najmenej pétnast’ rokov alebo

g) k umrtiu manZela doslo v d6sledku sluZobného trazu alebo choroby z povolania.

(3) Nezaopatrené dieta podla odseku 2 pism. a), d) a e) je dieta, ktoré ma po zomretom policajtovi alebo
profesionalnom vojakovi narok na sirotsky vysluhovy dochodok, a dieta, ktoré bolo v rodine zomretého policajta
alebo profesionalneho vojaka vychovavané, ak ide o vlastné dieta alebo osvojené diet'a vdovy alebo ak bolo dieta
vdove alebo zomretému manZelovi tejto vdovy zverené do starostlivosti nahradzajicej starostlivost’ rodicov na
zaklade rozhodnutia prisluSného organu pocas trvania manzelstva.

(4) Narok na vdovsky vysluhovy dochodok a jeho vyplatu zanika
a) uzavretim manzelstva,

b) diiom pravoplatnosti rozhodnutia stdu, podl'a ktorého vdova iimyselnym trestnym ¢inom sposobila smrt’
policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi, ktory bol jej manzelom.

Vdovecky vysluhovy déchodok

§51

Na vdovecky vysluhovy déchodok podla § 46, 49 a 50 ma narok vdovec po zomretej policajtke a profesionélnej
vojacke.

§ 52



Trvanie naroku na vdovecky vysluhovy dochodok

(1) Néarok na vdovecky vysluhovy dochodok podla § 51 nevznikd vdovcovi, ktory bol pravoplatne odstdeny za
umyselny trestny ¢in, ktorym sposobil smrt” policajtke alebo profesionalnej vojacke, ktora bola jeho manzelkou.

(2) Narok na vdovecky vysluhovy déchodok a jeho vyplatu zanika
a) uzavretim manzelstva,

b) diiom pravoplatnosti rozhodnutia stidu, podl'a ktorého vdovec timyselnym trestnym ¢inom spdsobil smrt’
policajtke alebo profesionalnej vojacke, ktora bola jeho manzelkou.

Sirotsky vysluhovy dochodok

§53

Na sirotsky vysluhovy dochodok méa narok nezaopatrené dieta podla § 119 po policajtovi alebo profesionalnom
vojakovi, ktory bol jeho rodicom alebo osvojitel'om a ktory

a) splnil ku diiu tmrtia podmienku doby trvania sluZobného pomeru na vznik naroku na vysluhovy déchodok
alebo podmienky na vznik naroku na invalidny vysluhovy dochodok alebo

b) zomrel v désledku sluZobného trazu alebo choroby z povolania vzniknutych pri vykone sluzby alebo v
savislosti s nim, alebo

¢) bol pred dilom umrtia poberatel'om vysluhového déchodku alebo invalidného vysluhového déchodku.

§ 54

ZrusSeny od 1.1.2008

§55

(1) Néarok na sirotsky vysluhovy dochodok podla § 53 nevznikd nezaopatrenému dietatu po policajtovi alebo
profesiondlnom vojakovi, ktory bol jeho rodicom alebo osvojitel'om, ak bolo pravoplatne rozhodnuté stidom, Ze
dieta umyselne sposobilo smrt' policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi, ktory bol jeho rodicom alebo
osvojitelom.

(2) Nérok na sirotsky vysluhovy dochodok nevznika ani nezaopatrenému diet'atu v pesttinskej starostlivosti po
pesttinovi alebo po jeho manzelovi.

§ 56

(1) Sirotsky vysluhovy déchodok je 40% vysluhového dochodku alebo invalidného vysluhového déchodku, na ktory
mal alebo by bol mal néarok policajt alebo profesiondlny vojak ku diiu timrtia. Ak sd sucasne splnené podmienky
naroku na vysluhovy déchodok a na invalidny vysluhovy déchodok, sirotsky vysluhovy dochodok sa vypocita z
vyssieho déchodku.

(2) Ak ide o obojstranne osirelé dieta, ktorého rodicia boli policajti alebo profesionalni vojaci, ma toto dieta narok
na sirotsky vysluhovy déchodok po kaZdom rodicovi samostatne.



§ 57

Trvanie naroku na sirotsky vysluhovy dochodok

(1) Nérok na vyplatu sirotského vysluhového dochodku zaniké osvojenim maloletého diet'at’a. ZruSenim osvojenia
narok na vyplatu sirotského vysluhového dochodku vznikne opédtovne.

(2) Narok na vyplatu sirotského vysluhového dochodku zanika, ak dieta prestane byt nezaopatrené. Ak sa dieta
stane opdtovne nezaopatrenym, narok na vyplatu sirotského vysluhového dochodku vznikne opétovne.

(3) Nérok na sirotsky vysluhovy déchodok a jeho vyplatu zanikd nezaopatrenému dietatu diom pravoplatného
rozhodnutia, podl'a ktorého umyselne spdsobilo smrt’ policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi, ktory bol jeho
rodi¢om alebo osvojitelom.

Spolocné ustanovenia pre vysluhové zabezpecenie

§58

(1) Dobou trvania sluZobného pomeru rozhodujicou na vznik naroku na vysluhovy prispevok, odchodné, timrtné,
vysluhovy déchodok a invalidny vysluhovy déchodok a pre vysku tychto davok je doba

a) vykonu zakladnej vojenskej sluzby alebo nahradnej vojenskej sluzby, alebo pripravnej vojenskej sluzby v
rozsahu ustanovenom osobitnym predpisom platnym v dobe jej vykonu,

b) trvania sluZobného pomeru v ozbrojenych bezpecnostnych zboroch, v ozbrojenych zboroch a v
ozbrojenych silach Ceskoslovenskej republiky, Ceskoslovenskej socialistickej republiky a Ceskej a
Slovenskej Federativnej Republiky pred 1. januarom 1993,

¢) trvania sluzobného pomeru prislusnika Federalnej bezpecnostnej informacnej sluzby v obdobi od 1. jula
1991 do 31. decembra 1992,

d) trvania sluZobného pomeru v Arméde Ceskej republiky v obdobi od 1. janudra 1993 do 31. marca 1993,

e) hodnotena ako doba sluzby podl'a predpisu o sidnych rehabilitdciach a podl'a predpisu o mimostdnych
rehabilitaciach, 3

f) trvania sluZobného pomeru od 1. janudra 1993 v ozbrojenych bezpecnostnych zboroch, v ozbrojenych
zboroch, v Slovenskej informacnej sluzbe, v Narodnom bezpec¢nostnom trade a v ozbrojenych silach
Slovenskej republiky,

g) pracovného pomeru colnika k colnej sprave, ktora bola zapocitana do 30. jina 1998 podla § 266 ods. 1 a 2
zakona ¢. 200/1998 Z.z. o Statnej sluZzbe colnikov a o zmene a doplneni niektorych d’alSich zadkonov v
zneni neskorsich predpisov,

h) trvania sluZobného pomeru hasica,

i) vykonu zamestnania ako pracovnika Hlavnej spravy poZiarnej ochrany ministerstva, zariadeni ministerstva
na useku poziarnej ochrany, inSpekcie poZiarnej ochrany narodného vyboru alebo verejného poZiarneho
utvaru narodného vyboru, ak bol zamestnanec vymenovany do hodnosti,

j) vykonu zamestnania ako prislusnika Zboru poZziarnej ochrany,

k) vykonu zamestnania v Mestskom poZiarnom zbore hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy,
Mestskom poZiarnom zbore mesta KoSice a Mestskom hasi¢skom a zachrannom zbore hlavného mesta
Slovenskej republiky Bratislavy,

1) vykonu zamestnania zachranira v Slovenskom tustrednom vybore Ceskoslovenského zvizu telesnej
vychovy do 31. maja 1990,
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m) vykonu zamestnania zachranara v Horskej sluzbe na Slovensku od 1. jina 1990 do 31. decembra 2002,
n) vykonu zamestnania zachranara v Sprave Tatranského narodného parku do 31. decembra 1994,

0) vykonu zamestnania zachranara v Statnych lesoch Tatranského narodného parku od 1. januéra 1995 do 31.
decembra 2002,

p) vykonu zamestnania ako zamestnanec Horskej zachrannej sluzby od 1. januara 2003 do 31. decembra
2007,

r) vykonu zamestnania v zavodnom poZiarnom utvare do 31. marca 2002, ak bol zamestnanec vymenovany
do hodnosti, a ak doba trvania sluZobného pomeru hasica podl'a pismena h), doba trvania vykonu
zamestnania podl'a pismena i), j) alebo k) alebo sticet tychto déb je najmenej desat’ rokov,

s) pracovného pomeru prislusnikov Zboru ozbrojenej ochrany Zeleznic, ktory sa povazuje za sluZobny pomer
prislusnikov Zeleznicnej policie podl'a zdkona €. 230/1992 Zb. o Federalnej Zelezni¢nej policii v zneni
neskorSich predpisov.

(2) Pri opdtovnom skonceni sluZobného pomeru sa do doby trvania sluZobného pomeru podl'a odseku 1 pripocitaju aj
dni neskoncenych rokov trvania sluZzobného pomeru, ktoré neboli zhodnotené v celkovej dobe trvania
predchadzajucich sluZobnych pomerov; celkova vyska vysluhového prispevku, odchodného a vysluhového déchodku
ustanovena v § 31 ods. 3 a4, § 33 ods. 3 a4 a § 39 nesmie byt’ prekrocené ani po zapocitani nezhodnotenych dni.

(3) Do doby trvania sluZobného pomeru podla odsekov 1 a 2 sa nezapocitavaju

a) u policajta okrem hasica doby preruSenia vykonu funkcie, doby docasného pozbavenia vykonu Statnej
sluzby, ak mu nebol doplateny rozdiel, o ktory bol jeho sluZobny plat skrateny, doby vykonu vazby, ak
trestné stihanie nebolo zastavené alebo sa neskoncilo pravoplatnym oslobodzujtiicim rozsudkom, doby
sluZobného vol'na bez naroku na sluZobny plat alebo neplatenej zalohy, ak trvali nepretrZite aspon jeden
mesiac, s vynimkou materskej dovolenky a rodicovskej dovolenky, doby docasnej neschopnosti z
dévodov uvedenych v § 6 ods. 7 a doby neospravedlnenej nepritomnosti vo vykone Statnej sluzby,

b) u hasi¢a doby sluZobného vol'na bez naroku na sluZobny plat, ak trvali nepretrZite aspon jeden mesiac,
doby docasnej neschopnosti z dévodov uvedenych v § 6 ods. 7, doby, pocas ktorych poberal vysluhovy
dochodok alebo invalidny vysluhovy ddchodok, doby neospravedlnenej nepritomnosti pri vykonavani
Statnej sluzby, doby zaradenia mimo Cinnej Statnej sluzby z dovodu, Ze sa stal dovodne podozrivym zo
zavazného sluZobného previnenia alebo podozrivym zo spachania trestného ¢inu a nebol mu doplateny
rozdiel, o ktory bol jeho sluZobny plat skrateny, doby zaradenia mimo cinnej Statnej sluzby z dévodov
vyluCujucich vykonavanie Statnej sluzby *** okrem doby zaradenia mimo ¢innej Statnej sluzby z dévodu
vyslania na vykonéavanie funkcie narodného experta Slovenskej republiky do institicie Eurépskej tinie,

¢) u profesionalneho vojaka doby prerusenia vykonu profesionalnej sluzby, doby docasného pozbavenia
vykonu funkcie, doby docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby, doby vykonu vézby, ak trestné
stihanie nebolo zastavené alebo sa neskoncilo pravoplatnym oslobodzujicim rozsudkom, doby sluzZobného
volna bez naroku na sluZzobny plat alebo neplatenej zélohy, ak trvali nepretrzite aspon jeden mesiac, s
vynimkou materskej dovolenky a rodicovskej dovolenky, doby docasnej neschopnosti z dovodov
uvedenych v § 6 ods. 7, doby neospravedlnenej nepritomnosti v sluZzbe, doby neospravedlnenej
nepritomnosti vo vykone Statnej sluzby alebo doby neospravedlnenej nepritomnosti v zamestnani,

d) pozastavena tcinnost od 22.3.2022"

(4) Pre vznik naroku na vysluhovy déchodok a invalidny vysluhovy dochodok a ich vysku sa ako doba trvania
sluzobného pomeru hodnoti aj doba, pocas ktorej trval predchadzajtici narok na invalidny vysluhovy dochodok.

(5) Pre vznik naroku na invalidny vysluhovy déchodok a jeho vysku sa ako doba trvania sluzobného pomeru hodnoti
aj doba od vzniku invalidity podla § 44, najskor vSak odo dna skoncenia sluZzobného pomeru, do dosiahnutia 40
rokov zapocitatel'nej doby.

(6) Rok trvania sluZobného pomeru na ucely tohto zakona je 365 dni.
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§59

(1) Minister mdzZe vo svojej pdsobnosti ustanovit, Ze sa na vznik naroku na vysluhovy prispevok, vysluhovy
dbchodok a invalidny vysluhovy déchodok zapoéitava zvyhodnene

a) doba vykonu funkcii osobitnej povahy alebo osobitného stupria nebezpecnosti,
b) doba vykonu mimoriadnej sluzby v ¢ase vojny alebo vojnového stavu.

(2) Minister mo6Ze vo svojej posobnosti ustanovit' rozsah zvyhodneného zapocitania podl'a odseku 1, najviac vSak
dvojnasobkom skutocnej doby vykonu tychto funkcii.

§60

(1) Zé&klad na vypocet vysluhového prispevku, odchodného, umrtného, vysluhového déchodku a invalidného
vysluhového dbdchodku sa zisti z priemerného mesacného sluZobného platu dosiahnutého v obdobi poslednych
desiatich skoncenych kalendarnych rokov pred dilom skoncenia sluZzobného pomeru u policajta podl'a odseku 2 a u
profesionalneho vojaka podl'a odseku 4.

(2) Priemernym mesacnym sluZobnym platom policajta je podiel sic¢tu mesacnych sluzobnych platov, okrem suctu
sluzobnych platov poskytnutych za obdobia docasnej neschopnosti, ktoré mu patrili v prislusnych kalendarnych
rokoch podla odseku 1, a celkového poctu kalendarnych dni, za ktoré tieto sluZobné platy patrili; takto zisteny podiel
sa vynasobi koeficientom 30,417 a zaokrthli sa na eurocent smerom nahor.

(3) Priemerny mesacny sluzobny plat policajta zaradeného na vykon sluzby v zahrani¢i sa zistuje podl'a odseku 2 zo
sluzobného platu pred jeho vyndsobenim objektivizovanym platovym koeficientom podl'a osobitného predpisu. ”

(4) Priemernym mesacnym sluZobnym platom profesionalneho vojaka je podiel sictu mesacnych sluzobnych platov,
® rozdielu medzi sluzobnym prijmom z predchadzajiicej funkcie a sluZobnym platom, ? mesacnych platov pri
vykone Statnej sluzby mimo tizemia Slovenskej republiky bez prepoctu platovym koeficientom prislusnej krajiny,
mesacnych hodnostnych platov * a priplatku za vykon mimoriadnej sluzby *° pri vykone mimoriadnej sluzby,
okrem suctu takychto platov poskytnutych za obdobia docasnej neschopnosti, ktoré mu patrili v prisluSnych
kalendarnych rokoch podl'a odseku 1, a celkového poctu kalendarnych dni, za ktoré tieto sluZobné platy patrili; takto
zisteny podiel sa vyndasobi koeficientom 30,417 a zaokruhli sa na eurocent smerom nahor.

(5) SluZobnym platom sa na tcely zistovania priemerného sluZobného platu policajta a profesiondlneho vojaka
rozumie aj sluZobny plat ustanoveny osobitnym predpisom. *%

(6) Ak policajt a profesionalny vojak skoncia sluZobny pomer poslednym diiom kalendarneho roka, zapocitava sa
tento kalendarny rok do obdobia na zistenie zakladu na vypocet davok vysluhového zabezpecenia podl'a odseku 1.

(7) Ak sluzobny pomer trval kratSie, ako je obdobie na vypocet davok podl'a odseku 1, zist'uje sa zaklad na vypocet
davok uvedenych v odseku 1 z celého obdobia pred diiom skonc¢enia sluZobného pomeru.

§e61

ZruSeny od 1.1.2008

§ 62

ZrusSeny od 1.1.2008



§63

(1) Néarok na priznany vysluhovy prispevok a jeho vyplatu zanikd diiom, ktory predchadza diiu opédtovného prijatia
policajta alebo profesionalneho vojaka do sluzobného pomeru alebo diiu nastupu profesionalneho vojaka na vykon
mimoriadnej sluzby, z ktorych vznika narok na vysluhovy prispevok.

(2) Nérok na vyplatu priznaného vysluhového déchodku a invalidného vysluhového dochodku zaniké diiom, ktory
predchadza driiu opatovného prijatia policajta alebo profesionalneho vojaka do sluZzobného pomeru alebo diiu nastupu
profesionadlneho vojaka na vykon mimoriadnej sluzby, a obnovuje sa v naposledy vyplacanej vyske, ak je to pre
policajta alebo profesiondlneho vojaka vyhodnejSie, diiom nasledujicim po dni skoncenia novovzniknutého
sluZobného pomeru alebo po dni prepustenia z vykonu mimoriadnej sluzby alebo skoncenia vykonu mimoriadnej
sluzby.

(3) Ak novovzniknuty sluZzobny pomer policajta alebo profesiondlneho vojaka trval menej ako 12 mesiacov,
vysluhovy déchodok a invalidny vysluhovy dochodok vyplaca ttvar socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo
Vojensky urad socidlneho zabezpecenia, u ktorého mu predchadzajici narok na vyplatu vysluhového déchodku a
invalidného vysluhového dochodku zanikol.

(4) Policajt alebo profesionalny vojak, ktory bol podla odsekov 1 a 2 prijaty do Statnej sluzby vykonavanej v
sluZobnom pomere v Slovenskej informacnej sluzbe, Vojenskom spravodajstve alebo v ttvare kriminalneho
spravodajstva Policajného zboru a plnenie jeho sluZobnych tloh si vyZaduje utajenie sluZobného pomeru, je povinny
uzavriet dohodu so sluZobnym uradom o odovzdavani vysluhového prispevku, vysluhového dbochodku alebo
invalidného vysluhového dochodku. Na zdklade uzavretej dohody sluZobny trad zabezpeci zasielanie davky na
osobitny ucet platitel'a davky tak, aby sa vo vztahu k poberatel'ovi davky zachovalo utajenie sluZobného pomeru.

§o64

Pri stibehu vysluhového prispevku, vysluhového déchodku, invalidného vysluhového dochodku, vdovského
vysluhového ddchodku alebo vdoveckého vysluhového déchodku s prijmom zo zarobkovej cinnosti alebo s
prijmami, ktoré nahraddzaji zéarobok, sa vyplata vysluhového prispevku, vysluhového dbéchodku, invalidného
vysluhového déchodku, vdovského vysluhového dochodku alebo vdoveckého vysluhového dochodku neobmedzuje.

§ 64a

Pri stbehu néaroku na materské a na vysluhovy prispevok maji policajt, policajtka, profesionalny vojak a
profesionalna vojacka narok na vyplatu len jednej davky, a to vyssej.

§65

Pri sibehu naroku na vyplatu vysluhového dochodku policajta a invalidného vysluhového déchodku policajta alebo
pri stibehu naroku na vyplatu vysluhového déchodku profesionalneho vojaka a invalidného vysluhového déchodku
profesionalneho vojaka mé poberatel' davky narok na vyplatu len jedného déchodku, a to vysSieho. Pri rovnakej
vyske dochodkov méa poberatel davky narok na ten dochodok, na ktory vznikol narok skor. Ak poberatel'ovi davky
vznikol narok na obidva déchodky v rovnakom case, patri mu ten dochodok, o ktorého priznanie poZiadal; sticasne
zanika narok na dochodok, ktory sa nevyplaca.

§ 65a

Pri sibehu naroku na vysluhovy prispevok a na invalidny vysluhovy dochodok maju policajt a profesionalny vojak
narok na vyplatu jednej davky, a to vysSej.



§ 66

(1) Pri stbehu naroku na vyplatu vysluhového prispevku, vysluhového dochodku, invalidného vysluhového
dbchodku, vdovského vysluhového déchodku, vdoveckého vysluhového déchodku alebo sirotského vysluhového
dbéchodku s narokom na dochodok podla vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni ma poberatel’ takéhoto
dbchodku narok na vysluhovy prispevok, vysluhovy déchodok, invalidny vysluhovy déchodok, vdovsky vysluhovy
dbchodok, vdovecky vysluhovy déchodok alebo sirotsky vysluhovy déchodok nad’alej v plnej vyske.

(2) Pri subehu naroku na vyplatu vdovského vysluhového dochodku alebo vdoveckého vysluhového dochodku s
narokom na vysluhovy doéchodok, invalidny vysluhovy dbéchodok alebo na vysluhovy prispevok sa vyplata
uvedenych déchodkov alebo vysluhového prispevku neobmedzuje. To plati aj pri sibehu naroku na sirotsky
vysluhovy dochodok s nadrokom na invalidny vysluhovy dochodok alebo na vysluhovy prispevok.

§ 66a

Pri vzniku narokov na vyplatu vdovského vysluhového ddéchodku a sirotského vysluhového dochodku alebo
sirotskych vysluhovych dochodkov a pri vzniku narokov na vyplatu vdoveckého vysluhového déchodku, sirotského
vysluhového dbéchodku alebo sirotskych vysluhovych dochodkov (dalej len "vysluhové davky") po tom istom
poberatel'ovi davky vysluhového zabezpecenia (d’alej len "poberatel™) nesmie tihrn stim tychto vysluhovych davok
presiahnut’ 100% davky vysluhového zabezpecenia zomretého poberatela, na ktorti mal alebo by mal narok ku diu
smrti; to neplati, ak k prekroceniu tejto sumy dosSlo z dévodu zaokrihl'ovania vysluhovych davok podla § 109. Ak
dhrn vysluhovych davok presiahne tito sumu, suma kazdej z uvedenych vysluhovych davok sa znizZi pomerne tak,
aby suma uvedend v prvej vete nebola prekrocena. To plati rovnako aj pre uhrn sim sirotskych vysluhovych
dochodkov po tom istom zomretom poberatelovi. Ak niektorému z poberatel'ov uvedenych vysluhovych davok
zanikne narok na tito vysluhovi davku alebo vznikne narok na tito vysluhovi davku aj d’alSiemu poberatel'ovi,
sumy vysluhovych davok ostatnych poberatelov po tom istom poberatelovi sa imerne upravia tak, aby nepresiahli
sumu uvedend v prvej vete vratane zvySenia, ktoré by k nej patrili podla § 68 ku diiu, v ktorom sa sumy vysluhovych
davok dimerne upravuju.

§67

(1) Ak policajt alebo profesionalny vojak po skonceni sluZzobného pomeru nesplni podmienky naroku na vysluhovy
prispevok, prevedie tutvar socidlneho zabezpeCenia ministerstva alebo Vojensky urad socidlneho zabezpecenia
poistné v sume zodpovedajlicej poistnému na poistenie v nezamestnanosti, ktoré by pocas trvania sluZobného
pomeru, najskor od 1. januara 2008, platil policajt, profesionadlny vojak a jeho zamestnavatelia podl'a vSeobecnych
predpisov o socialnom poisteni na ucet Socialnej poistovne, ak policajt alebo profesiondlny vojak splnil podmienky
naroku na davku v nezamestnanosti, a to do 30 dni odo diia, ked’ o to Socidlna poistovia poZiadala. Sticasne utvar
socialneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky trad socidlneho zabezpecenia ozndmi Sociélnej poistovni aj
Udaje o trvani sluzobného pomeru a udaje o prijmoch za vykon Statnej sluzby, ktoré st rozhodujice na urcenie
vymeriavacieho zakladu na urcenie poistného na poistenie v nezamestnanosti. Utvar socidlneho zabezpecenia
ministerstva alebo Vojensky trad socidlneho zabezpecenia ozndmi Socidlnej poistovni tdaje o prijmoch a
vymeriavacich zdkladoch v €leneni za jednotlivé kalendarne mesiace trvania sluzobného pomeru.

(2) Ak policajt alebo profesionalny vojak po skonceni sluzobného pomeru nesplni podmienky naroku na vysluhovy
dochodok alebo invalidny vysluhovy déchodok alebo ak pozostali po zomretom policajtovi alebo profesionalnom
vojakovi nesplnia podmienky naroku na vdovsky vysluhovy dochodok, vdovecky vysluhovy dochodok alebo
sirotsky vysluhovy dochodok, prevedie titvar socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky tirad socialneho
zabezpecCenia poistné v sume zodpovedajicej poistnému na ddchodkové poistenie zniZené o sumu vyplateného
vysluhového prispevku, ktoré by pocas trvania sluZobného pomeru, najskor od 1. januara 2008, platil policajt,
profesionalny vojak, jeho zamestnavatelia a Stat podl'a vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni na ticet Sociélnej
poist'ovne, ak policajt alebo profesionalny vojak splnil podmienky naroku na déchodok zo sociilneho poistenia, a to
do 30 dni odo dna, ked’ o to Socidlna poistoviia poZiadala. StiCasne utvar socialneho zabezpecCenia ministerstva alebo
Vojensky trad socialneho zabezpecenia oznami Sociédlnej poistovni aj tdaje o trvani sluzobného pomeru a udaje o
prijmoch za vykon Statnej sluzby, ktoré st rozhodujice na urcenie vymeriavacieho zakladu na urcenie poistného na



dochodkové poistenie. Utvar socialneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky tirad socidlneho zabezpecenia
oznami Socialnej poist'ovni tidaje o prijmoch a vymeriavacich zékladoch v ¢leneni za jednotlivé kalendarne mesiace
trvania sluzobného pomeru.

(3) Ak boli udaje podla odsekov 1 a 2 oznamené Socidlnej poistovni a ak bolo poistné na poistenie v
nezamestnanosti alebo poistné na déchodkové poistenie za dobu trvania sluZzobného pomeru prevedené na tcet
Socialnej poistovne a policajt alebo profesiondlny vojak po skonceni sluzobného pomeru splni podmienky naroku na
vysluhovy prispevok, vysluhovy déchodok, invalidny wvysluhovy dbéchodok, alebo pozostali po nich splnia
podmienky naroku na vdovsky vysluhovy dochodok, vdovecky vysluhovy dochodok alebo sirotsky vysluhovy
dbchodok, vyZiada si ttvar socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky trad socidlneho zabezpecenia od
Socidlnej poistovne spdtné prevedenie poistného. Socidlna poistoviia je povinnad vyZiadané poistné za policajta
previest’ na ucet ttvaru socialneho zabezpecenia ministerstva a vyZiadané poistné za profesionalneho vojaka previest’
na ucet Vojenského tradu socialneho zabezpecenia do 30 dni od vyZiadania.

(4) Ak poistenec Socialnej poistovne, ktorému vznikol narok na vyplatu starobného dochodku pred 1. januarom
2004 a na vyplatu tohto dochodku je prisluSny tutvar socidlneho zabezpecCenia ministerstva alebo Vojensky trad
socidlneho zabezpeCenia, poZiada o zvy3enie starobného déchodku podla osobitného predpisu, *** vyZiada si ttvar
socialneho zabezpecenia alebo Vojensky trad socidlneho zabezpecenia prevedenie poistného na starobné poistenie,
udaje o dobe trvania déchodkového poistenia a idaje o prijmoch za obdobie déchodkového poistenia ziskané po 31.
decembri 2003 od Socialnej poistovne. Sociadlna poistoviia je povinna vyzZiadané poistné na starobné poistenie a
Udaje o poistencovi odviest ttvaru socidlneho zabezpeCenia ministerstva alebo Vojenskému uradu socialneho
zabezpecenia do 30 dni od vyZiadania, ak také poistné nebolo zhodnotené pre narok na déchodok a jeho vySku
Socialnou poistoviiou. Starobny déchodok podla osobitného predpisu *** v takom pripade zvySuje prislugny ttvar
socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky tirad socidlneho zabezpecenia.

§68

(1) Vysluhové dochodky, invalidné vysluhové déchodky, vdovské vysluhové dbéchodky, vdovecké vysluhové
dochodky a sirotské vysluhové dochodky priznané a vyplacané do 30. jina prisluSného kalendarneho roka sa zvySuju
od 1. jdla prislusného kalendarneho roka v zavislosti od pevnej sumy zvySenia dochodkovych davok ustanoveného
vo vSeobecnych predpisoch o socidlnom poisteni na tento kalendarny rok a podl'a postupu uvedeného v odsekoch 3,
5az 11.

(2) Vysluhové doéchodky, invalidné vysluhové déchodky, vdovské vysluhové dbéchodky, vdovecké vysluhové
dochodky a sirotské vysluhové dochodky priznané od 1. jila do 31. decembra prislusného kalendérneho roka sa
zvySuju odo dila ich priznania v zavislosti od pevnej sumy zvySenia dochodkovych davok ustanoveného vo
vSeobecnych predpisoch o socidlnom poisteni na tento kalendarny rok a podl'a postupu uvedeného v odsekoch 3, 5 az
11.

(3) Vysluhovy dochodok sa zvySuje o pevnu sumu, ktord sa zisti ako podiel pevnej sumy zvySenia starobného
dbéchodku ustanoveného vo vSeobecnych predpisoch o socidlnom poisteni a ¢isla 30, a takto zistend suma sa
vynasobi ustanovenym koeficientom. Koeficient za 15 rokov trvania sluzobného pomeru sa ustanovuje ¢islom 1 a za
kazdy d’alsi skonceny rok trvania sluZobného pomeru sa tento koeficient zvySuje o 2. Do doby trvania sluZobného
pomeru sa na Gcely zvySenia vysluhového déchodku nezapocitava doba vykonu sluzby zhodnotend zvyhodnenym
zapocitanim podl'a § 59 a doba sluZobného pomeru zvysSena podla § 123 ods. 2 pism. a) s tym, Ze ak doba trvania
sluzobného pomeru bez zapocitania doby vykonu sluzby zhodnotenej zvyhodnenym zapocitanim podla § 59 je
menej ako 15 rokov, ustanoveny koeficient je ¢islo 1.

(4) Invalidny vysluhovy déchodok sa zvySuje o pevnu sumu zvySenia invalidného déchodku priznaného z dévodu
poklesu schopnosti vykonavat’ zarobkovi Cinnost o viac ako 70% ustanoveného vo vSeobecnych predpisoch o
socialnom poisteni na tento kalendarny rok.

(5) Vdovsky vysluhovy dochodok a vdovecky vysluhovy dochodok sa zvySuji o 60% pevnej sumy zvySenia
starobného déchodku ustanoveného vo vSeobecnych predpisoch o socidlnom poisteni na tento kalendarny rok.

(6) Sirotsky vysluhovy dochodok sa zvySuje o 40% pevnej sumy zvySenia starobného déchodku ustanoveného vo
vSeobecnych predpisoch o socidlnom poisteni na tento kalendarny rok.



(7) Vysluhové déchodky priznané podl'a predpisov tcinnych pred 1. jilom 2002, ktoré po zvySeni podl'a odseku 3 v
prislusnom kalendarnom roku nedosahuji sumu vo vyske 1,7 ndsobku Zivotného minima pre jednu plnolett fyzicka
osobu, #¥ sa okrem zvySenia podla odseku 3 zvySuji od 1. jula prislusného kalendarneho roka o 0,05% za kazdy rok
trvania sluZobného pomeru zhodnoteného na néarok na takyto vysluhovy dochodok a jeho vysku, okrem doby sluzby
zhodnotenej zvyhodnenym zapocitanim, a to aZ do casu, ked’ vySka vysluhového déchodku dosiahne priemernti
vySku vysluhovych déchodkov vyplacanych k 31. decembru 2007.

(8) Invalidné vysluhové dochodky priznané podla predpisov dcinnych pred 1. julom 2002, ktoré po zvySeni podla
odseku 4 v prisluSnom kalendarnom roku nedosahuji sumu vo vyske 1,7 nasobku Zivotného minima pre jednu
plnolett fyzicku osobu, * sa okrem zvySenia podl'a odseku 4 zvySujt od 1. jula prislusného kalendarneho roka o
0,05% za kazdy rok trvania sluZobného pomeru zhodnoteného na narok na takyto invalidny vysluhovy déchodok a
jeho vysku, okrem doby sluzby zhodnotenej zvyhodnenym zapocitanim, a to aZz do Casu, ked vyska invalidného
vysluhového dochodku dosiahne priemernti vysku invalidnych vysluhovych déchodkov vyplacanych k 31. decembru
2007.

(9) Vdovské vysluhové dochodky priznané podl'a predpisov ucinnych pred 1. julom 2002, ktoré po zvySeni podla
odseku 5 v prisluSnom kalendarnom roku nedosahuji sumu vo vyske 60% z 1,7 nasobku Zivotného minima pre jednu
plnoleti fyzicki osobu, ¥ sa okrem zvySenia podl'a odseku 5 zvySuji od 1. jila prislusného kalendarneho roka o
0,05% za kazdy rok trvania sluzobného pomeru zhodnoteného na narok na vysluhovy déchodok alebo invalidny
vysluhovy déchodok priznany podl'a predpisov ucinnych pred 1. julom 2002 a jeho vysku, z ktorého bol vdovsky
vysluhovy dochodok vymerany, okrem doby sluzby zhodnotenej zvyhodnenym zapocitanim, a to aZz do Casu, ked’
vySka vdovského vysluhového déchodku dosiahne priemernd vySku vdovskych vysluhovych dochodkov
vyplacanych k 31. decembru 2007.

(10) Vdovecké vysluhové dochodky priznané podl'a predpisov ucinnych pred 1. julom 2002, ktoré po zvySeni podl'a
odseku 5 v prisluSnom kalendarnom roku nedosahuji sumu vo vyske 60% z 1,7 nasobku Zivotného minima pre jednu
plnoleti fyzicki osobu, ¥ sa okrem zvySenia podl'a odseku 5 zvySuji od 1. jila prislusného kalendarneho roka o
0,05% za kazdy rok trvania sluZobného pomeru zhodnoteného na narok na vysluhovy déchodok alebo invalidny
vysluhovy dochodok priznany podl'a predpisov tcinnych pred 1. jilom 2002 a jeho vysku, z ktorého bol vdovecky
vysluhovy dochodok vymerany, okrem doby sluzby zhodnotenej zvyhodnenym zapocitanim, a to aZz do Casu, ked’
vySka vdoveckého vysluhového dochodku dosiahne priemernt vySku vdoveckych vysluhovych déchodkov
vyplacanych k 31. decembru 2007.

(11) Sirotské vysluhové dochodky priznané podla predpisov tcinnych pred 1. julom 2002, ktoré po zvySeni podla
odseku 6 v prisluSnom kalendarnom roku nedosahuji sumu vo vyske 40% z 1,7 nasobku Zivotného minima pre jednu
plnoleti fyzicki osobu, ¥ sa okrem zvySenia podl'a odseku 6 zvySuji od 1. jila prislusného kalendarneho roka o
0,05% za kazdy rok trvania sluZobného pomeru zhodnoteného na narok na vysluhovy déchodok alebo invalidny
vysluhovy dochodok priznany podla predpisov ucinnych pred 1. jilom 2002 a jeho vysku, z ktorého bol sirotsky
dochodok vymerany, okrem doby sluzby zhodnotenej zvyhodnenym zapocitanim, a to az do casu, ked vyska
sirotského vysluhového déchodku dosiahne priemernt vysku sirotskych vysluhovych déchodkov vyplacanych k 31.
decembru 2007.

(12) Na zvySenie vysluhového déchodku, invalidného vysluhového dochodku, vdovského vysluhového déchodku,
vdoveckého vysluhového dochodku a sirotského vysluhového déchodku podl'a odsekov 3 aZ 6 je rozhodujica
mesacna suma tejto davky vyplacana ku driu, od ktorého sa davka zvysuje.

(13) Na zvySenie vysluhového déchodku, invalidného vysluhového déchodku, vdovského vysluhového dochodku,
vdoveckého vysluhového dochodku a sirotského vysluhového déchodku podla odsekov 7 az 11 je rozhodujtica suma
tejto davky po zvySeni podl'a odsekov 3 az 6.

(14) Vdovsky vysluhovy déchodok, vdovecky vysluhovy dochodok a sirotsky vysluhovy déchodok sa v prisluSnom
kalendarnom roku nezvySujui, ak boli vymerané z vysluhového déchodku a invalidného vysluhového déchodku
zvySeného v prislusnom kalendarnom roku.

(15) ZvySenie vysluhového dbéchodku, invalidného vysluhového dochodku, vdovského vysluhového déchodku,
vdoveckého vysluhového dochodku a sirotského vysluhového déchodku sa zlucuje s tou davkou, ku ktorej toto
zvySenie patri.

(16) Od 1. jula 2018 sa vysluhové dochodky, invalidné vysluhové dochodky, vdovské vysluhové dochodky,
vdovecké vysluhové dochodky a sirotské vysluhové dochodky zvysSuju o percento zvySenia déchodkovych davok



ustanoveného vo vSeobecnych predpisoch o socidlnom poisteni na kalendarny rok, v ktorom sa tieto déchodky z
vysluhového zabezpecenia zvySuju.

(17) Vysluhovy déchodok, invalidny vysluhovy dochodok, vdovsky vysluhovy dochodok, vdovecky vysluhovy
dbchodok a sirotsky vysluhovy déchodok, ktoré sa v prisluSnom kalenddrnom roku nevyplacali preto, Ze zanikol
narok na ich vyplatu, sa odo diia opdtovného vzniku naroku na ich vyplatu zvySujui za kaZdy kalendarny rok, v
ktorom sa nevyplacali. Vysluhovy déchodok, invalidny vysluhovy déchodok, vdovsky vysluhovy déchodok,
vdovecky vysluhovy déchodok a sirotsky vysluhovy dochodok sa zvySuju v rovnakej vyske, ako sa zvySovali tieto
davky v prislusnom kalendarnom roku. Ak sa vysluhovy déchodok zvySoval v prisluSnom kalendarnom roku pevnou
sumou Vv zavislosti od doby trvania sluzobného pomeru a nevyplécal sa preto, Ze zanikol narok na jeho vyplatu, odo
dila opédtovného vzniku naroku na jeho vyplatu sa zvySi za kazdy kalendarny rok, v ktorom sa nevyplacal, a to
pevnou sumou, ktora sa urci v zavislosti od celkovej doby trvania sluZobného pomeru, ktora bola zhodnotena podl'a
8§ 58 pri novom skonceni sluZzobného pomeru.

PIATA CAST
SLUZBY SOCIALNEHO ZABEZPECENIA

§69

Rekreacna starostlivost

(1) Policajtovi, profesionalnemu vojakovi a poberatel'ovi dochodku z vysluhového zabezpecenia, ich manzelkdm
(manZelom) a nezaopatrenym det'om mozno poskytnit’ rekreacny pobyt vo forme rodinnej rekreacie, rekreacie pre
dospelych, detskej rekreécie v rekreacnych zariadeniach uréenych ministerstvom.

(2) Rekreacnt starostlivost’ podl'a odseku 1 mozno poskytnit’ aj v zahranici.
(3) Rekreacna starostlivost’ podl'a odsekov 1 a 2 sa poskytuje za ¢iastocnu thradu, ak d’alej nie je ustanovené inak.

(4) Policajt, profesionadlny vojak a poberatel déchodku z vysluhového zabezpecenia a ich manzelky (manZelia)
uhradzaji za rekreacny pobyt podla odsekov 1 a 2 najmenej jednu tretinu ceny rekreacného pobytu. Poberatel
dochodku z vysluhového zabezpecenia, ktory doviSil v danom roku vek potrebny na vznik naroku na starobny
dbchodok podl'a vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni, a jeho manZelka (manZzel), ktora dovrSila vek potrebny
na vznik naroku na starobny dochodok podla vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni, uhrddzaju za rekreacny
pobyt podla odsekov 1 a 2 najmenej jednu Stvrtinu ceny rekreacného pobytu. Nezaopatrené dieta uhradza za
rekreacny pobyt podla odsekov 1 a 2 najmenej jednu Stvrtinu ceny rekreacného pobytu. Pozostald manZelka
(manzel) a nezaopatrené deti po policajtovi alebo profesiondlnom vojakovi, k dmrtiu ktorého doslo v dosledku
sluZobného trazu alebo choroby z povolania, rekrea¢ny pobyt neuhradzaju.

(5) Na konanie o poskytovani rekreacnej starostlivosti sa nevztahuje vSeobecny predpis o spravnom konani. *

(6) Spdsob vyberu ucastnikov, miesto podania Ziadosti, vysku thrady ucastnikov z ceny rekreacného pobytu nad
rozsah ustanoveny v odseku 4, vysku tihrady za pobyt nezaopatrenych deti z ceny rekreacného pobytu diferencovane
podla ich veku nad rozsah ustanoveny v odseku 4, ur¢i minister.

(7) Odseky 1 azZ 6 sa primerane pouZziju aj na poskytovanie rekreacnej starostlivosti pre obcianskych zamestnancov
ministerstva, rozpoctovych organizacii a prispevkovych organizacii v pdsobnosti ministerstva.

(8) Odseky 1 aZ 6 sa primerane pouZiju aj na poskytovanie rekreacnej starostlivosti pre vojnovych veterdnov *" a
veteranov protikomunistického odboja. **®

(9) Rekreacna starostlivost’ sa uhradza z prispevku z rozpoctu ministerstva pre



a) obcianskeho zamestnanca ministerstva, rozpoc¢tovych organizacii a prispevkovych organizacii ministerstva,
ak nie je zaroven poberatefom ddéchodku z vysluhového zabezpecenia, jeho manzZelku (manZzela) a
nezaopatrené diet’a,

b) vojnového veterana, ak nie je zaroven policajtom, profesionalnym vojakom alebo poberatelom déchodku z
vysluhového zabezpecenia, jeho manzelku (manZela) a nezaopatrené dieta,

c) veterana protikomunistického odboja, ak nie je zaroven policajtom, profesiondlnym vojakom alebo
poberatel'om dochodku z vysluhového zabezpecenia, jeho manzelku (manZela) a nezaopatrené diet’a.

§70

Kupelna starostlivost

(1) Kdapel'nt starostlivost mozno na zaklade navrhu oSetrujticeho lekara poskytnut’ bezodplatne
a) policajtovi,
b) profesionalnemu vojakovi,
¢) vojnovému veteranovi alebo

d) poberatel'ovi vysluhového dochodku, ktory dovisil vek 55 rokov alebo jeho sluzobny pomer trval najmenej
30 rokov,

e) poberatel'ovi invalidného vysluhového déchodku,

f) policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi, ktorého sluZobny pomer skoncil zo zdravotnych dévodov v
doésledku sluZobného tirazu alebo choroby z povolania, priCom mu nebol priznany invalidny vysluhovy
dochodok,

g) veteranovi protikomunistického odboja.

(2) Kupelnou starostlivostou podla odseku 1 sa rozumie zdravotnd starostlivost' poskytovand v prirodnych
lieCebnych kipel'och a kipelnych liecebniach ** urcenych utvarom socidlneho zabezpeCenia ministerstva alebo
Vojenskym tradom socidlneho zabezpecenia, okrem kupel'nej starostlivosti poskytovanej a plne uhrddzanej na
zéklade verejného zdravotného poistenia podl'a osobitného predpisu. **

(3) Kupel'na starostlivost’ sa neposkytuje v roku, v ktorom vznikol narok na ktpelnu starostlivost' poskytovantu a
plne uhradzant na zéklade verejného zdravotného poistenia.

(4) Kupelna starostlivost podla odseku 1 sa neposkytne v obdobi troch za sebou idicich rokov osobe, ktora
bezd6vodne nenastiipi na poskytnutd kupelnt starostlivost alebo bezdovodne predc¢asne ukonc¢i kupelnd
starostlivost.

(5) Na konanie o poskytovani kiipel'nej starostlivosti podl'a odseku 1 sa nevzt'ahuje vSeobecny predpis o spravnom
konani. %

(6) Podrobnosti o poskytovani ktipel'nej starostlivosti ur¢i minister.

(7) Ak vojnovy veteran alebo veteran protikomunistického odboja nie je zaroven policajtom, profesiondlnym
vojakom alebo poberatelom déchodku z vysluhového zabezpecenia, naklady na kiipelnt starostlivost, ktoré nie st
uhradzané na zaklade verejného zdravotného poistenia, **, * uhradza ministerstvo zo svojho rozpoctu.

Zabezpecenie pohrebu



§71

(1) Policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi, ktory zomrel pocas trvania sluZobného pomeru, zabezpeci sluzobny
urad alebo sluZobny orgéan pohreb na izemi Slovenskej republiky v celom rozsahu alebo na prianie pozostalych s ich
spolutcast’ou.

(2) Policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi, ktory zomrel pocas trvania sluZobného pomeru v dosledku konania
uvedeného v § 6 ods. 7, sa neposkytne sluzba uvedena v odseku 1.

(3) Na policajta a profesionalneho vojaka uvedeného v odseku 2 sa nevzt'ahuji ustanovenia § 74 az 76 a § 78.

§72

(1) Ak sluzobny trad alebo sluZobny organ zabezpec¢i pohreb zomretého policajta alebo profesiondlneho vojaka na
uzemi Slovenskej republiky so spoluidcastou pozostalych, uhradi ttvar socidlneho zabezpeCenia ministerstva
pozostalym po policajtovi a Vojensky trad socidlneho zabezpeCenia pozostalym po profesiondlnom vojakovi
naklady na pohreb, najviac vSak 232,36 eura.

(2) Ak sluZobny trad alebo sluZobny organ nezabezpecuje pohreb zomretého policajta alebo profesionalneho vojaka,
lebo si to pozostali nepraju alebo sa na zabezpeceni pohrebu podiel'ali podl'a § 71 alebo podl'a odseku 1, alebo ak ide
o pohreb mimo tzemia Slovenskej republiky, uhradi ttvar socidlneho zabezpeCenia ministerstva pozostalym po
policajtovi a Vojensky urad socialneho zabezpecenia pozostalym po profesiondlnom vojakovi na ich Ziadost’ ndklady
na pohreb, najviac 232,36 eura.

(3) Prispevok na pohreb podl'a osobitnych predpisov *” sa pozostalym v pripadoch uvedenych v odsekoch 1 a2 av §
71 ods. 1 a 3 nevyplaca.

§73

Ak policajt alebo profesionalny vojak zomrie pocas trvania sluzobného pomeru v dosledku sluZobného trazu alebo
choroby z povolania, zvySuju sa sumy uvedené v § 72 ods. 1 a 2 na dvojnasobok.

§74

Nakladmi na zabezpecenie pohrebu sa na tcely § 71 a 72 rozumeji ndklady na dpravu, obleCenie a uloZenie
telesnych pozostatkov zomretého, naklady na rakvu a jej upravu a naklady na uhradu pohrebnych tikonov a obradov
obvyklych v mieste pohrebu. Ak sa vykonava pohreb spopolnenim, rozumejui sa nakladmi na pohreb aj naklady na
prepravu telesnych pozostatkov z miesta pohrebného obradu na miesto spopolnenia, ndklady na spopolnenie, urnu a
naklady spojené s uloZenim urny alebo rozptylenim popola.

§75

(1) Ak policajt alebo profesiondlny vojak zomrie na tGzemi Slovenskej republiky v mieste, kde v Case smrti
vykonaval sluzbu alebo sa zdrZiaval zo sluZobnych dévodov, alebo bol vyslany na lieCenie alebo oSetrenie a ktoré
nie je miestom, kde sa ma pohreb vykonat', uhrddzajt sa z osobitného tctu aj ndklady na rakvu s kovovou vlozkou
alebo inu rakvu, ak tak ustanovuje osobitny predpis, ** a ndklady na jeho prevezenie na miesto pohrebu spdsobom
primeranym vzdialenosti miesta imrtia od miesta pohrebu.

(2) Ak policajt alebo profesionalny vojak zomrie mimo tizemia Slovenskej republiky za okolnosti uvedenych v
odseku 1, ndklady uvedené v odseku 1 uhrddza sluZobny trad alebo sluZobny organ.

(3) Naklady uvedené v odsekoch 1 a 2 sa nezapocitavaju do ndkladov podl'a § 74.



§76

(1) Ak ide o pohreb, ktory sluZobny trad alebo sluZobny organ zabezpecuju alebo sa na jeho zabezpeceni podielaji
podl'a § 71 a § 72 ods. 1, preukazuju sa zomretému policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi najma tieto pocty:

a) zahalenie rakvy s telesnymi pozostatkami zomretého do Statnej vlajky Slovenskej republiky pocas
pohrebného obradu,

b) postavenie Cestnej straze ku katafalku s rakvou zomretého pocas trvania pohrebného obradu na tomto
mieste,

c) nesenie rakvy z miesta poslednej rozlicky na miesto uloZenia telesnych pozostatkov zomretého, ak sa
uvedené tkony vykonavaju na roznych miestach,

d) sprievod rakvy Cestnou jednotkou a hudbou z miesta poslednej rozlicky na miesto uloZenia telesnych
pozostatkov zomretého, ak sa uvedené ukony vykonavaji na roznych miestach,

e) skoncenie pohrebného obradu hymnou Slovenskej republiky so stfasnym vzdanim pocty salvami
sprevadzajucej Cestnej jednotky; vzdanie pocty salvami sprevadzajicej Cestnej jednotky sa u hasicov
nepouzije.

(2) Néklady spojené so vzdanim poct podl'a odseku 1, ktoré sa preukazuju zomretému, hradi sluZzobny trad alebo
sluZobny organ. Tieto ndklady sa nezapocitavaju do nakladov podl'a § 74.

§77

Pozostalymi sa na tcely § 71, 72 a 75 rozumeji manZelka (manzel), deti, rodicia, vnuci a prarodicia zomretého alebo
d’alSie osoby, ktoré zabezpecuju pohreb alebo sa v rozhodujicej miere podiel'ajii na zabezpeceni pohrebu zomretého.

§78

Na zomretych policajtov alebo profesiondlnych vojakov po skonceni sluzobného pomeru, ak boli poberatelmi
dochodku z vysluhového zabezpecenia, sa vzt'ahuji ustanovenia § 71 ods. 2, § 72, 74, 76 a 77.

§78a

Ustanovenia § 71 ods. 1, § 72 ods. 1 a § 76 sa nevztahuju na prisluSnikov Slovenskej informacnej sluzby a na
poberatelov dochodku z vysluhového zabezpecenia vyplacaného ttvarom socidlneho zabezpecCenia Slovenskej
informacnej sluzby.

SIESTA CAST
ORGANIZACIA, RIADENIE, KONANIE A FINANCOVANIE

Organizacia a riadenie



§79

Socidlne zabezpecenie policajtov a vojakov riadi a kontroluje ministerstvo.

§80

(1) Davky nemocenského zabezpecenia policajtovi a profesiondlnemu vojakovi pocas trvania sluZzobného pomeru
priznava, vyplaca, zniZuje, zastavuje a odnima ten sluZobny udrad alebo sluZobny organ, ktory im vyplaca sluzobny
prijem a sluZobny plat.

(2) Davky nemocenského zabezpecenia po skonceni sluZobného pomeru priznava, vyplaca, zastavuje a odnima
a) policajtovi sluZobny urad uvedeny v odseku 1,
b) profesiondlnemu vojakovi Vojensky trad socidlneho zabezpecenia.

(3) Policajt a profesionalny vojak docasnt neschopnost’ preukazuji vystavenym potvrdenim docasnej pracovnej
neschopnosti na tlac¢ive ur€enom Socidlnou poistoviiou; to neplati pri docasnej neschopnosti zaznamenanej v
systéme elektronického zdravotnictva v elektronickej podobe.

(4) Dodrziavanie liecebného reZimu docCasne neschopnym policajtom je opravneny kontrolovat’ bezprostredne
nadriadeny policajta alebo vyssi nadriadeny policajta, alebo nimi pisomne poverena osoba a dodrZiavanie liecebného
rezimu docasne neschopnym policajtom uvedenym v § 7 ods. 1 je opravneny kontrolovat’ posledny bezprostredne
nadriadeny policajta alebo posledny vyssi nadriadeny policajta, alebo nimi pisomne poverena osoba.

(5) Dodrziavanie lieCebného reZimu docasne neschopnym profesiondlnym vojakom a profesiondlnym vojakom
podla § 7 ods. 1 je opravneny kontrolovat veduci lekdr zdravotnickeho zariadenia, ktoré poskytuje zdravotnu
starostlivost’ profesionadlnemu vojakovi a profesionalnemu vojakovi podla § 7 ods. 1, lekar nim splnomocneny alebo
velitel, byvaly velitel’ profesionalneho vojaka podl'a § 7 ods. 1, alebo nimi pisomne poverena osoba.

(6) Pri kontrole dodrziavania liecebného reZimu sa docasne neschopny policajt alebo profesionalny vojak preukazuje
osobam uvedenym v odsekoch 4 a 5 obc¢ianskym preukazom alebo inym identifikacnym dokladom preukazujicim
jeho totoZnost'.

(7) Osoby uvedené v odsekoch 4 a 5 st opravnené kontrolovat' dodrziavanie liecebného rezimu, a to ¢i docasne
neschopny policajt alebo profesionalny vojak

a) sa zdrZiava v mieste urCenom oSetrujicim lekdrom uvedenom na potvrdeni docCasnej pracovnej
neschopnosti alebo na adrese na tieto uCely zaznamenanej v systéme elektronického zdravotnictva v
elektronickej podobe,

b) dodrZiava ¢as povolenych vychadzok,
¢) nevykonava ¢innosti, ktoré nepriaznivo pésobia na jeho zdravotny stav.
(8) Osoby uvedené v odsekoch 4 a 5 st povinné

a) preukazat’ sa doCasne neschopnému policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi opravnenim na vykonanie
kontroly,

b) ozndmit’ posudkovému lekarovi podozrenie z porusenia lieCebného rezimu.

(9) Kontrola dodrZiavania liecebného rezimu docasne neschopného policajta alebo profesionalneho vojaka sa moze
vykonat’ na podnet

a) posudkového lekara,
b) osetrujtceho lekara,
c) sluZobného tradu alebo sluZobného organu,

d) inej fyzickej osoby alebo pravnickej osoby.



(10) Kontrola dodrzZiavania lieCebného rezimu docasne neschopného policajta alebo profesiondlneho vojaka sa
vykonava v mieste uvedenom na potvrdeni docasnej pracovnej neschopnosti policajta alebo profesionalneho vojaka
alebo na adrese na tieto tiCely zaznamenanej v systéme elektronického zdravotnictva v elektronickej podobe alebo v
mieste, kde sa ma docasne neschopny policajt alebo profesionalny vojak zdrZiavat'.

(11) Kontrolu dodrziavania liecebného rezimu docasne neschopného policajta alebo profesionalneho vojaka mozu
osoby uvedené v odsekoch 4 a 5 vykonavat’ podl'a odsekov 7 a 8 od prvého diia doCasnej neschopnosti.

§81
(1) Davky trazového zabezpecenia priznava, zvysuje, zniZuje, zastavuje a odnima

a) policajtovi a pozostalym po fnom nadriadeny, ktory je opravneny policajta ustanovit do funkcie alebo
vymenovat' do funkcie, a ak ide o policajta zaradeného na krajskom riaditel'stve Policajného zboru alebo
na okresnom riaditel'stve Policajného zboru a pozostalym po fiom, riaditel' krajského riaditel'stva
Policajného zboru,

b) profesiondlnemu vojakovi a pozostalym po iom Vojensky tirad socidlneho zabezpecenia.
(2) Davky trazového zabezpecenia vyplaca

a) policajtovi a pozostalym po nom utvar socialneho zabezpecenia ministerstva,

b) profesiondlnemu vojakovi a pozostalym po niom Vojensky tirad socidlneho zabezpecenia.
(3) Davky vysluhového zabezpecenia priznava, zvysuje, zniZuje, vyplaca, zastavuje a odnima

a) policajtovi a pozostalym po fiom ttvar socidlneho zabezpecenia ministerstva,

b) profesionalnemu vojakovi a pozostalym po iom Vojensky urad socialneho zabezpecenia.

35aa)

(4) Vyrovnavaci priplatok podla osobitného predpisu™* priznava, zvysuje, zniZuje, vyplaca, zastavuje a odnima

a) policajtovi utvar socidlneho zabezpecenia ministerstva, ktory mu vyplaca starobny dochodok podla
vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni,

b) profesiondlnemu vojakovi Vojensky tirad socidlneho zabezpecenia, ktory mu vyplaca starobny dochodok
podla vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni.

§ 81a

Utvar socialneho zabezpecenia ministerstva a Vojensky trad socidlneho zabezpecenia poberatelovi déchodkov z
vysluhového zabezpecenia, ktoré vyplaca, priznava, vyplaca, zastavuje a odnima aj prispevok ti¢astnikom narodného
boja za oslobodenie a vdovam a vdovcom po tychto osobach poskytovany podl'a osobitného predpisu. **

§ 82

(1) Rekreacny pobyt policajtovi a poberatelovi dochodkov z vysluhového zabezpecenia, ktoré vyplaca utvar
socialneho zabezpecenia ministerstva, ich manzZelke (manZelovi) a nezaopatrenému dietat'u poskytuje tento ttvar.

(2) Rekreacny pobyt profesiondlnemu vojakovi a poberatelovi dochodkov z vysluhového zabezpecenia, ktoré
vyplaca Vojensky urad socidlneho zabezpecenia, ich manZelke (manZelovi) a nezaopatrenému dietatu poskytuje
tento trad.

(3) Poukaz na kupelnd starostlivost’ policajtovi a poberatelovi dochodkov z vysluhového zabezpecenia, ktoré
vyplaca ttvar socidlneho zabezpecenia ministerstva, poskytuje tento titvar.

(4) Poukaz na kiapelnd starostlivost’ profesiondlnemu vojakovi a poberatelovi dochodkov z vysluhového
zabezpecenia, ktoré vyplaca Vojensky urad socialneho zabezpecenia, poskytuje tento urad.



(5) Pohreb zomretého policajta zabezpecuje sluzobny urad, v ktorého pdsobnosti vykonaval policajt naposledy Statnu
sluzbu. Pohreb zomretého poberatela déchodku z vysluhového zabezpecenia vyplacaného utvarom socialneho
zabezpeCenia ministerstva zabezpeCuje sluZzobny urad, v ktorého pdsobnosti vykonaval policajt naposledy Statnu
sluzbu, a ak taky sluZobny trad uZ neexistuje, sluZobny urad, v ktorého posobnosti mal poberatel takého déchodku
trvaly pobyt alebo prechodny pobyt, alebo po dohode s pozostalymi sluZobny trad, v ktorého pdsobnosti bude taky
poberatel’ vysluhového déchodku pochovany. O naroku pozostalych na ndhradu nakladov na pohreb podla § 71 az
76 rozhoduje a tdito ndhradu vyplaca utvar socidlneho zabezpecenia ministerstva.

(6) Pohreb zomretého profesionalneho vojaka a poberatel'a dochodkov z vysluhového zabezpecenia, ktoré vyplaca
Vojensky trad socidlneho zabezpecenia, zabezpecuju sluZobné orgéany. O naroku pozostalych na nahradu nakladov
na pohreb podla § 72 ods. 1 a 2 a § 73 aZ 78 rozhoduje a tito ndhradu vypldca Vojensky trad socialneho
zabezpecenia.

(7) Na prislusnika Slovenskej informacnej sluzby a poberatel'a déchodku z vysluhového zabezpecenia vyplacaného
utvarom socialneho zabezpecenia Slovenskej informacnej sluzby sa nevzt'ahuje odsek 5 prva veta a druha veta.

Konanie
§83
(1) Na Ziadost’ sa poskytuja
a) vysluhovy prispevok,
b) odchodné,
C) umrtné,
d) vysluhovy dochodok,

e) invalidny vysluhovy dochodok,

f) vdovsky vysluhovy dochodok,

g) vdovecky vysluhovy dochodok,

h) sirotsky vysluhovy déchodok,

i) sluzby socidlneho zabezpecenia,

j) davky trazového zabezpecenia pozostalych.

(2) Na Ziadost sa policajtovi a profesiondlnemu vojakovi poskytuje aj
a) nahrada sluZobného platu pocas doCasnej neschopnosti,
b) nemocenské,
¢) vyrovnavacia davka,

d) tehotenské,

e) materské,

f) kipelna starostlivost’,

g) davky trazového zabezpecenia.

(3) Za Ziadost podla odseku 2 sa povazuje potvrdenie docasnej pracovnej neschopnosti, ak nebola docasna
neschopnost’ zaznamenand v systéme elektronického zdravotnictva v elektronickej podobe, potvrdenie o potrebe
prevedenia na ind pracu, potvrdenie o zaCati 27. tyZdha pred ocCakdvanym diiom porodu uréenym lekarom,
potvrdenie o ocakdavanom dni porodu, potvrdenie o skonceni tehotenstva, preukaz o trvani docasnej pracovnej
neschopnosti a navrh na ktpel'na starostlivost.



(4) Ziadosti o davky alebo sluzby podla odseku 1 sa podavajii titvaru socidlneho zabezpecenia ministerstva,
Vojenskému tiradu socialneho zabezpecenia, sluZzobnému tradu alebo sluzobnému organu, ktory je opravneny davku
alebo sluzbu socialneho zabezpecenia priznat’.

§ 84

(1) Na konanie o davkach a sluzbach socidlneho zabezpecenia sa vztahuje vieobecny predpis o spravnom konani, %
ak tento zdkon neustanovuje inak.

(2) Utvar socialneho zabezpecenia ministerstva a Vojensky tirad socidlneho zabezpecenia je povinny rozhodnit vo
veciach uvedenych v § 83 ods. 1 do 90 dni od zacatia konania. Ak vzhfadom na povahu veci ttvar socialneho
zabezpecCenia ministerstva a Vojensky trad socidlneho zabezpecenia nem6ze rozhodnit v tejto lehote, moze ju
primerane prediZit' vediici ttvaru socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo riaditel’ Vojenského tiradu socidlneho
zabezpecenia. PrediZenie lehoty s uvedenim dévodov titvar socidlneho zabezpecenia ministerstva a Vojensky tirad
socialneho zabezpecenia oznamuje ticastnikom konania.

(3) Proti rozhodnutiu organov uvedenych v § 80 az 82 o davkach alebo sluzbach socidlneho zabezpecenia uvedenych
v § 83 mozZno podat’ pisomné odvolanie do 15 dni od dorucenia rozhodnutia organu, ktory rozhodnutie vydal.

(4) Odvolacim organom v konani o davkach a sluzbach socidlneho zabezpecCenia a davkach podla vSeobecnych
predpisov o socidlnom poisteni je

a) minister, ak ide o rozhodnutie dtvaru socidlneho zabezpeCenia ministerstva, a v ostatnych pripadoch
nadriadeny urCeny podla osobitného predpisu, **

b) ministerstvo obrany, ak ide o odvolanie proti rozhodnutiu Vojenského tdradu sociadlneho zabezpecenia,
nadriadeny urceny podla osobitného predpisu, ** ak ide o rozhodnutie o davkach nemocenského
zabezpecenia profesionalnych vojakov pocas trvania sluzobného pomeru, a v ostatnych pripadoch minister
obrany.

(5) pozastavena tcinnost od 22.3.20227

(6) Konanie o davkach a sluzbach socidlneho zabezpecenia zacaté z podnetu ucastnika konania sa zastavi aj vtedy,
ak ucastnik konania v lehote urcenej utvarom socidlneho zabezpecenia ministerstva a Vojenskym tiradom socialneho
zabezpecenia

a) nepredloZil prislusné doklady,
b) neozndmil poZadované tdaje,

¢) nepodrobil sa vySetreniu zdravotného stavu potrebného na rozhodnutie o naroku na davku a naroku na
vyplatu davky.

(7) Rozhodnutie, ktoré sa nedorucuje do vlastnych rik, méZe obsahovat’ namiesto odtlacku tradnej peciatky
predtlaceny odtlacok tradnej peciatky a namiesto podpisu opravnenej osoby predtlaceny podpis alebo faksimile
podpisu opravnenej osoby.

(8) Do vlastnych rik sa dorucuje
a) rozhodnutie, ktorym sa davka alebo sluzba socidlneho zabezpecenia priznava, nepriznava, odnima, zniZuje

alebo sa zastavuje vyplata davky, a rozhodnutie, ktorym sa uklada povinnost’ vratit' nepravom vyplatené
sumy,

b) predvolanie poZivatela davky alebo sluzby socidlneho zabezpecenia podmienenej nepriaznivym
zdravotnym stavom alebo predvolanie policajta alebo profesionalneho vojaka so zmenenou schopnostou
vykonavat’ sluzbu na vySetrenie zdravotného stavu alebo iné odborné vysetrenie.

(9) Podanie odvolania proti rozhodnutiu o priznani davky, zvySeni davky, zniZeni davky, zastaveni vyplaty davky a
odnati davky socialneho zabezpecenia nema odkladny ucinok.



(10) V konani o davkach a sluzbéach socidlneho zabezpecenia vratane preskiimavania rozhodnutia spravnym sidom
mozno pouzit ako dokaz tlacené produkty alebo fotografické produkty vypoctovej, mikrografickej a inej podobnej
techniky namiesto originalu listiny, podl'a ktorého boli vyhotovené.

Lekarska posudkova ¢innost

§ 85
(1) Lekarskou posudkovou ¢innost'ou u policajtov je

a) kontrola posudzovania spdsobilosti vykonavat' sluzbu oSetrujicim lekdrom pri docasnej neschopnosti
policajta a postdenie, ¢i doCasna neschopnost je dosledkom okolnosti podla § 6 ods. 7 a postidenie
suvislosti choroby, trazu alebo tmrtia s vykonom sluzby,

b) kontrola dodrZiavania liecebného rezimu policajta docasne neschopného, ak je potrebné overit' podozrenie
z poruSenia lieCebného reZimu alebo ak bolo kontrolou 0s6b uvedenych v § 80 ods. 4 zistené podozrenie z
poruSenia liecebného rezimu alebo ak je to potrebné na posudenie d’alSieho trvania docasnej neschopnosti
policajta,

¢) posudenie ucelnosti vynalozZenych nakladov spojenych s lieCenim sluzZobného urazu alebo choroby z
povolania,

d) kontrola a zmena bodového ohodnotenia sluzZobného urazu na tcely nahrady za bolest' a nahrady za
staZenie spolocenského uplatnenia,

e) posudenie, ¢i poSkodenie zdravotného stavu policajta alebo poberatela déchodku z vysluhového
zabezpecenia oddvodiiuje poskytnutie kiipel'nej starostlivosti,

f) postidenie prediZenia podpornej doby,

g) posudenie dlhodobo nepriaznivého zdravotného stavu policajta pocas trvania sluZzobného pomeru a
posudenie, v akej miere je zniZena jeho schopnost’ vykonavat’ primerané civilné zamestnanie po skonceni
sluZzobného pomeru zo zdravotnych dovodov,

h) posidenie, ¢i sa stal policajt invalidny v désledku choroby z povolania alebo sluZobného trazu a v akej
miere je zniZena jeho schopnost’ vykonavat' primerané civilné zamestnanie podl'a tohto zakona,

i) posudenie zdravotného stavu dietata v stivislosti so splnenim podmienky nezaopatrenosti uvedenej v § 119
ods. 1 pism. b) a c),

j) kontrola zdravotného stavu poberatela invalidného vysluhového dochodku a poberatela invalidného
dbchodku v urcenej lehote na ticely posudenia, ¢i jeho invalidita nad’alej trva.

(2) Lekarsku posudkovi ¢innost’ vykonava posudkovy lekar a hlavny posudkovy lekar.

(3) Posudkovy lekar vykonava posudkovu c¢innost podla odseku 1 a pri vykone lekarskej posudkovej cinnosti
spolupracuje s praktickym lekdrom a reviznym lekarom zdravotnej poist'ovne. *®

(4) Na ucely odvolacieho konania podava posudok o skuto€nostiach uvedenych v odseku 1 hlavny posudkovy lekar.

(5) Lekarska posudkova ¢innost’ podl'a odseku 1 mozZe byt vykondvana pre ministerstvo podl'a § 2 ods. 1 po dohode
spolocne.

(6) Podrobnosti o vykone lekarskej posudkovej ¢innosti ur¢i ministerstvo.



§ 86

(1) Na vykonanie kontroly posudzovania docCasnej neschopnosti (dalej len "kontrola") policajta alebo
profesiondlneho vojaka je oSetrujtci lekar policajta alebo profesiondlneho vojaka na poZiadanie posudkovému
lekérovi ministerstva alebo posudkovému lekarovi ozbrojenych sil povinny najméa

a) predlozit' potvrdenie docasnej pracovnej neschopnosti, ak nebola doc¢asnd neschopnost’ zaznamenana v
systéme elektronického zdravotnictva v elektronickej podobe,

b) umoznit’ nahliadnut’ do zdravotnej dokumentacie alebo predloZit’ vypis zo zdravotnej dokumentécie,
¢) umoznit’ vykonanie kontroly v ur¢enom termine,

d) zabezpecit ucast posudzovaného policajta alebo profesionalneho vojaka na kontrole, ak posudkovy lekar
neurci inak,

e) doplnit’ vySetrenia a zabezpecit' tistavné lieCenie policajta alebo profesiondlneho vojaka, ak o to pisomne
poziada posudkovy lekar a ak tomu nebrania zdvazné dovody,

f) prerokovat’ trvanie docasnej neschopnosti policajta alebo profesionalneho vojaka, ak trva dlhSie ako 21 dni,
g) prerokovat trvanie docCasnej neschopnosti policajta alebo profesionalneho vojaka, ak trva dlhsie ako 26
tyzdnov.

(2) Kontrola podla odseku 1 sa vztahuje aj na policajta a profesiondlneho vojaka uvedeného v § 7 ods. 1.

§ 86a

Posudkovy lekar ministerstva obrany a posudkovy lekar ozbrojenych sil kontroluji u profesiondlneho vojaka a
profesionadlneho vojaka uvedeného v § 7 ods. 1 spravnost’ stanovenia docCasnej neschopnosti vykonavat’ sluzbu a v
spornych pripadoch posudzuje opodstatnenie podozrenia z poruSenia liecebného rezimu docasne neschopnym
profesionalnym vojakom a profesiondlnym vojakom uvedenym v § 7 ods. 1.

§ 87
(1) Posudkova komisia socidlneho zabezpecenia Vojenského tradu socidlneho zabezpecenia posudzuje, ¢i
a) docasna neschopnost’ je dosledkom sluzobného trazu alebo choroby z povolania,
b) docasna neschopnost’ je dosledkom aktivnej tuberkulézy,
¢) docCasna neschopnost’ je dosledkom okolnosti uvedenych v § 6 ods. 7,
d) sa stal profesionalny vojak
1. invalidny a v akej miere je zniZena jeho schopnost’ vykonavat’ primerané civilné zamestnanie,

2. invalidny v doésledku sluZobného trazu alebo choroby z povolania a v akej miere je zniZena jeho
schopnost’ vykonavat primerané civilné zamestnanie,

e) umrtie bolo désledkom sluZobného tirazu alebo choroby z povolania,

f) je poberatel vysluhového déchodku, invalidného vysluhového déchodku alebo sirotského dochodku
bezvladny,

g) st splnené predpoklady na prediZenie podpornej doby,
h) invalidita nad’alej trva,
i) ndklady spojené s lieCenim sluzZobného trazu alebo choroby z povolania boli ticelne vynaloZené.

(2) Posudkova komisia sociadlneho zabezpecenia Vojenského uradu socidlneho zabezpecenia kontroluje a meni
bodové ohodnotenie sluzZobného tirazu na ticely nahrady za bolest’ a ndhrady za st'aZenie spolocenského uplatnenia.



(3) Na tcely odvolacieho konania podava posudok o skutoc¢nostiach uvedenych v odsekoch 1 a 2 posudkova komisia
socialneho zabezpecenia ministerstva obrany.

(4) Predsedov posudkovych komisii a Clenov posudkovych komisii uvedenych v odsekoch 1 a 3 ustanovuje
ministerstvo obrany.

(5) Podrobnosti o zloZeni a rokovani posudkovych komisii socidlneho zabezpecenia uvedenych v odsekoch 1 a 3 urci
minister obrany.

§88

(1) Predseda posudkovej komisie socidlneho zabezpecenia Vojenského tradu socidlneho zabezpecenia posudzuje,

a) Ci poskodenie zdravotného stavu profesiondlneho vojaka alebo poberatela dochodku z vysluhového
zabezpecenia odovodiiuje poskytnutie kiipel'nej starostlivosti,

b) v spornych pripadoch na ucely poskytnutia sluzby podl'a § 71 a 78, ¢i k tmrtiu doSlo v dosledku konania
uvedeného v § 6 ods. 7.

(2) Na tcely odvolacieho konania skutoc¢nosti uvedené v odseku 1 posudzuje predseda posudkovej komisie
socidlneho zabezpecenia ministerstva obrany.

§89

Clenovia posudkovych komisif socialneho zabezpecenia podla § 87 a 88, posudkovy lekdr ministerstva, posudkovy
lekar ozbrojenych sil a prizvané osoby su povinné zachovavat’ mlcanlivost’ o skutocnostiach, o ktorych sa dozvedeli
v stvislosti s ich ¢innostou v posudkovych komisiach, aj po skonceni vykonu ¢innosti v tychto komisiach, ak neboli
od tejto povinnosti oslobodeni ministerstvom.

§ 90

Zdravotné vykony na ucely socialneho zabezpecenia

(1) Zdravotnymi vykonmi na Gcely socidlneho zabezpecenia su
a) vystavenie potvrdenia docasnej pracovnej neschopnosti,

b) potvrdenie vzniku a ukoncenia docasnej neschopnosti zaznamenanej v systéme elektronického
zdravotnictva v elektronickej podobe,

¢) vystavenie preukazu o trvani doCasnej pracovnej neschopnosti,
d) vystavenie potvrdenia o potrebe prevedenia na inud pracu,
e) vystavenie potvrdenia o oCakavanom dni p6rodu,

f) vystavenie bodového ohodnotenia sluzobného tirazu alebo choroby z povolania na ticely nahrady za bolest’
a nahrady za st'aZenie spoloCenského uplatnenia,

g) vystavenie nalezu o zdravotnom stave na pisomné vyZiadanie posudkového lekdra ministerstva a
posudkovej komisie socidlneho zabezpecenia,

h) zdravotnd starostlivost’ poskytnutd na pisomné vyziadanie posudkového lekdra a posudkovej komisie
socialneho zabezpecenia,

i) vystavenie tlaciva "hlasenie o uraze" a tlaciva "hlasenie choroby z povolania".



(2) Zdravotné vykony na tcely sociadlneho zabezpecenia uvedené v odseku 1 sa policajtovi alebo profesionalnemu
vojakovi poskytuju bezplatne.

(3) Uhrada zdravotnych vykonov podla odseku 1 sa vykonava podla osobitného predpisu. **

(4) Utvar socidlneho zabezpecenia ministerstva a Vojensky trad socidlneho zabezpecenia uhrddzaji zdravotné
vykony priamo poskytovatel'ovi zdravotnej starostlivosti, policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi na zaklade
predloZenych dokladov; ttvar socidlneho zabezpecenia ministerstva mozZe na zdklade dohody uhradzat’ zdravotné
vykony za iny utvar socidlneho zabezpecenia ministerstva.

(5) Utvar socialneho zabezpecenia ministerstva a Vojensky trad socidlneho zabezpecenia kontrolujii zdravotné
vykony vykazované poskytovateI'mi zdravotnej starostlivosti.

Trovy konania

§91

(1) Predsedovi a ¢lenom posudkovej komisie socidlneho zabezpeCenia poskytuje ttvar socidlneho zabezpecenia
ministerstva alebo Vojensky tirad socidlneho zabezpecenia nahrady preukézanych vydavkov na cestovné, ubytovanie
a stravné podl'a osobitného predpisu, *” ktoré im vznikli v suvislosti s vykonom posudkovej ¢innosti.

(2) Vykon funkcie predsedu alebo ¢lena posudkovej komisie, u ktorych vykon tejto ¢innosti nie je v ich funkcnej
naplni, sa povaZzuje za prekazku v praci z dovodov vieobecného zaujmu, *® pri ktorej patri vol'no s nahradou mzdy.

(3) Nahradu mzdy vyplatent predsedovi alebo ¢lenovi posudkovej komisie podl'a odseku 2 uhradi zamestnavatel'ovi
dtvar socidlneho zabezpecenia ministerstva a Vojensky trad socialneho zabezpecenia.

§92

(1) Ministerstvo, ttvar socidlneho zabezpecenia ministerstva, Vojensky tirad socidlneho zabezpecenia, posudkovy
lekéar ministerstva, posudkova komisia Vojenského uradu socidlneho zabezpecenia a posudkovéa komisia ministerstva
obrany nemaju narok na nahradu trov vzniknutych v konani o davkach a sluzbach socidlneho zabezpecenia.

(2) Utvar sociélneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky trad socialneho zabezpecenia uhradzajii cestovné
nahrady podla osobitného predpisu * vzniknuté policajtovi, profesionalnemu vojakovi, poberatelom davok
vysluhového zabezpecenia alebo davok dochodkového poistenia podl'a vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni,
pripadne ich sprievodcom, ktori sa na vyzvu dostavia na konanie organov uvedenych odseku 1 alebo sa na potreby
tychto organov podrobia vySetreniu zdravotného stavu alebo inému odbornému vySetreniu, ak boli v konani o
déavkach a sluzbach socidlneho zabezpecenia tspesni.

Financovanie

§93

(1) Davky a sluzby socialneho zabezpecenia poskytované podl'a tohto zédkona sa uhradzaji z osobitného uctu, ak v
odseku 2, § 69 ods. 9 a § 70 ods. 7 nie je ustanovené inak.

(2) Odchodné a umrtné sa uhradza z prostriedkov rozpoctu ministerstva a prislusného sluzobného tradu policajta
alebo profesionéalneho vojaka, ktory mu vyplacal naposledy sluZzobny plat.



§94
(1) Prijmami osobitného tctu su

a) poistné na nemocenské zabezpecenie, poistné na turazové zabezpeCenie a poistné na vysluhové
zabezpecCenie, ktoré platia policajti, profesionalni vojaci, sluzobné trady a sluZzobné organy alebo iné
pravnické osoby, ktoré policajtom a profesionalnym vojakom vyplacaju sluZobny prijem alebo sluZzobny
plat ako zamestnavatelia (d’alej len "poistné na socialne zabezpecenie"),

b) financné prostriedky poskytované Statom na uhradu nakladov na
1. déchodok manzelky,
. socidlny déchodok,
. zvySenie dochodku z dévodu jediného zdroja prijmu,
. zvySenie déchodku pre bezvladnost,

2
3
4
5. zvySenie dochodku z dovodu tcasti v odboji a rehabilitacie,
6. kupel'nu starostlivost,

7

. zvySenie dochodku podla zakona €. 305/1999 Z.z. o zmierneni niektorych krivd osobam deportovanym
do nacistickych koncentrac¢nych taborov a zajateckych taborov,

(o]

. viano¢ny prispevok podla osobitného predpisu ** a na tihradu nakladov spojenych s jeho vyplatou,

9. priplatok k déchodku a jednorazového priplatku k dochodku podl'a osobitného predpisu ** a na tihradu
nakladov spojenych s jeho vyplatou,

10. prispevok tcastnikom narodného boja za oslobodenie a vdovdm a vdovcom po tychto osobach podla
osobitného predpisu ** a na tihradu vydavkov spojenych s jeho vyplatou,

11. poistné na starobné poistenie a invalidné poistenie policajtov a profesionalnych vojakov, ktori sa
osobne celodenne a riadne staraji o dieta vo veku do Siestich rokov alebo o dieta s dlhodobo
nepriaznivym zdravotnym stavom do siedmich rokov veku,

12. zvySenie sumy starobného dbchodku a sumy invalidného dbéchodku vyplacaného po doviSeni

dochodkového veku na sumu minimalneho déchodku podl'a osobitného predpisu, ¥
13. vyrovnévaci priplatok podla osobitného predpisu, ***

c) prispevky z rozpoctu ministerstva na uhradu nakladov na rekreécie osob podla § 69 ods. 9 a prispevky z
rozpoCtu ministerstva a iného sluZobného tradu na odchodné a imrtné podl'a § 93 ods. 2,

d) poistné odovzdané Socidlnou poistoviiou,
e) poplatky za nesplnenie oznamovacej povinnosti, penéle a pokuty,
f) troky z omeskania a z kreditného zostatku na osobitnom ucte,
g) dary,
h) ostatné prijmy.
(2) Financné prostriedky na davky uvedené v odseku 1 pism. b) a c) sa poukazuju na osobitny ucet.

(3) Financ¢né prostriedky na dhradu nékladov na zvySenie sumy starobného déchodku a sumy invalidného déchodku
vyplacaného po dovfSeni dochodkového veku na sumu minimélneho dochodku podl'a odseku 1 pism. b) dvanasteho
bodu a na vyrovnavaci priplatok podla odseku 1 pism. b) trindsteho bodu sa poukazuji podl'a odseku 2 na osobitny
ucet prostrednictvom rozpoctovych vydavkov kapitoly Statneho rozpoctu Ministerstva prace, socialnych veci a
rodiny Slovenskej republiky.

(4) Na thradu rozdielov medzi prijmami osobitného tictu a vydavkami osobitného tc¢tu sa poskytnd prispevky z
rozpoctu ministerstva.
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§95

Vydavkami osobitného dctu st vydavky na
a) davky a sluzby socidlneho zabezpecenia podla tohto zakona a davky podl'a osobitnych predpisov, ¥

b) prevody poistného na dochodkové poistenie a poistné na poistenie v nezamestnanosti do Socialnej
poistovne,

) zabezpecenie povinnosti zaslat’ platitel'ovi davky socidlneho zabezpecenia davky podla § 63 odsek 4,
d) trovy, ktoré stvisia s vykonom posudkovej ¢innosti socidlneho zabezpecenia,

e) thradu nakladov na zdravotné vykony.

§ 96

(1) Spravcom osobitného uctu ministerstva je dtvar socialneho zabezpecenia ministerstva. Spravcom osobitného tctu
ministerstva obrany je Vojensky tirad socidlneho zabezpecenia.

(2) Rozpocty a uctovné zavierky osobitnych ti¢tov na kalendarny rok schval'uje vo svojej pdsobnosti ministerstvo.

(3) Ak je podla tohto zakona na vyplatu davok nemocenského zabezpecenia prislusny sluzobny tirad alebo sluZzobny
organ, ktory policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi vypléaca sluZzobny plat alebo sluZobny prijem, a tieto davky
sa maju uhradit’ z osobitného uctu, zictuje platca vyplatené davky so spravcom prislusného osobitného uctu.

(4) Sucastou platby poistného na verejné zdravotné poistenie podla osobitného predpisu *** je ozndmenie poctu

vyplatenych davok nemocenského zabezpecenia a dni, za ktoré sa vyplatili tieto davky.

§97

Platitelia poistného, platenie poistného a splatnost poistného na socialne
zabezpecenie
(1) Poistné na socialne zabezpecenie sa plati za kalendarny mesiac pozadu, ak tento zakon neustanovuje inak.

(2) Ak policajtovi a profesionalnemu vojakovi trvala ticast’ na socidlnom zabezpeceni len cast kalendarneho
mesiaca, poistné na socialne zabezpecenie sa plati len za tito Cast.

(3) Poistné na socialne zabezpecenie sa plati bezhotovostnym prevodom na osobitny ticet.
(4) Poistné na socialne zabezpecenie, ak d’alej nie je ustanovené inak, platia
a) policajti a profesionalni vojaci, a to na
1. nemocenské zabezpecenie 1,4% z vymeriavacieho zakladu,
2. vysluhovy prispevok 1% z vymeriavacieho zékladu,
3. vysluhovy dochodok 7% z vymeriavacieho zakladu,
4. invalidny vysluhovy déchodok 3% z vymeriavacieho zakladu,
b) sluZobny urad a sluZobny organ, a to na
1. nemocenské zabezpecenie 1,4% z vymeriavacieho zakladu,
2. vysluhovy prispevok 1% z vymeriavacieho zakladu,

3. vysluhovy dochodok 20% z vymeriavacieho zékladu,



4. invalidny vysluhovy déchodok 3% z vymeriavacieho zakladu,
5. Grazové zabezpecenie 0,8% z vymeriavacieho zakladu,

c) Stat, a to na starobné poistenie a invalidné poistenie policajtov a profesionalnych vojakov, ktori sa osobne
celodenne a riadne staraji o dieta vo veku do Siestich rokov alebo o diet'a s dlhodobo nepriaznivym
zdravotnym stavom do siedmich rokov.

(5) Poistné na vysluhovy prispevok podla odseku 4 pism. a) druhého bodu plati policajt a profesiondlny vojak pocas
trvania sluZobného pomeru do uplynutia doby sluZobného pomeru potrebnej na vznik naroku na vysluhovy
dbchodok. Poistné na vysluhovy prispevok podla odseku 4 pism. b) druhého bodu plati sluZobny trad a sluzobny
organ za policajta a profesionalneho vojaka pocas trvania sluzobného pomeru do uplynutia doby sluZobného pomeru
potrebnej na vznik naroku na vysluhovy dochodok.

(6) Vymeriavacim zakladom na poistné podla odseku 4 pism. a) a b) je vymeriavaci zaklad podl'a § 98 a podla
odseku 4 pism. c) vymeriavaci zaklad podl'a vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni.

(7) Poistné na socialne zabezpecenie, ktoré plati a odvadza sluZobny trad alebo sluZobny organ, je splatné v defi
urceny na vyplatu sluZobného prijmu, ktory je vymeriavacim zakladom policajta alebo profesionalneho vojaka. Ak je
vyplata tychto prijmov pre jednotlivé organizacné ttvary sluzZobného tiradu a sluZobného organu rozloZena na rozne
dni, poistné na socialne zabezpecenie je splatné v den poslednej vyplaty sluzobného prijmu zt¢tovaného za prislusny
kalendarny mesiac. Ak nie je taky den urceny, poistné na socidlne zabezpecenie je splatné v prvy deil kalendarneho
mesiaca nasledujiceho po uplynuti vyplatného obdobia skonceného v predchadzajiicom kalenddrnom mesiaci.

(8) Ak sa platba poistného na socialne zabezpecenie na prislusny osobitny ucet uskutocnila oneskorene, povazuje sa
za zaplatenu vcas, ak pri plateni bezhotovostnym prevodom je uvedeny ako defi prevodu v prevodnom prikaze, ktory
bol dany predpisanym sp6sobom predo dilom splatnosti, posledny defi splatnosti podl'a odseku 7; to neplati, ak sa
platba uskutoc¢nila oneskorene pre nedostatok finan¢nych prostriedkov na ti¢te sluzobného tradu, sluZobného organu
a Statu povinnych platit’ a odvadzat’ poistné na sociélne zabezpecenie.

(9) Jednotlivé sumy poistného podla odsekov 4 a 5 sa zaokrtihl'uji na eurocenty nahor.

§98

Vymeriavaci zaklad

(1) Vymeriavaci zdklad na urCenie poistného na nemocenské zabezpeCenie, Urazové zabezpeCenie a vysluhové
zabezpecCenie policajta tvori

a) sluzobny prijem,

b) nahrada za nevycerpant dovolenku,

¢) doplatok k sluzobnému platu,

d) sluzobny plat ustanoveny osobitnym predpisom, **)
ktory patri policajtovi v rozhodujicom obdobi.

(2) Vymeriavaci zaklad na urCenie poistného na nemocenské zabezpecenie, Urazové zabezpeCenie a vysluhové
zabezpecCenie policajta, ktory je zaradeny na vykon Statnej sluzby v zahranici, s prijmy uvedené v odseku 1 pred ich
vynasobenim objektivizovanym platovym koeficientom podl'a osobitného predpisu, ” ktoré patria policajtovi v
rozhodujiicom obdobi a ktoré si predmetom dane z prijmu fyzickych oséb s vynimkou prijmov oslobodenych od
tejto dane.

(3) Vymeriavaci zaklad na urCenie poistného na nemocenské zabezpeCenie, trazové zabezpeCenie a vysluhové
zabezpeCenie profesiondlneho vojaka odmeriovaného podla osobitného predpisu " tvoria prijmy, ktoré patria
profesionalnemu vojakovi v rozhodujicom obdobi a ktoré st predmetom dane z prijmov fyzickych osob okrem
prijmov oslobodenych od tejto dane, a to



a) sluzobny plat, ¥
b) rozdiel medzi sluzobnym prijmom z predchédzajicej funkcie a sluzobnym platom, ¥

¢) sluzobny plat pocas zaradenia profesiondlneho vojaka do zalohy pre prechodne nezaradenych
profesionélnych vojakov, *

d) sluzobny plat pocas doCasného pozbavenia vykonu 3tatnej sluzby.

(4) Vymeriavaci zaklad na urCenie poistného na nemocenské zabezpecenie, Urazové zabezpeCenie a vysluhové
zabezpecCenie profesiondlneho vojaka, ktory vykondva mimoriadnu sluzbu a je odmefiovany podla osobitného
predpisu, ¥ tvoria prijmy, ktoré mu patria v rozhodujiicom obdobi a ktoré sti predmetom dane z prijmov fyzickych
0s0b okrem prijmov oslobodenych od tejto dane, a to

a) hodnostny plat, **

b) priplatok za vykon mimoriadnej sluzby. *

(5) Vymeriavaci zdklad na urCenie poistného na nemocenské zabezpelenie, Urazové zabezpeCenie a vysluhové
zabezpecenie profesionalneho vojaka, ktory je ustanoveny do funkcie s miestom vykonu $tatnej sluZby mimo tizemia
Slovenskej republiky a je odmefiovany podla osobitného predpisu, » tvori sucet platov bez prepoctu platovym
koeficientom prislusnej krajiny, ** ktoré patria profesiondlnemu vojakovi v rozhodujiicom obdobi a ktoré st
predmetom dane z prijmu fyzickych os6b okrem prijmov oslobodenych od tejto dane.

(6) Do vymeriavacieho zakladu sa nezahfiia u

a) policajta cestovné nahrady, vynosy z kapitalovych podielov (akcii) alebo obligacii, peniazna nahrada za
sluZobnt pohotovost’ alebo nahrada za pohotovost’ v Statnej sluzbe, odmeny za dlhodobé dosahovanie
vel'mi dobrych vysledkov vo vykone Statnej sluzby pri dosiahnuti 50 rokov veku, odmeny pri prvom
skonceni sluZobného pomeru po splneni podmienok naroku na starobny déchodok, vysluhovy déchodok,
invalidny déchodok a invalidny vysluhovy déchodok, prispevky zo socidlneho fondu, prijmy v stivislosti s
pouzivanim motorového vozidla na sluZobné udcely a sikromné tcely, odmeny podla osobitnych
predpisov o objavoch, vynélezoch, zlepSovacich navrhoch a priemyselnych vzoroch a plnenia
poskytované zamestnavatel'om zo zisku po zdaneni,

b) profesionalneho vojaka d’alsi sluZobny prijem alebo plat, alebo dalsi plat, sluZobny prijem zodpovedajuci
poctu dni nevycCerpanej riadnej dovolenky, nahrada za nevycerpand dovolenku “# alebo za jej pomernti
Cast’, ndhrady mzdy za dovolenku na zotavenie, cestovné nahrady, vynosy z kapitalovych podielov (akcif)
alebo obligacii, odmeny podl'a osobitnych predpisov, ““ odmeny za pohotovost, odmeny pri dosiahnuti 50
rokov veku, prispevky zo socidlneho fondu, prijmy v stvislosti s pouzZivanim motorového vozidla na
sluZobné tcely a sukromné tucely, odmeny podla osobitnych predpisov o objavoch, vynélezoch,
zlepSovacich navrhoch a priemyselnych vzoroch a plnenia poskytované zamestnavatel'om zo zisku po
zdaneni.

§99

Rozhodujice obdobie na urcenie vymeriavacieho zakladu

(1) Rozhodujtiice obdobie na urCenie vymeriavacieho zadkladu policajta a profesionadlneho vojaka je kalendarny
mesiac, za ktory plati poistné na nemocenské zabezpecenie a vysluhové zabezpecenie.

(2) Rozhodujuce obdobie na urcenie vymeriavacieho zakladu sluZzobného tradu a sluZobného orgénu je kalendarny
mesiac, za ktory plati poistné na nemocenské zabezpecenie, tirazové zabezpecenie a vysluhové zabezpecenie.

(3) Rozhodujice obdobie na urcenie vymeriavacieho zakladu Statu sa urcuje podla vSeobecnych predpisov o
socialnom poisteni.

(4) Policajt a profesionalny vojak je povinny platit poistné na nemocenské zabezpecCenie a vysluhové zabezpecenie
pocas trvania sluZzobného pomeru.



(5) Policajt a profesionalny vojak nie je povinny platit' poistné na nemocenské zabezpecenie a vysluhové
zabezpecenie v obdobi,

a) pocas ktorého sa mu poskytuje materské, alebo rodiCovsky prispevok podl'a osobitného predpisu, * to
neplati, ak poberatel rodi¢ovského prispevku v tomto obdobi pobera sluZobny plat alebo sluZobny prijem,

b) pocas ktorého je uznany za docasne neschopného alebo mé nariadené karanténne opatrenie, ak sa
policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi pocas tychto obdobi neposkytuje sluzobny plat alebo sluzobny
prijem.

(6) SluZobny trad a sluzZobny orgéan je povinny platit’ poistné na nemocenské zabezpecenie, tirazové zabezpecenie a
vysluhové zabezpecenie v obdobi, pocas ktorého je policajt a profesionadlny vojak povinny platit' poistné na
nemocenské zabezpecenie a vysluhové zabezpecenie. V ostathom obdobi sluzZobny trad a sluZobny organ poistné
neodvadza.

§100

Vyplacanie davok

(1) Davky nemocenského zabezpeCenia sa vyplacaju v hotovostnej alebo bezhotovostnej forme v defl urceny na
vyplatu sluZobného prijmu a sluzZobného platu. Jednorazové davky urazového zabezpecenia sa vyplacaju v hotovosti
alebo v bezhotovostnej forme do 60 dni od dorucenia rozhodnutia o priznani davky ttvaru socidlneho zabezpecenia
ministerstva.

(2) Opakujtice sa davky urazového zabezpeCenia a vysluhového zabezpeCenia podla tohto zdkona a davky
dbéchodkového poistenia podla vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni sa vyplacaju v uréenom vyplatnom
termine na bezny kalendarny mesiac. Termin a spdsob vyplaty davok v hotovostnej alebo bezhotovostnej forme urci
Vo svojej posobnosti minister.

(3) Jednorazové davky vysluhového zabezpecenia sa vyplatia do 60 kalendarnych dni odo diia vydania rozhodnutia o
ich priznani, najskor vSak v prvy den nasledujtci po dni skoncenia sluZobného pomeru. Spdsob vyplaty davky v
hotovostnej alebo bezhotovostnej forme urc¢i vo svojej posobnosti minister.

(4) Davky trazového zabezpecenia a davky vysluhového zabezpecenia podl'a tohto zédkona a davky déchodkového
poistenia podl'a vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni sa vyplacaju do cudziny pozadu v trojmesacnych
lehotach po predchadzajiicom potvrdeni o Ziti poberatel'a davky, ak medzinarodna zmluva, ktord ma prednost’ pred
zakonmi Slovenskej republiky, alebo ind medzinarodna zmluva neustanovuje inak.

(5) Davky trazového zabezpecenia a davky vysluhového zabezpecenia podl'a tohto zédkona a davky dochodkového
poistenia podl'a vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni mozno vyplacat’ preddavkovo; preddavky sa ztctuji za
obdobie, v ktorom boli vyplacané, ak nejde o zictovanie dochodkovej davky z cudziny.

SIEDMA CAST
OSOBITNE USTANOVENIA

§101



Zruseny od 1.1.2005
§ 102

Posudzovanie miery zniZenia schopnosti vykonavat primerané civilné zamestnanie

Pri posudzovani miery zniZenia schopnosti vykonavat’ primerané civilné zamestnanie podla § 85 ods. 1 pism. g) a §
87 ods. 1 pism. d) prvého bodu sa postupuje podl'a vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni.

OSMA CAST
SPOLOCNE, PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

PRVA HLAVA

SPOLOCNE USTANOVENIA

§103

Vznik sociialneho zabezpecenia, naroku na davky socialneho zabezpecenia a vznik
naroku na ich vyplatu

(1) Socialne zabezpecenie policajta alebo profesionalneho vojaka vznika dilom vzniku sluZobného pomeru policajta
alebo profesionalneho vojaka alebo diiom néstupu na vykon mimoriadnej sluzby. Na ucely tohto zakona sa za den
vzniku sluzobného pomeru ozbrojeného prislusnika financnej spravy, ktory bol bezprostredne pred ustanovenim do
funkcie spojenej s pridelenim sluZobnej zbrane neozbrojenym prislusnikom financnej spravy,*® povazuje deii jeho
ustanovenia do funkcie spojenej s pridelenim sluZobnej zbrane na vlastnt Ziadost alebo s jeho pisomnym stihlasom
podl'a osobitného predpisu;*” tymto dilom sa takyto ozbrojeny prislusnik financnej spravy na tcely tohto zédkona
povaZzuje za prijatého do sluZzobného pomeru.

(2) Narok na davku nemocenského zabezpecenia, trazového zabezpecenia a vysluhového zabezpecenia vznika odo
dila splnenia podmienok ustanovenych tymto zakonom.

(3) Nérok na vyplatu davky nemocenského zabezpecCenia, urazového zabezpecenia a vysluhového zabezpecenia
vznika splnenim podmienok ustanovenych tymto zdkonom na vznik naroku na davku nemocenského zabezpecenia,
urazového zabezpecenia a vysluhového zabezpecenia, splnenim podmienok naroku na jej vyplatu a podanim Ziadosti
o priznanie a vyplacanie davky, ak tento zdkon neustanovuje inak.

§103a

Minister moZe vo svojej posobnosti odstrafiovat’ tvrdosti, ktoré by sa vyskytli pri vykonavani § 24 ods. 3 a 4 a § 69
az 78a.



§104

Vylucenie naroku na davky socialneho zabezpecenia a na ich vyplatu

Narok na davky trazového zabezpecenia nevznika, ak sa ministerstvo zbavi zodpovednosti za poSkodenie zdravia
alebo smrt’ policajta alebo profesionalneho vojaka.

§105

Zmeny v socidlnom zabezpeceni, v naroku na davky socialneho zabezpecenia, na
ich vyplatu a zmeny sumy davok socialneho zabezpecenia
(1) Policajtovi sa prerusuje nemocenské zabezpecenie a vysluhové zabezpecenie,
a) ak mu bolo poskytnuté sluZobné vol'no bez naroku na sluzobny plat na dobu dlhsiu ako jeden mesiac, *?

b) ak bol zaradeny do neplatenej zélohy podla osobitného predpisu * alebo ak bol zaradeny mimo ¢innej
Statnej sluzby podla osobitného predpisu ** z dovodu nastupu na rodi¢ovski dovolenku alebo z dévodov
vyluCujucich vykondvanie Statnej sluzby “® okrem vyslania hasi¢a na vykonavanie funkcie narodného
experta Slovenskej republiky do institticie Eurépskej tnie,

¢) ak jeho neospravedlnena nepritomnost’ v sluzbe trvala aspon jeden den,

d) pocas vykonu vézby, ak v danom polroku trestné stihanie nebolo zastavené alebo sa neskoncilo
pravoplatnym oslobodzujicim rozsudkom.

(2) Profesionalnemu vojakovi sa prerusuje nemocenské zabezpecCenie a vysluhové zabezpecenie,
a) ak bol zaradeny do neplatenej zalohy, “©
b) ak jeho neospravedlnena nepritomnost’ vo vykone Statnej sluzby trvala aspon jeden den,

c) pocas vykonu vdzby, ak v danom polroku trestné stihanie nebolo zastavené alebo sa neskoncilo
pravoplatnym oslobodzujicim rozsudkom.

(3) PreruSenie socidlneho zabezpecenia podla odsekov 1 a 2 sa posudzuje rovnako ako zéanik socialneho
zabezpecenia.

(4) Davka nemocenského zabezpecCenia, urazového zabezpecenia a vysluhového zabezpecenia sa prizna alebo sa
zvySi odo dna, od ktorého davka alebo jej zvySenie patri, najviac tri roky spédtne odo dia zistenia, Ze sa davka
priznala alebo sa vyplacala v niZSej sume, ako patri, alebo najviac tri roky spétne od uplatnenia naroku na davku
alebo naroku na jej zvySenie, ak sa dodatocne zisti, Ze sa davka

a) priznala v niZSej sume, ako patri,

b) vyplaca v niZSej sume, ako patri,

¢) nepravom odoprela alebo

d) priznala od neskorSieho datumu, nez od ktorého patri.

(5) Ak sa po skonceni sluzobného pomeru preukaze, Ze u policajta alebo profesionalneho vojaka nebol dovod na
docasné pozbavenie vykonu $tatnej sluzby *” alebo na zaradenie mimo Cinnej Statnej sluzby z dévodu, Ze sa stal
dovodne podozrivym zo zévazného sluzobného previnenia alebo podozrivym zo spachania trestného ¢inu, “* davka
nemocenského zabezpecenia, tirazového zabezpeCenia alebo vysluhového zabezpecenia sa prizna alebo zvySi odo
dila, od ktorého dévka alebo jej zvySenie patri.



(6) Davka nemocenského zabezpeCenia, trazového zabezpecenia a vysluhového zabezpecenia sa odnime diiom,
ktorym zanikol narok na ttito davku, alebo ak sa zisti, Ze sa tato davka priznala nepravom.

(7) Davka nemocenského zabezpecenia, tirazového zabezpecenia a vysluhového zabezpecenia sa zniZi, ak sa zisti, Ze
sa tato davka priznala vo vys3ej sume, ako patri.

(8) Vyplata davky nemocenského zabezpecCenia, Urazového zabezpecCenia a vysluhového zabezpecenia sa zastavi,
uvol'ni alebo sa davka vyplaca v nizSej sume alebo vo vySSej sume odo diia zmeny skutocnosti rozhodujticich na
vznik naroku na davku alebo néaroku na ich vyplatu.

(9) Vyplata davky socidlneho zabezpecenia, ktora je podmienena invaliditou alebo docasnou neschopnost'ou, sa
zastavi, ak sa poberatel’ davky, ktorého zdravotny stav treba posudit’, nepodrobi vySetreniu zdravotného stavu. Ak sa
zisti, Ze poberatel’ davky prestal byt invalidny alebo sa mu skoncila docasna neschopnost’ az po zastaveni vyplaty
davky, tato davka nepatri odo dia zastavenia jej vyplaty.

(10) Vyplata davky nemocenského zabezpecenia, tirazového zabezpecenia a vysluhového zabezpecenia sa zastavi, ak
policajt, profesiondlny vojak alebo iny poberatel davky na pisomnu vyzvu, aby preukazal skutoc¢nosti rozhodujice
pre narok na tito davku, narok na jej vyplatu a jej vysku, tejto vyzve nevyhovie v ustanovenej lehote alebo v lehote
urCenej utvarom socialneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojenskym dradom socidlneho zabezpecenia. Vyplata
davky nemocenského zabezpecenia, urazového zabezpeCenia a vysluhového zabezpecenia po preukazani
rozhodujticich skutocnosti sa uvol'ni odo dia zastavenia jej vyplaty, najviac tri roky spétne od preukézania tychto
skutoc€nosti.

(11) Davka nemocenského zabezpecenia, tGrazového zabezpecenia a vysluhového zabezpecenia sa odnime alebo
zniZi, alebo jej vyplata sa zastavi odo dila nasledujiceho po dni, ktorym uplynulo obdobie, za ktoré sa uz vyplatila.

(12) Vyplata davky nemocenského zabezpecenia, trazového zabezpecenia a vysluhového zabezpecenia, ktora je
podmienend invaliditou alebo zmenou sposobilosti vykonavat' sluzbu zo zdravotnych dévodov, sa zastavi, ak sa
poberatel tejto davky, ktorého zdravotny stav treba posudit, nepodrobi vySetreniu zdravotného stavu. Ak sa zisti, Ze
policajt alebo profesionéalny vojak prestal byt invalidnym alebo u neho doslo k zmene poklesu pracovnej schopnosti
az po zastaveni vyplaty davky nemocenského zabezpecenia, urazového zabezpecenia a vysluhového zabezpecenia,
tato davka nepatri odo dna zastavenia jej vyplaty.

(13) Ak zanikol narok na davku nemocenského zabezpecenia, irazového zabezpecenia a vysluhového zabezpecenia
alebo na jej vyplatu, pripadne na Cast’ vyplaty, pretoZe bola priznana ina davka, zictuji sa sumy inej davky odo dia
jej priznania so sumami doterajSej davky vyplatenymi za ten isty cas.

(14) Neopravnene prijaté sumy sa mozu zrdZat z beZne vyplacanej alebo neskdr priznanej davky socidlneho
zabezpecCenia, zo sluZobného platu policajta, sluzobného prijmu profesiondlneho vojaka alebo zo mzdy iného
poberatel'a davky socidlneho zabezpecenia; pritom primerane platia predpisy o vykone rozhodnutia zrazkami zo
mzdy. O povinnosti vratit davku socidlneho zabezpecenia poskytnuti neopravnene alebo v nespravnej vyske
rozhoduje orgén, ktory je prislusny rozhodovat’ o priznani, zniZeni alebo odnati davky alebo jej Casti.

(15) Pravo na vratenie davky socialneho zabezpecenia poskytnutej neopravnene alebo v nespravnej sume sa premlci
uplynutim troch rokov odo diia, ked' tutvar socidlneho zabezpeCenia ministerstva, Vojensky urad socidlneho
zabezpecenia, sluzobny trad alebo sluZobny orgéan tiito skutocnost’ zistil, najneskor uplynutim desiatich rokov odo
dila, za ktory sa davka socidlneho zabezpecenia vyplatila. Tieto lehoty neplyni pocas konania o opravnom
prostriedku, pocas vykonu rozhodnutia, alebo ak sa na dhradu preplatku vykonavaju zrazky z davky socidlneho
zabezpecenia.

§ 106

Zanik socialneho zabezpecenia, zanik naroku na davku socialneho zabezpecenia a
zanik naroku na jej vyplatu

(1) Sociélne zabezpecenie policajta alebo profesionalneho vojaka zanikd diiom skoncenia sluZobného pomeru.
Skoncenim sluZobného pomeru ozbrojeného prislusnika financnej spravy uvolnenim sa na tcely tohto zdkona



rozumie aj preloZenie alebo prevedenie takéhoto prislusnika financnej spravy na funkciu, ktord nie je spojend s
pridelenim sluZobnej zbrane na jeho vlastnu Ziadost' alebo s jeho pisomnym stihlasom podla osobitného predpisu,*’®
alebo ustanovenie takéhoto prislusnika financnej spravy do funkcie, ktora nie je spojend s pridelenim sluZobnej
zbrane na vlastnii Ziadost’ alebo s jeho pisomnym sihlasom podl'a osobitného predpisu.*®

(2) Néarok na davku nemocenského zabezpeCenia, irazového zabezpecenia a vysluhového zabezpecenia nezanika
uplynutim casu.

(3) Narok na davku nemocenského zabezpecenia a trazového zabezpecenia a narok na jej vyplatu zanika odo dia
nasledujiceho po dni umrtia policajta a profesionélneho vojaka, ktory splnil podmienky naroku na tato davku a
podmienky naroku na jej vyplatu, ak tento zakon neustanovuje inak.

(4) Narok na vysluhovy prispevok, vysluhovy dochodok, invalidny vysluhovy déchodok, vdovsky vysluhovy
dbchodok, vdovecky vysluhovy dochodok, sirotsky vysluhovy dochodok a dochodky podl'a vSeobecnych predpisov
o socidlnom poisteni zaniké poslednym diiom kalendarneho mesiaca, v ktorom poberatel’ zomrel.

§107

Premlcanie naroku na vyplatu davky socialneho zabezpecenia

(1) Néarok na vyplatu davky nemocenského zabezpecenia, trazového zabezpecenia a vysluhového zabezpecenia
alebo jej Casti sa preml¢i uplynutim troch rokov odo diia vzniku naroku na jej vyplatu.

(2) Lehota podl'a odseku 1 neplynie pocas konania o davke a v obdobi, v ktorom policajtovi, profesiondlnemu
vojakovi alebo inému poberatel'ovi davky, ktory musi mat’ opatrovnika, nebol opatrovnik ustanoveny.

§108

Zuctovanie davok socialneho zabezpecenia, socialneho poistenia a vysluhového
zabezpecenia

Organy socialneho zabezpecenia podl'a doterajSich pravnych predpisov, titvar socidlneho zabezpecenia ministerstva,
Vojensky urad socidlneho zabezpecenia a organy socialneho poistenia podla vSeobecnych predpisov o socidlnom
poisteni, ktoré zistia, Ze na plnenie tejto davky bol alebo je prislusny iny organ socidlneho zabezpecenia alebo
socidlneho poistenia, si povinné navzdjom si tito davku zhctovat' a vratit v sume, na ktord vznikol narok u
prislusného orgénu socialneho zabezpecenia alebo socidlneho poistenia, ak ide o davku

a) dochodkového zabezpecenia podl'a osobitnych predpisov,
b) vysluhového zabezpecenia podl'a tohto zakona,

c) socidlneho poistenia podl'a vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni.

§109

Zaokruhlovanie sum davok socialneho zabezpecenia

(1) Sumy jednotlivych davok socidlneho zabezpecenia vyplacané podl'a tohto zdkona sa zaokrihl'uji na eurocenty
smerom nahor.



(2) Ak sa davka socialneho zabezpecenia deli na diely, suma tohto dielu sa zaokrihl'uje na eurocenty smerom nahor.

§110

Poberatel davky socialneho zabezpecenia

(1) Poberatel'om davky socidlneho zabezpecenia je policajt, profesionalny vojak a ina fyzickéa osoba, ktorej vznikol
narok na davku socidlneho zabezpecenia a narok na jej vyplatu, zakonny zéastupca poberatela davky socidlneho
zabezpecenia alebo osobitny prijemca.

(2) Osobitnym prijemcom davky socialneho zabezpecenia podla odseku 1 je

a) fyzickd osoba alebo pravnickd osoba urcena rozhodnutim utvaru socidlneho zabezpecCenia ministerstva
alebo Vojenskym uradom socialneho zabezpecenia alebo

b) fyzickd osoba, ktorej sa vyplacal sirotsky vysluhovy dbéchodok alebo sirotsky dochodok do dia
nadobudnutia sposobilosti dietat'a na pravne tikony.

(3) Osobitny prijemca podl'a odseku 2 pism. b) alebo iny poberatel davky kedykol'vek po nadobudnuti sposobilosti
na pravne ukony mozZe poZiadat' ttvar socidlneho zabezpeCenia ministerstva alebo Vojensky tirad socidlneho
zabezpecCenia, aby sa davka socidlneho zabezpecenia vyplacala uz do rik opravneného; ak tak neurobi, vyplaca sa
davka socialneho zabezpecenia aj nad’alej doterajSiemu prijemcovi.

§111

Prechod naroku na davku socialneho zabezpecenia

(1) Ak policajt, profesionalny vojak alebo iny poberatel’ davky, ktory splnil podmienky naroku na davku socialneho
zabezpecCenia, zomrel po uplatneni tohto naroku a naroku na jej vyplatu, prechddzaji naroky na sumy splatné ku diiu
umrtia policajta, profesiondlneho vojaka alebo iného poberatela davky postupne na manzela (manzelku), deti a
rodicov.

(2) Ak policajt a profesionalny vojak, ktory splnil podmienky naroku na davku urazového zabezpecenia a
nemocenského zabezpecenia, zomrel pred uplatnenim néroku na tieto davky, prechadzaji naroky na sumy davky
urazového zabezpecenia a nemocenského zabezpecenia splatnej ku diiu umrtia policajta a profesiondlneho vojaka
postupne na manzela (manZelku), deti a rodicov.

(3) Naroky prechadzajuice na osoby uvedené v odsekoch 1 a 2 nie st predmetom dedicstva; predmetom dedicstva sa
stavaju, ak niet tychto osob.

(4) Ak niet osdb, ktoré by podl'a odsekov 1 aZ 3 nadobudli narok na davky socidlneho zabezpecenia, tieto davky st
prijmom osobitného tctu.

§112

Postupenie naroku na diavku sociilneho zabezpecenia

Narok na davku socialneho zabezpecenia podla tohto zdkona nemoZzno posttpit’.



§113

Prava a povinnosti poberatela davky socialneho zabezpecenia

(1) Poberatel davky socialneho zabezpecenia ma pravo
a) uplatnit’ si ndrok na davku socidlneho zabezpecenia a narok na jej vyplatu a jej vysku,

b) poZiadat' utvar socidlneho zabezpeCenia ministerstva a Vojensky urad socidlneho zabezpecenia alebo
prislusny sluzZobny urad, alebo sluZobny orgén, ktory davku socialneho zabezpecCenia vypléaca, o vydanie
potvrdenia o naroku na dadvku socidlneho zabezpecenia, o naroku na jej vyplatu a jej sume.

(2) Poberatel’ davky socialneho zabezpecenia je povinny
a) preukazat’ skutocnosti rozhodujtce na vznik, trvanie, preruSenie a zanik socidlneho zabezpecenia,

b) preukazat’ skutocnosti rozhodujtice na vznik a zanik naroku na davku socidlneho zabezpecenia, naroku na
jej vyplatu a jej sumu v lehote 6smich dni odo dila vzniku tejto skutoCnosti; ak policajt, profesionalny
vojak alebo iny poberatel davky socidlneho zabezpecCenia bol pisomne vyzvany udtvarom socialneho
zabezpecenia ministerstva alebo Vojenskym tiradom socidlneho zabezpecenia alebo prislusny sluzZobny
urad, alebo sluZobny organ, ktory davku socialneho zabezpecenia vyplaca, aby preukazal tieto skutocnosti,
je povinny vyzve vyhoviet' v ur€enej lehote,

¢) ztcastnit’ sa posudzovania zdravotného stavu pocas trvania docasnej neschopnosti, ak mu to zdravotny stav
umoziuje,
d) zucastnit’ sa posudzovania zdravotného stavu na ucely invalidity,

e) zucCastnit' sa na opdtovnom posudeni zdravotného stavu poberatela invalidného déchodku v ur¢enom
termine, ak sa predpoklada zmena zdravotného stavu a zmena schopnosti vykonavat’ zarobkovi ¢innost’,

f) dodrZiavat' liecebny rezim urCeny oSetrujticim lekdrom pocas trvania docasnej neschopnosti, zdrziavat' sa
na adrese uvedenej na potvrdeni docCasnej pracovnej neschopnosti alebo zaznamenanej pri vzniku docasnej
neschopnosti v systéme elektronického zdravotnictva v elektronickej podobe a bezodkladne ozndmit
sluZobnému turadu alebo sluZobnému organu zmenu adresy, na ktorej sa bude zdrziavat' pocas docasnej
neschopnosti,

g) vratit’ davku socidlneho zabezpecenia alebo jej Cast’ odo diia, od ktorého nepatrila vobec alebo nepatrila v
poskytnutej sume, ak

1. nesplnil povinnost’ ustanovend tymto zadkonom,

2. prijimal davku socidlneho zabezpeCenia alebo jej Cast, hoci vedel alebo musel z okolnosti
predpokladat’, Ze sa vyplatila neopravnene alebo vo vyssej sume, ako patrila,

3. vedome inak spdsobil, Ze davka socidlneho zabezpecenia alebo jej cast’ sa vyplatila neopravnene alebo
vo vySSej sume, ako patrila,

4. rozhodnutie o skonceni sluZzobného pomeru bolo zruSené a jeho sluZzobny pomer trva,

h) ozndmit sluZobnému uradu, sluZobnému organu, utvaru socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo
Vojenskému tradu socidlneho zabezpecenia €islo uctu v banke, ak poZaduje poukazat nemocenské na
ucet v banke,

i) plnit’ d’alSie povinnosti ustanovené tymto zakonom.

(3) Lehota na splnenie povinnosti podl'a odseku 2 pism. b) je zachovana aj vtedy, ak doklad preukazujtici skutocnosti
rozhodujtce na vznik a zanik naroku na davku, naroku na jej vyplatu a jej sumu sa v ustanovenej lehote odovzdal na
prepravu postou alebo odoslal elektronickou postou alebo faxom.

(4) Doklad preukazujtici skuto¢nosti rozhodujtice na vznik a zanik naroku na davku socidlneho zabezpecenia, naroku
na jej vyplatu a jej sumu podl'a odseku 2 pism. b) podany elektronickou postou alebo faxom treba potvrdit' pisomne
najneskor do troch dni odo diia jeho dorucenia utvaru socidlneho zabezpecenia ministerstva, Vojenskému uradu



socidlneho zabezpecenia, sluZobnému uradu alebo sluZobnému orgénu; to neplati pri docCasnej neschopnosti
zaznamenanej v systéme elektronického zdravotnictva v elektronickej podobe.

(5) Policajtovi, policajtke, profesionalnemu vojakovi alebo profesionalnej vojacke patria prava pri vykone socidlneho
zabezpeCenia rovnako v stilade so zdsadou rovnakého zaobchddzania v socidlnom zabezpeceni ustanovenou
osobitnym zakonom. %

(6) Ak sa policajt, policajtka, profesiondlny vojak alebo profesiondlna vojacka domnievaji, Ze ich prava alebo
pravom chranené zaujmy boli dotknuté v dosledku nedodrzania zasady rovnakého zaobchadzania, m6Zzu sa domahat
pravnej ochrany na stide podl'a osobitného zékona. '

§114

Prava a povinnosti sluZzobného uradu a sluzobného organu
(1) SluZobny trad a sluzZobny organ je povinny

a) odviest’ poistné na nemocenské zabezpecenie, irazové zabezpecenie a vysluhové zabezpecenie za policajta
a profesiondlneho vojaka,

b) odviest poistné na nemocenské zabezpeCenie, trazové zabezpeCenie a vysluhové zabezpecenie za
zamestnavatela,

c) prihlésit’ alebo odhlasit’ policajta a profesionalneho vojaka z poistenia podl'a pismena a) do 6smich dni od
vzniku alebo zaniku tychto poisteni,

d) predkladat’ spravcovi osobitného tictu vykaz poistného za prislusny kalendarny mesiac v lehote splatnosti
nim odvadzaného poistného v c¢leneni na jednotlivych policajtov a profesionalnych vojakov a na
jednotlivé druhy poistenia,

e) poskytovat’ spravcovi osobitného t¢tu sucinnost’ pri vykonavani sociadlneho zabezpecenia,

f) pisomne oznamovat tGtvaru socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojenskému tradu socialneho
zabezpecenia sluzZobné urazy, ktoré si vyziadali lekéarske oSetrenie alebo docasnu neschopnost’, najneskér
do troch dni odo dna, ked’ sa o sluZobnom traze dozvedeli,

g) predkladat’ utvaru socialneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojenskému tiradu socialneho zabezpecenia
zéznamy o sluzobnych trazoch, ktoré podliehaju evidencii a registracii podl'a osobitného predpisu, “©
najneskor do 6smich dni odo diia, ked’ sa o sluZobnom uraze dozvedeli, a vysledky vy3etrenia sluzobnych
drazov a hlasenia o zisteni chorob z povolania do 6smich dni od ich dorucenia,

h) viest’ o policajtoch, profesionadlnych vojakoch a inych poberateloch davok evidenciu na ucely socidlneho
zabezpecenia a socialneho poistenia podl'a vSeobecnych predpisov o socialnom poisteni,

i) vydavat policajtovi a profesiondlnemu vojakovi na jeho Ziadost’ potvrdenia o rozhodujtcich skuto¢nostiach
na ucely socidlneho zabezpecenia a socidlneho poistenia podla vSeobecnych predpisov o socidlnom
poistent,

j) pisomne oznamovat utvaru socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojenskému tradu socidlneho
zabezpecenia opdtovné prijatie do sluZobného pomeru podl'a osobitnych predpisov,

k) vystavovat’ evidenc¢né listy dochodkového poistenia pre Socidlnu poist'oviiu,

1) odviest’ na osobitny tcet utvaru socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojenského tiradu socidlneho
zabezpecCenia sumu vymoZenu od tretich os6b v stvislosti s vyplatenou nahradou sluzZobného platu pocas
docasnej neschopnosti alebo vyplatenou davkou urazového zabezpecenia vratane tirokov z omeskania,

m) pisomne oznamovat utvaru socidlneho zabezpecCenia ministerstva a Vojenskému tradu socidlneho
zabezpecCenia na zaklade jeho vyZiadania tidaje o prijmoch za vykon Statnej sluzby, ktoré st rozhodujtice
na urcenie vymeriavacieho zakladu na poistenie v nezamestnanosti a na déchodkové poistenie v ¢leneni za



jednotlivé kalendarne mesiace trvania sluZobného pomeru a tdaje o poisthom na poistenie v
nezamestnanosti a déchodkové poistenie podla § 67 ods. 1 a 2.

(2) Ak sluzobny turad, sluZzobny organ, utvar socidlneho zabezpecenia ministerstva, Vojensky trad socidlneho
zabezpecenia, Socialna poist'oviia alebo ind pravnicka osoba potvrdi nespravne udaje rozhodujice na vznik naroku
na davku socidlneho zabezpecenia, naroku na jej vyplatu alebo jej sumu a v désledku toho sa davka socidlneho
zabezpecenia poskytla neopravnene alebo vo vysSej sume, ako patrila, je povinny nahradit’ nepravom vyplatené
sumy.

(3) Pravo na nahradu neopravnene vyplatenych stim sa preml¢i uplynutim troch rokov odo diia, ked’ titvar socidlneho
zabezpecCenia ministerstva alebo Vojensky trad socialneho zabezpecenia zistil, Ze sumy sa vyplatili nepravom,
najneskor vSak uplynutim desiatich rokov odo dna ich vyplaty. Tieto lehoty neplynd pocas konania o opravnom
prostriedku a pocas vykonu rozhodnutia.

(4) Povereny zamestnanec ttvaru socialneho zabezpecenia ministerstva, Vojenského tiradu socidlneho zabezpecenia
alebo ministerstva je opravneny vstupovat' do objektov zamestnavatelov a nazerat' do zdznamov o prijmoch ich

zamestnancov a do inych zaznamov doleZitych na tcely socidlneho zabezpecenia, ak tomu nebrani osobitny predpis.
49)

(5) Sluzobny urad, sluzobny orgéan, utvar socidlneho zabezpeCenia ministerstva alebo Vojensky trad socidlneho
zabezpeCenia ma pravo voci tretim osobam na néhradu Skody, ktord mu vznikla vyplatou davky nemocenského
zabezpecenia a davky urazového zabezpecenia v dosledku ich zavineného protipravneho konania alebo v dosledku
potvrdenia nespravnych tdajov rozhodujicich na vznik naroku na davku nemocenského zabezpecCenia a davku
urazového zabezpecCenia, ndroku na jej vyplatu alebo jej sumu.

(6) SluZobny urad, sluZobny orgéan, utvar socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky trad sociadlneho
zabezpeCenia ma pravo voci tretim osobdm na nadhradu Skody, ktord mu vznikla vyplatou davky vysluhového
zabezpecenia v dbsledku potvrdenia nespravnych udajov rozhodujicich na vznik naroku na davku vysluhového
zabezpecCenia, naroku na jej vyplatu alebo jej sumu.

(7) Utvar socialneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky trad socidlneho zabezpeCenia mé pravo voci
poberatelovi sluzby socidlneho zabezpeCenia na nahradu Skody, ktord mu vznikla tym, Ze poberatel sluzby
socialneho zabezpecCenia bezdévodne nenasttipil na poskytnuti kipelnu starostlivost’ alebo bezdovodne predcasne
ukoncil kipelnt starostlivost’.

(8) Ak je to nevyhnutné na utajenie ¢innosti alebo totozZnosti policajta alebo profesionalneho vojaka alebo na utajenie
plnenia dloh ministerstva alebo Vojenského spravodajstva, mdzZe ministerstvo, ttvar socidlneho zabezpecenia
ministerstva, Vojensky urad socidlneho zabezpecenia a Vojenské spravodajstvo na zdklade osobitnej dohody
pouzivat’ osobitné spdsoby vykazovania idajov na ticely socidlneho zabezpecenia podl'a odseku 1.

§115

Evidencia na ucely socialneho zabezpecenia

(1) SluZobny durad, sluZobny organ, utvar socidlneho zabezpecenia ministerstva a Vojensky urad socidlneho
zabezpecenia vedu evidenciu na tcely socidlneho zabezpecenia od vzniku tcasti na socidlnom zabezpeceni po celé
obdobie, pocas ktorého tato ti¢ast’ trva.

(2) Evidencia musi obsahovat’ tieto udaje:
a) meno a priezvisko vratane vSetkych predoslych priezvisk,
b) ddtum a miesto narodenia, rodné ¢islo,
¢) rodinny stav,
d) miesto trvalého pobytu,

e) vznik sluZobného pomeru a skoncenie sluzobného pomeru,



f) vymeriavaci zdklad policajta alebo profesionalneho vojaka,

g) obdobie, pocas ktorého policajt poberal nidhradu sluZobného platu pri docCasnej neschopnosti, pocas
materskej dovolenky a rodic¢ovskej dovolenky,

h) obdobie, pocas ktorého profesionalny vojak poberal ndhradu sluzZobného platu pri docasnej neschopnosti,
materskej dovolenky a rodicovskej dovolenky,

i) obdobie, pocas ktorého sa policajtovi a profesiondlnemu vojakovi prerusuje tcast na nemocenskom
zabezpeceni alebo vysluhovom zabezpeceni.

(3) SluZobny trad zaznamenava potrebné tidaje na mzdovych listoch a sluZobny organ na zdznamoch o sluZobnom
prijme a sluZobnom plate.

(4) Na vedenie evidencii podl'a tohto zdkona sa vzt'ahuje osobitny predpis. **

(5) Udaje podla odseku 2 sa v Slovenskej informacnej sluzbe a vo Vojenskom spravodajstve zaznamenavaji
osobitnym spésobom.

(6) pozastavena ucinnost od 22.3.2022"

Povinnosti dalSich pravnickych osob

§116

(1) Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky je na ucely vysluhového zabezpecenia povinné zasielat’ ttvaru
socialneho zabezpeCenia ministerstva a Vojenskému uradu socidlneho zabezpecenia do 31. augusta kalendarneho
roka zoznam institdcii, na ktorych Stidium alebo vyucbu povazuje svojim rozhodnutim za rovnocenné Studium na
strednych Skolach a vysokych Skolach.

(2) Zdravotnicke zariadenia st povinné

a) poskytovat vypis zo zdravotnej dokumentacie a zhodnotenie lieCby s urcenim diagnostického zaveru,
stabilizacie ochorenia, jeho dalSieho vyvoja a dalSej liecby do 6smich dni od dorucenia Ziadosti
posudkového lekara utvaru socidlneho zabezpeCenia ministerstva alebo Vojenského tradu socialneho
zabezpecCenia o tieto tdaje; v odévodnenych pripadoch do 30 dni od dorucenia Ziadosti o tieto idaje, ak
treba doplnit’ zdravotnti dokumentaciu na ucely posudzovania dlhodobo nepriaznivého zdravotného stavu
policajta alebo profesionalneho vojaka na ti€ely socidlneho zabezpecenia,

b) prerokovat’ s posudkovym lekarom zdravotny stav policajta alebo profesionalneho vojaka na vykon sluzby,
ak docasna neschopnost’ trva Sest’ mesiacov,

c) prerokovat’ s posudkovym lekédrom zdravotny stav policajta alebo profesiondlneho vojaka na vykon sluzby,
ak docasna neschopnost’ trva dlhsie ako sedem mesiacov, najdlhsie vSak osem mesiacov,

d) poskytovat’ posudkovému lekarovi hlasenie o zisteni choroby z povolania,

e) vykazovat' ttvaru socidlneho zabezpecCenia ministerstva a Vojenskému uradu socidlneho zabezpecenia
zdravotné vykony podla § 90 na ucely socidlneho zabezpeCenia za kalendarny mesiac do 14. diia
nasledujiceho kalendarneho mesiaca s identifikatnymi wUdajmi ur€enymi ttvarom socidlneho
zabezpecCenia ministerstva a Vojenskym tiradom socialneho zabezpecenia,

f) potvrdzovat potvrdenie docCasnej pracovnej neschopnosti z dovodu choroby alebo potreby oSetrenia
chorého c¢lena rodiny, tehotenstva a materstva na tlacive urCenom Socidlnou poistoviiou alebo
zaznamenavat’ docCasnu neschopnost’ v systéme elektronického zdravotnictva v elektronickej podobe.



§117

(1) Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky, Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky,
Statisticky trad, Socialna poistoviia, stidy, prokuratiiry, Policajny zbor, obce a ostatné pravnické osoby a fyzické
osoby st povinné utvaru socidlneho zabezpeCenia ministerstva, Vojenskému tradu socidlneho zabezpecenia,
sluzobnému tradu a sluzobnému organu v lehotach nimi urcenych bezplatne oznamovat’ potrebné tidaje, poskytovat’
poZadované doklady a sucinnost potrebni na vykon socidlneho zabezpeCenia podla tohto zdkona a podla
vSeobecnych predpisov o socialnom poisteni.

(2) V oznameniach, podaniach a v Ziadostiach adresovanych ttvaru socidlneho zabezpecenia, Vojenskému tradu
socialneho zabezpecenia, sluZobnému tradu a sluZobnému organu st fyzické osoby a pravnické osoby podl'a odseku
1 povinné uvadzat' rodné Cislo, pripadne identifikacné Cislo policajta, profesiondlneho vojaka alebo iného poberatel’a
davky sociadlneho zabezpecenia, ktorého sa ozndmenie, podanie alebo Ziadost' tyka; ak ide o sirotsky vysluhovy
dbchodok, uvadza sa aj rodné cislo Zijiiceho rodica, ak ide o sirotsky vysluhovy dochodok obojstranne osirelého
diet'at’a, rodné cislo zomretého rodica, ktory zomrel posledny. Zakonny zastupca uvadza rodné cislo, ktoré by bol
povinny uvadzat policajt, profesionalny vojak alebo iny poberatel davky socidlneho zabezpecenia, ktorého
zastupuje.

§118

(1) Dohody o zrdzkach z davok socidlneho zabezpecenia podla tohto zdkona sa mozZu uzatvorit na dhradu
a) pohl'adavok na vyZzivnom,
b) prispevku na vyzZivu,
c) preplatku na davke socidlneho zabezpecenia,
d) pohl'adavok ministerstva,
a to az do sumy, ktord mozno postihnit’ vykonom rozhodnutia.

(2) Dohody o zrazkach z davok socidlneho zabezpecenia podla tohto zakona sa mozZu uzatvorit aj na uhrady alebo
ich Casti za poskytovanie socialnej sluzby, a to az do sumy, ktord mozno postihnit’ vykonom rozhodnutia; povinnost
platenia vznikne policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi za vymedzeny okruh 0séb podla osobitného zékona. *V

(3) Na vykon rozhodnutia zrazkami z ddvok socialneho zabezpeCenia platia osobitné predpisy. **

§119

(1) Nezaopatrené dieta podla tohto zakona je dieta do skoncCenia povinnej skolskej dochadzky >* a po jej skonceni
najdlhsie do dovrsSenia 26 roku veku, ak

a) sa sustavne pripravuje na povolanie,

b) pre chorobu alebo uraz sa nemdZe stistavne pripravovat' na povolanie alebo nevykoniva zarobkovi
¢innost’, z ktorej je povinne dochodkovo poistené, alebo

c) je neschopné sa pripravovat’ stustavne na povolanie alebo je neschopné vykonavat zdrobkovu cinnost, z
ktorej je povinne déchodkovo poistené pre dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav.

(2) Nezaopatrené diet'a nie je diet'a, ktoré

a) sa sdstavne pripravuje na povolanie Stidiom, ak uZ ziskalo vysokoSkolské vzdelanie druhého stupiia a bol
mu priznany akademicky titul podl'a osobitného predpisu, ** alebo

b) je poberatelom invalidného dochodku priznaného z dovodu poklesu schopnosti vykonavat zarobkovi
innost’ o viac ako 70% podl'a osobitného predpisu. *



(3) Za sustavnu pripravu na povolanie podla tohto zakona sa povazuje Stiidium na strednej Skole alebo Stidium na
vysokej Skole do ziskania vysokoskolského vzdelania druhého stupria °® s vynimkou $tiidia poCas trvania sluZzobného
pomeru prislusnikov ozbrojenych sil, ozbrojenych bezpecnostnych zborov a ozbrojenych zborov. Stistavna priprava
na povolanie sa za¢ina najskor od zaciatku Skolského roka prvého rocnika Skoly; u Studentov vysokej Skoly sa zacina
odo diia z4pisu na Studium prvého stupiia alebo na Studium druhého stupiia.

(4) Ststavna priprava na povolanie podl'a odseku 1 pism. a) sa kon¢i

a) Ziakovi strednej Skoly spdsobom ustanovenym osobitnym predpisom, "

b) Studentovi vysokej $koly spdsobom ustanovenym osobitnym predpisom. *®
(5) Za ststavnu pripravu na povolanie sa podla tohto zdkona povazuje aj

a) obdobie bezprostredne nadvézujice na skoncenie Stidia na strednej skole, najdlhsie do konca Skolského
roku, v ktorom diet'a skoncilo Stidium na strednej skole,

b) obdobie od skoncenia Stiidia na strednej Skole do zapisu na vysoku Skolu vykonaného najneskdr v oktébri
bezného roku, v ktorom diet’a skoncilo Studium na strednej Skole,

¢) obdobie po skonceni posledného roc¢nika strednej skoly do vykonania skisky podl'a osobimého predpisu, *¥
najdlhsie do konca skolského roka, v ktorom malo byt Stiidium skoncené,

d) obdobie od ziskania vysokoSkolského vzdelania prvého stupfia do zapisu na vysokoskolské vzdelanie
druhého stupria, ak zdpis na vysokoSkolské vzdelanie druhého stupifia bol vykonany do konca
kalendéarneho roka, v ktorom bolo ziskané vysokoskolské vzdelanie prvého stupia.

(6) Za ststavnu pripravu dietat'a na povolanie sa povazuje aj iné Stidium alebo vyucba, ak st svojim rozsahom a
uroviiou podla rozhodnutia Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky postavené na troven Stidia na Skolach
uvedenych v odseku 3.

(7) Za ststavnu pripravu na povolanie sa nepovazuje obdobie, pocas ktorého diet’a Stidium prerusilo.

§120

Sposobilost v pravnych vztahoch socialneho zabezpecenia

(1) Sposobilost’ policajta a profesiondlneho vojaka mat’ v pravnych vztahoch socialneho zabezpeCenia prava a
povinnosti podl'a tohto zakona vznika diiom prijatia do sluZobného pomeru a zanika smrt'ou, pripadne vyhlasenim za
mitveho.

(2) Sposobilost’ iného poberatel'a davky sociadlneho zabezpecenia mat’ v pravnych vzt'ahoch socidlneho zabezpecenia
prava a povinnosti vznika narodenim a zanika smrt'ou, pripadne vyhlasenim za mftveho.

(3) Sposobilost’ iného poberatel'a davky socidlneho zabezpecenia vlastnymi pravnymi tikonmi nadobudat’ v pravnych
vzt'ahoch socidlneho zabezpecenia prava a brat’ na seba povinnosti vznika doviSenim 18. roku veku.

(4) Dieta mladSie ako 18 rokov musi byt zastipené zakonnym zastupcom. Kto je zdkonny zastupca dietata,
ustanovuje osobitny predpis. *

(5) O pozbaveni a o obmedzeni spdsobilosti na pravne ukony, o zdkonnom zdastupcovi policajta alebo
profesiondlneho vojaka, alebo iného poberatela davky socialneho zabezpecenia, ktory bol tejto sposobilosti
pozbaveny alebo ktorého sposobilost’ na pravne ikony bola obmedzen4, a o vyhlaseni osoby za mftvu platia rovnako
ustanovenia osobitného predpisu. *”



DRUHA HLAVA
PRECHODNE USTANOVENIA

§121

O davkach socidlneho zabezpecenia, na ktoré vznikol narok pred ucinnostou tohto zdkona a o ktorych sa do tohto
dna pravoplatne nerozhodlo, sa rozhodne podl'a doterajSich predpisov.

§122

(1) Ak dévod na vyplatu davky nemocenského zabezpecenia policajtov a profesionalnych vojakov vznikol pred 1.
julom 2002 a trva aj po tomto dni, poskytuje sa tato ddvka podla predpisov platnych pred t¢innost'ou tohto zakona.

(2) Na vypocet davok nemocenského zabezpecenia podla § 5 sa od 1. jila 2002 do 31. decembra 2002 pouZije u
policajta ¢isty denny sluzobny plat a u profesionalneho vojaka ¢isty denny sluZobny prijem zisteny podl'a predpisov
platnych ku diiu Géinnosti tohto zékona.

§123

(1) Profesionalnym vojakom, ktori boli alebo budu prepusteni zo sluZobného pomeru v désledku zniZenia pocetnych
stavov ozbrojenych sil alebo v désledku organizacnych zmien " najskér diiom 31. decembra 2001 a najneskor diiom
31. decembra 2010,

a) patri odchodné podl'a § 33 zvySené o trojnasobok zakladu podla § 60; ak tymto vojakom bolo odchodné
vyplatené v niZSej vymere, ako by im patrilo podl'a tohto zdkona, rozdiel sa im doplati do troch mesiacov
odo diia ucinnosti tohto zakona,

b) patri odchodné vo vyske trojnasobku zakladu podla § 60, ak tymto vojakom néarok na odchodné podl'a § 33
a ani podla doterajSieho predpisu % nevznikol, odchodné sa im doplati do troch mesiacov odo diia
ucinnosti tohto zdkona.

(2) Profesionalnym vojakom, ktori boli alebo budu prepusteni zo sluZobného pomeru v désledku zniZenia pocetnych
stavov ozbrojenych sil alebo v dosledku organiza¢nych zmien ®" najskér diiom 31. decembra 2001 a najneskor diiom
31. decembra 2010 a ktori vykonali

a) najmenej patnast’ rokov sluzby, patri odo dia tcinnosti tohto zédkona vysluhovy déchodok podla § 39,
pri¢om pre narok na tento déchodok a jeho vysku sa zapocita skuto¢na dizka sluzobného pomeru zvysena
o polovicu doby chybajtcej do dosiahnutia tridsiatich rokov sluzby; ak im narok na vysluhovy déchodok
vznikol podla doterajsich predpisov, * prepocita sa podl'a tohto ustanovenia,

b) najmenej pédt rokov, ale menej ako patnast rokov sluzby sa predlZuje doba poberania priznaného
vysluhového prispevku o jeden rok,

c) menej ako pat’ rokov sluzby, patri odo dia tG¢innosti tohto zakona, najskor vSak odo diia prepustenia zo
sluZzobného pomeru, po dobu jedného roka vysluhovy prispevok vo vyske 10% zdkladu ustanoveného
podla § 60.

§124

(1) Vysluhové prispevky, na ktoré vznikol narok podla § 211 ods. 1 pism. a) az c) zakona ¢. 73/1998 Z.z. o Statnej
sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru vizenskej a justi¢nej straZze Slovenskej


https://www.aspi.sk/products/lawText/1/53802/1/ASPI%253A/73/1998%20Z.z.%2523211.1.a

republiky a Zelezni¢nej policie v zneni neskorsich predpisov a tento néarok trvéa ku diiu t¢innosti tohto zakona, sa
povazuju za vysluhové prispevky podla tohto zakona vo vyske, v akej patrili ku diiu ucinnosti tohto zdkona. Trvanie
naroku na ne sa vSak posudzuje podla § 211 ods. 1 pism. a) az c) zakona ¢. 73/1998 Z.z. v zneni neskorSich
predpisov.

(2) Vysluhové prispevky, na ktoré vznikol narok podla § 211 ods. 1 pism. d) a odseku 2 zakona ¢. 73/1998 Z.z. v
zneni neskorSich predpisov a tento narok trva ku diiu Gcinnosti tohto zdkona, sa povazuji za vysluhové dochodky
podl'a tohto zakona vo vyske, v akej patrili ku diiu jeho tcinnosti.

(3) Prispevky za sluzbu, na ktoré vznikol narok podla § 119 az 122 zakona ¢. 410/1991 Zb. o sluzobnom pomere
prislusnikov Policajného zboru Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov a tento narok trva ku diu
ucinnosti tohto zdkona, sa povazuju za vysluhové dochodky podla tohto zékona vo vyske, v akej patrili ku diu jeho
ucinnosti, a od tohto dila sa zvysuju

a) 0 1,5% tejto vysky za kazdy skonceny rok trvania sluZzobného pomeru, ak ide o vysluhové prispevky, ktoré
boli priznané od 1. novembra 1991 do 31. decembra 1993,

b) o 1% tejto vysky za kazdy skonceny rok trvania sluZobného pomeru, ak ide o vysluhové prispevky, ktoré
boli priznané od 1. janudra 1994 do 31. decembra 1995,

¢) 0 0,5% tejto vysky za kazdy skonCeny rok trvania sluZzobného pomeru, ak ide o vysluhové prispevky, ktoré
boli priznané od 1. januara 1996 do 31. decembra 1996,

d) 0 0,2% tejto vysky za kazdy skonceny rok trvania sluZobného pomeru, ak ide o vysluhové prispevky, ktoré
boli priznané po 31. decembri 1996.

(4) Prispevky za sluzbu, na ktoré vznikol narok podla § 110 aZ 114 zakona ¢. 100/1970 Zb. o sluZobnom pomere
prislusnikov Zboru nérodnej bezpecnosti v zneni neskorSich predpisov od 1. januara 1971 do 9. marca 1992 a tento
narok trva ku diiu t¢innosti tohto zédkona, sa povazuju za vysluhové dochodky podl'a tohto zdkona vo vyske, v akej
patrili ku diiu jeho tcinnosti, a zvySuju sa od tohto diia o 2% tejto vysky za kaZzdy skonceny rok trvania sluZobného
pomeru.

(5) Prispevky za sluzbu, na ktoré vznikol narok po 27. auguste 1991 podl'a § 98 az 101 zakona ¢. 334/1991 Zb. o
sluZobnom pomere policajtov zaradenych vo Federdlnom policajnom zbore a v Zbore hradnej policie v zneni
neskorsich predpisov a tento narok trva ku diiu ucinnosti tohto zakona, sa povazuju za

a) vysluhové prispevky podla tohto zdkona vo vySke, v akej patrili ku diiu tcinnosti tohto zdkona, ak
sluZobny pomer trval menej ako 15 rokov; narok zanika dosiahnutim 60 rokov veku,

b) vysluhové déchodky podla tohto zdkona vo vyske, v akej patrili ku diiu Gcinnosti tohto zdkona, ak
sluZzobny pomer trval viac ako 15 rokov.

(6) Vysluhové prispevky, na ktoré vznikol narok po 30. juni 1998 podla § 202 ods. 1 pism. a) az c) zakona ¢.
200/1998 Z.z. o statnej sluzbe colnikov a o zmene a doplneni niektorych d’alSich zdkonov v zneni neskorSich
predpisov a tento narok trva ku diiu tcinnosti tohto zdkona, sa povazuju za vysluhové prispevky podla tohto zdkona
vo vyske, v akej patrili ku diiu ucinnosti tohto zakona. Trvanie naroku na ne sa posudzuje podla § 202 ods. 1 pism.
a) az c) zakona ¢. 200/1988 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

(7) Vysluhové prispevky, na ktoré vznikol narok po 30. juni 1998 podl'a § 202 ods. 1 pism. d) a odsek 2 zakona c.
200/1998 Z.z. o Statnej sluzbe colnikov a o zmene a doplneni niektorych d’alSich zdkonov v zneni neskorSich
predpisov a tento narok trva ku diiu G¢innosti tohto zdkona, sa povazuju za vysluhové dochodky podl'a tohto zadkona
vo vyske, v akej patrili ku diiu jeho dcinnosti.

(8) Vysluhové prispevky, na ktoré vznikol narok po 30. aprili 1998 podl'a § 19 pism. a) az c¢) zakona ¢. 114/1998 Z.z.
o socidlnom zabezpeceni vojakov v zneni neskorSich predpisov, sa povazuji za vysluhové prispevky podl'a tohto
zakona vo vyske, v akej patrili ku diiu jeho ucinnosti, a od tohto dia sa zvySujui o 5%. Trvanie naroku na ne sa vSak
posudzuje podla § 19 pism. a) az c) zakona ¢. 114/1998 Z.z. o socidlnom zabezpeceni vojakov v zneni neskorSich
predpisov. Na vyplatu tohto prispevku je prislusny ttvar socialneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky trad
socidlneho zabezpecenia. Vyplata tohto prispevku sa financuje z osobitného tctu.

(9) Vysluhové prispevky, na ktoré vznikol narok po 30. aprili 1998 podl'a § 20 zakona ¢. 114/1998 Z.z. o socidlnom
zabezpeceni vojakov v zneni neskorSich predpisov, sa povazuji za vysluhové prispevky podla tohto zdkona vo
vyske, v akej patrili ku diiu ich G¢innosti, a od tohto diia sa zvysuji o 5%. Trvanie naroku na ne sa vSak posudzuje
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podla § 19 pism. a) az c) a § 54 zakona ¢. 114/1998 Z.z. o socidlnom zabezpeceni vojakov v zneni neskorSich
predpisov. Na vyplatu tohto prispevku je prislusny ttvar socialneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky urad
socialneho zabezpecenia. Vyplata tohto prispevku sa financuje z osobitného tctu.

(10) Pri stibehu néaroku na vysluhovy prispevok podla § 31 s narokom na vysluhovy prispevok podla odseku 9 ma
profesiondlny vojak narok na ten prispevok, ktory ma poberat’ dlhsie; ak obidva prispevky ma poberat’ rovnaky cas,
ma narok na ten prispevok, ktory je vyssi. Na vyplatu tohto prispevku je prislusny ttvar socidlneho zabezpecenia
ministerstva alebo Vojensky tirad socidlneho zabezpecenia. Vyplata tohto prispevku sa financuje z osobitného dctu.

(11) Pri sibehu naroku na vysluhovy prispevok podla § 31 s ndarokom na vysluhovy déchodok podl'a § 125 ods. 12
ma profesionalny vojak narok na tento déchodok. Ak by bol vysluhovy dochodok podla § 125 ods. 12 nizsi ako
vysluhovy prispevok podla § 31, patri profesiondlnemu vojakovi vysluhovy dochodok vo vyske vysluhového
prispevku podla § 31. Na vyplatu tohto dochodku je prislusny utvar socidlneho zabezpecCenia ministerstva alebo
Vojensky trad socidlneho zabezpecenia. Vyplata tohto dochodku sa financuje z osobitného uctu.

§125

(1) Starobné doéchodky policajtov, ak ich sluZobny pomer trval najmenej 15 rokov, na ktoré vznikol narok podla
doterajsich predpisov a tento narok trva ku diu tcinnosti tohto zékona, sa odo diia ti¢innosti tohto zékona povazuju
za vysluhové déchodky podla tohto zakona vo vyske, v akej patrili ku diiu t€innosti tohto zékona, ak si k tomuto
diiu vyplacané organom socidlneho zabezpec€enia ministerstva.

(2) Starobné déchodky policajtov a pridavok k starobnému dochodku policajtov, ak ich sluZobny pomer trval
najmenej 15 rokov, na ktoré vznikol narok podla doterajSich predpisov a tento narok trva ku diu dcinnosti tohto
zakona, sa zlucuju a od Gcinnosti tohto zadkona sa povazZuju za vysluhové déchodky podl'a tohto zdkona vo vyske, v
akej patrili ku diiu tcinnosti tohto zdkona, ak su k tomuto diiu vypldcané organom socidlneho zabezpecenia
ministerstva.

(3) Starobné déchodky colnikov a pridavok k starobnému dochodku colnikov, ak ich sluZobny pomer trval najmenej
15 rokov, na ktoré vznikol narok podl'a doterajSich predpisov od 1. jila 1998 a tento narok trva ku diiu dcinnosti
tohto zakona, sa zlucuji a od ucinnosti tohto zédkona sa povaZuju za vysluhové déchodky podl'a tohto zdkona vo
vyske, v akej patrili ku diiu G¢innosti tohto zakona. Na vyplatu tychto dochodkov je prislusny ttvar socidlneho
zabezpecenia ministerstva. Vyplata tychto déchodkov sa financuje z osobitného uctu.

(4) Starobné dochodky profesionalnych vojakov, ak ich sluZobny pomer trval najmenej 15 rokov, na ktoré vznikol
narok podl'a doterajSich predpisov a tento narok trva ku diiu tcinnosti tohto zékona, sa od dcinnosti tohto zadkona
povazujui za vysluhové dochodky podl'a tohto zdkona vo vyske, v akej patrili ku ditu tGéinnosti tohto zdkona, ak su k
tomuto diiu vyplacané utvarom socidlneho zabezpeCenia ministerstva alebo Vojenskym tradom socialneho
zabezpecenia.

(5) Starobné dbéchodky policajtov, ak ich sluZobny pomer trval menej ako 15 rokov, na ktoré vznikol narok podla
doterajsich predpisov a tento narok trva ku diiu tcinnosti tohto zdkona a ktoré st k tomuto diiu vyplacané organom
socidlneho zabezpeCenia ministerstva, sa od udcinnosti tohto zdkona povazuji za starobné déchodky podla
vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni a zvySuju sa podl'a tychto predpisov. Na vyplatu tychto déchodkov je
prislusny utvar socidlneho zabezpecenia ministerstva. Vyplata tychto déchodkov sa financuje z osobitného tuctu.

(6) Starobné ddéchodky colnikov, ak ich sluzobny pomer trval menej ako 15 rokov, na ktoré vznikol narok podl'a
doterajSich predpisov a tento narok trva ku ditu ucinnosti tohto zadkona a ktoré st k tomuto diiu vyplacané Socialnou
poistoviiou, sa odo dila ucinnosti tohto zdkona povazuju za starobné déchodky podla vSeobecnych predpisov o
socialnom poisteni a zvySuju sa podl'a tychto predpisov. Na vyplatu tychto déchodkov je prisluSny ttvar socidlneho
zabezpecenia ministerstva. Vyplata tychto déchodkov sa financuje z osobitného tctu.

(7) Pridavok k starobnému déchodku policajtov, ak ich sluZobny pomer trval menej ako 15 rokov, na ktory vznikol
narok podla doterajsich predpisov *? od 1. aprila 1998 a tento narok trvd ku diiu tG¢innosti tohto zakona a ktory je k
tomuto diu vyplacany organom socialneho zabezpecenia ministerstva, povazuje sa od ucinnosti tohto zakona za
vysluhovy déchodok podla tohto zdkona a zvySuje sa podla tohto zdkona. Na vyplatu tychto déchodkov je prislusny
utvar socialneho zabezpecenia ministerstva. Vyplata tychto dochodkov sa financuje z osobitného tctu.
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(8) Pridavok k starobnému déchodku colnikov, ak ich sluzobny pomer trval menej ako 15 rokov, na ktory vznikol
narok podl'a doterajsich predpisov ** od 1. jila 1998 a tento narok trva ku diiu G¢innosti tohto zdkona a ktory je k
tomuto diu vyplacany prisluSnym sluZobnym tradom, povazuje sa od ucinnosti tohto zdkona za vysluhovy
dbéchodok podla tohto zdkona a zvySuje sa podla tohto zdkona. Na vyplatu tychto déchodkov je prislusny ttvar
socialneho zabezpecenia ministerstva. Vyplata tychto dochodkov sa financuje z osobitného uctu.

(9) Starobné dochodky profesionalnych vojakov, ak ich sluzobny pomer trval menej ako 15 rokov, na ktoré vznikol
narok podla doterajSich predpisov a tento narok trva ku diiu dcinnosti tohto zédkona a ktoré su k tomuto diu
vyplacané tutvarom socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojenskym tradom socidlneho zabezpecenia,
povazuju sa od ucinnosti tohto zékona za starobné dochodky podla vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni a
zvySuju sa podla tychto predpisov. Na vyplatu tychto dochodkov je prisluSny utvar socidlneho zabezpecenia
ministerstva alebo Vojensky tirad sociadlneho zabezpecenia. Vyplata tychto déchodkov sa financuje z osobitného
uctu.

(10) Ak poberatelia starobnych déchodkov uvedenych v odseku 5 alebo 9 boli invalidnymi alebo Ciastocne
invalidnymi ku diiu u¢innosti tohto zakona, preskiima sa, ¢i invalidita alebo ciastocna invalidita vznikla nasledkom
drazu alebo choroby z povolania. Ak doba trvania sluZzobného pomeru spolu s dobou invalidity alebo Ciastocnej
invalidity vzniknutej v uvedenej suvislosti tvori ku dilu splnenia podmienok néaroku na starobny déchodok aspon 15
rokov, od tc¢innosti tohto zdkona sa povazuju také starobné déchodky za vysluhové dochodky podl'a tohto zakona vo
vyske, v akej patrili ku diiu jeho tGcinnosti.

(11) Vysluhové dochodky priznané a vyplacané podla § 26 zakona ¢. 114/1998 Z.z. o socialnom zabezpeceni
vojakov v zneni neskorSich predpisov sa odo diia ucinnosti tohto zédkona povazuju za vysluhové dochodky podl'a
tohto zdkona vo vySke, v akej patrili ku diiu jeho tc¢innosti, a od tohto diia sa zvySuju o 5%. Na vyplatu tychto
déchodkov je prislusny ttvar socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky tdrad sociadlneho zabezpecenia.
Vyplata tychto déchodkov sa financuje z osobitného dctu.

(12) Vysluhové dbéchodky priznané a vyplacané podla § 27 zakona ¢. 114/1998 Z.z. o socidlnom zabezpeceni
vojakov v zneni neskorSich predpisov sa odo diia ucinnosti tohto zédkona povazuju za vysluhové dochodky podl'a
tohto zakona vo vyske, v akej patrili ku diiu jeho dcinnosti, a od tohto diia sa zvysSuju o 5%. Trvanie naroku na ne sa
vSak posudzuje podla § 53 ods. 2 a § 54 zakona ¢. 114/1998 Z.z. o socidlnom zabezpeceni vojakov v zneni
neskorSich predpisov. Na vyplatu tychto déchodkov je prisluSny ttvar socidlneho zabezpe€enia ministerstva alebo

Vojensky trad socidlneho zabezpecenia. Vyplata tychto déchodkov sa financuje z osobitného uctu.

(13) Vysluhové dochodky priznané a vyplacané podla § 89 ods. 2 a 3, § 91, § 92 ods. 2 a § 94 zakona ¢. 114/1998
Z.z. 0 socidlnom zabezpeceni vojakov v zneni neskorSich predpisov sa odo diia t¢innosti tohto zadkona povazuju za
vysluhové dochodky podla tohto zdkona vo vyske, v akej patrili ku diiu jeho Gc¢innosti, a od tohto dia sa zvysuju o
10%. Na vyplatu tychto dochodkov je prislusny utvar socidlneho zabezpecCenia ministerstva alebo Vojensky urad
socialneho zabezpecenia. Vyplata tychto déchodkov sa financuje z osobitného tctu.

(14) Pri stibehu naroku na vysluhovy déchodok podl'a § 38 s narokom na vysluhovy prispevok podla § 124 ods. 9
ma profesiondlny vojak narok na vysluhovy déchodok. Ak by bol vysluhovy dochodok podla § 38 nizsi ako
vysluhovy prispevok podl'a § 124 ods. 9, patri profesionalnemu vojakovi vysluhovy dochodok vo vyske, v akej patril
vysluhovy prispevok ku diiu tcinnosti tohto zadkona. Na vyplatu tohto dochodku je prisluSny tutvar socidlneho
zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky trad socidlneho zabezpecenia. Vyplata tohto dochodku sa financuje z
osobitného uctu.

(15) Pri subehu naroku na vysluhovy déchodok podla § 38 s narokom na vysluhovy déchodok podl'a odseku 12 ma
profesionalny vojak narok na ten dochodok, ktory je vyssi. Na vyplatu tohto dochodku je prislusny dtvar socidlneho
zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky urad socidlneho zabezpecenia. Vyplata tohto dochodku sa financuje z
osobitného dctu.

(16) Vysluhovy dbéchodok a invalidny vysluhovy dochodok podla tohto zakona u policajta, ktory v obdobi pred
ucinnostou tohto zakona poberal starobny déchodok, invalidny déchodok alebo ¢iastocny invalidny dochodok, sa
nesmie vymerat' z nizSieho zdkladu, nez aky bol zdklad, z ktorého sa vymerala predosla davka, alebo aky bol
priemerny mesacny zarobok urceny podl'a osobitnych predpisov *? platnych pred diiom tcinnosti tohto zdkona, z
ktorého sa vymeral predosly déchodok.

(17) Vysluhovy dochodok a invalidny vysluhovy dochodok profesiondlneho vojaka, ktory uz pobera alebo uz
poberal niektory z tychto déchodkov a v obdobi pred ti¢innost'ou tohto zakona poberal starobny dochodok, invalidny
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dbchodok alebo ¢iastocny invalidny dochodok, sa nesmie vymerat’ z nizSieho zakladu, nez aky bol zéklad, z ktorého
sa vymerala predo3ld davka, alebo aky bol priemerny mesafny zdrobok urCeny podla osobitnych predpisov *
platnych pred dilom tcinnosti tohto zdkona, z ktorého sa vymeral predosly déchodok.

§ 126

(1) Invalidné dochodky a Ciastocné invalidné déchodky policajtov, ak ich sluZobny pomer trval najmenej 15 rokov
alebo ktori sa stali invalidnymi alebo Ciasto¢ne invalidnymi nasledkom tdrazu alebo choroby z povolania, na ktoré
vznikol nérok podla doterajSich predpisov a tento trva ku diiu tcinnosti tohto zakona, sa odo dnia tcinnosti tohto
zakona povazuju za invalidné vysluhové dochodky podl'a tohto zdkona vo vyske, v akej patrili ku ditu ti¢innosti tohto
zakona, ak st k tomuto diiu vypldcané organom socidlneho zabezpecenia ministerstva.

(2) Invalidné dochodky a pridavok k invalidnému doéchodku a ciastocné invalidné dochodky a pridavok k
Ciastocnému invalidnému déchodku policajtov, ak ich sluZobny pomer trval najmenej 15 rokov alebo ktori sa stali
invalidnymi alebo ¢iasto¢ne invalidnymi nasledkom drazu alebo choroby z povolania, na ktoré vznikol narok podla
doterajSich predpisov od 1. aprila 1998 a tento trva ku diiu u¢innosti tohto zakona, sa odo diia i¢innosti tohto zadkona
zlu€ujt a povazuju sa za invalidné vysluhové déchodky podl'a tohto zékona vo vyske, v akej patrili ku dilu d¢innosti
tohto zékona, ak st k tomuto diiu vyplacané organom socialneho zabezpecenia ministerstva.

(3) Invalidné dochodky a pridavok k invalidnému dochodku a ciastocné invalidné dochodky a pridavok k
Ciastocnému invalidnému dochodku colnikov, ktori sa stali invalidnymi alebo ciasto€ne invalidnymi nasledkom
urazu alebo choroby z povolania, na ktoré vznikol narok podla doterajsich predpisov od 1. jula 1998 a tento trva ku
diiu ucinnosti tohto zakona, sa odo dila ucinnosti tohto zdkona zlucuji a povazuju sa za invalidné vysluhové
dbchodky podl'a tohto zdkona vo vyske, v akej patrili ku ditu ic¢innosti tohto zdkona.

(4) Invalidné déchodky a cCiasto¢né invalidné dochodky profesionédlnych vojakov, ak ich sluzZobny pomer trval
najmenej 15 rokov alebo ktori sa stali invalidnymi alebo ¢iastocne invalidnymi nasledkom trazu alebo choroby z
povolania, na ktoré vznikol narok podl'a doterajSich predpisov a tento trva ku diiu dcinnosti tohto zakona, sa odo dia
Gcinnosti tohto zakona povazuju za invalidné vysluhové dochodky podl'a tohto zdkona vo vyske, v akej patrili ku diiu
jeho ucinnosti, a od tohto dfia sa zvySuju o 10%, ak st k tomuto dilu vyplacané ttvarom socidlneho zabezpecenia
ministerstva alebo Vojenskym tiradom socialneho zabezpecenia.

(5) Invalidny déchodok a €iasto¢ny invalidny déchodok policajtov, ktorych sluzobny pomer trval menej ako 15
rokov, na ktoré vznikol narok podl'a doterajSich predpisov a tento trva ku dilu icinnosti tohto zdkona, a st k tomuto
diiu vyplacané orgdnom socidlneho zabezpecenia ministerstva, sa povazuju od tcinnosti tohto zakona za invalidné
dbchodky a Ciastocné invalidné dochodky podla vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni a zvySuji sa podla
tychto predpisov. Na vyplatu tychto dochodkov je prislusny ttvar socidlneho zabezpecenia ministerstva. Vyplata
tychto davok sa financuje z osobitného uctu.

(6) Invalidné dochodky a Ciastocné invalidné dochodky profesiondlnych vojakov, ktorych sluZobny pomer trval
menej ako 15 rokov, na ktoré vznikol narok podl'a doterajSich predpisov a tento trva ku ditu ucinnosti tohto zakona, a
su k tomuto dilu vyplacané Vojenskym tiradom socidlneho zabezpecenia, sa od ti€innosti tohto zdkona povazujui za
invalidné déchodky a Ciasto¢né invalidné déchodky podl'a vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni a zvySuju sa
podla tychto predpisov. Na vyplatu tychto dochodkov je prisluSny utvar socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo
Vojensky trad sociadlneho zabezpecenia. Vyplata tychto davok sa financuje z osobitného uctu.

(7) Invalidné vysluhové dochodky priznané podl'a § 93 ods. 1 zakona ¢. 114/1998 Z.z. o socidlnom zabezpeceni
vojakov v zneni neskorSich predpisov sa odo diia ti¢innosti tohto zakona povazuju za invalidné vysluhové dochodky
podla tohto zdkona vo vySke, v akej patrili ku diiu jeho tcinnosti, a od tohto diia sa zvySuji o 10%. Na vyplatu
tychto dochodkov je prislusny utvar socidlneho zabezpeCenia ministerstva alebo Vojensky trad socidlneho
zabezpecenia. Vyplata tychto déchodkov sa financuje z osobitného uctu.

(8) Invalidné vysluhové déchodky priznané podla § 29 az 32 zakona ¢. 114/1998 Z.z. o socidlnom zabezpeceni
vojakov v zneni neskorSich predpisov sa odo diia ti¢innosti tohto zakona povazuju za invalidné vysluhové dochodky
podl'a tohto zédkona vo vyske, v akej patrili ku diiu jeho ucinnosti, a od tohto diia sa zvySuju o 5%. Na vyplatu tychto
dochodkov je prislusny utvar socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky tirad socidlneho zabezpecenia.
Vyplata tychto dochodkov sa financuje z osobitného uctu.
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§127

Déchodky za vysluhu rokov policajtov, na ktoré vznikol narok podla doterajSich predpisov a tento narok trvé ku diiu
ucinnosti tohto zakona a na ktorych vyplatu je prisluSny orgéan socidlneho zabezpecenia ministerstva, sa povazuju za
vysluhové dochodky podla tohto zdkona vo vyske, v akej patrili ku diiu jeho dcinnosti.

§128

ZrusSeny od 1.1.2008

§129

(1) Vdovské dochodky, vdovecké dochodky a sirotské dochodky, na ktoré vznikol narok podl'a doterajsich predpisov
a tento narok trva ku diu ucinnosti tohto zdkona, a na vyplatu tychto déchodkov je prislusny orgén socialneho
zabezpecCenia ministerstva, sa preskiimaju z hl'adiska splnenia podmienok naroku na vdovské vysluhové déchodky,
vdovecké vysluhové dochodky a sirotské vysluhové dochodky podl'a § 46, 50, 51, 52, 53 a 57. Ak st splnené tieto
podmienky, odo dila tcinnosti tohto zdkona sa vdovské dochodky, vdovecké dochodky a sirotské déchodky
povazujd za vdovské vysluhové, vdovecké vysluhové a sirotské vysluhové dochodky podl'a tohto zakona vo vyske, v
akej patrili ku diu jeho tGcinnosti.

(2) Vdovské déchodky a pridavok k vdovskému dochodku, vdovecké dochodky a pridavok k vdoveckému
dbchodku, sirotské dochodky a pridavok k sirotskému déchodku, na ktoré vznikol narok podl'a doterajSich predpisov
) a tento nérok trva ku diiu Gcinnosti tohto zdkona, a na vyplatu tychto déchodkov je prisluiny orgén socialneho
zabezpecCenia ministerstva sa preskiimaju z hladiska splnenia podmienok naroku na vdovské vysluhové déchodky,
vdovecké vysluhové dochodky a sirotské vysluhové dochodky podla § 46, 50, 51, 52, 53 a 57. Ak su splnené
podmienky uvedené v prvej vete, odo diia ucinnosti tohto zdkona sa vdovské dochodky, vdovecké dochodky a
sirotské dochodky a pridavok k nim zlu€uji a povaZuji za vdovské vysluhové dochodky, vdovecké vysluhové
dochodky a sirotské vysluhové dochodky podla tohto zdkona vo vyske, v akej patrili ku diu jeho ucinnosti.

(3) Vdovské déchodky a pridavok k vdovskému dochodku, vdovecké dochodky a pridavok k vdoveckému
dbchodku, sirotské dochodky a pridavok k sirotskému déchodku, na ktoré vznikol narok podl'a doterajSich predpisov
%) a tento narok trva ku diiu t¢innosti tohto zékona, a na vyplatu tychto déchodkov je prisluina Socidlna poistoviia
sa preskimaju z hladiska splnenia podmienok naroku na vdovské vysluhové dochodky, vdovecké vysluhové
dbchodky a sirotské vysluhové dochodky podl'a § 46, 50, 51, 52, 53 a 57. Ak su splnené podmienky uvedené v prvej
vete, odo diia ucinnosti tohto zdkona sa vdovské dochodky, vdovecké dochodky a sirotské déchodky a pridavok k
nim zlucuju a povazuju za vdovské vysluhové déchodky, vdovecké vysluhové dochodky a sirotské vysluhové
dochodky podla tohto zdkona vo vyske, v akej patrili ku diu jeho ucinnosti.

(4) Vdovské dochodky, vdovecké ddchodky a sirotské ddchodky, na ktoré vznikol narok podl'a doterajSich predpisov
a tento narok trvd ku dilu dcinnosti tohto zdkona, a na vyplatu tychto dochodkov je prislusSny Vojensky trad
sociadlneho zabezpecenia, sa preskiimaji z hladiska splnenia podmienok naroku na vdovské vysluhové dochodky,
vdovecké vysluhové dochodky a sirotské vysluhové déchodky podl'a § 46, 47, 50, 51, 52, 53, 54 a 57. Ak su splnené
tieto podmienky, odo dila tc¢innosti tohto zakona sa vdovské dochodky, vdovecké dochodky a sirotské dochodky
povazuju za vdovské vysluhové, vdovecké vysluhové a sirotské vysluhové déchodky podrla tohto zakona vo vyske, v
akej patrili ku diiu jeho t¢innosti, a od tohto dila sa zvySujd o 10%.

(5) Vdovské vysluhové dochodky, vdovecké vysluhové dochodky a sirotské vysluhové dochodky priznané podla §
95 ods. 2 zakona ¢. 114/1998 Z.z. o socidlnom zabezpeceni vojakov v zneni neskorSich predpisov sa odo dia
ucinnosti tohto zdkona povaZuju za vdovské vysluhové dochodky, vdovecké vysluhové déchodky a sirotské
dbchodky a sirotské vysluhové dochodky podl'a tohto zdkona vo vyske, v akej patrili ku diiu jeho ucinnosti, a od
tohto dia sa zvySuju o 10%. Na vyplatu tychto déchodkov je prisluSny ttvar socidlneho zabezpecenia ministerstva
alebo Vojensky tirad socialneho zabezpecenia. Vyplata tychto déchodkov sa financuje z osobitného uctu.
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(6) Vdovské vysluhové déchodky, vdovecké vysluhové dochodky a sirotské vysluhové dochodky priznané podla §
35, 36, 40, 42 a 43 zakona ¢. 114/1998 Z.z. o socidlnom zabezpeceni vojakov v zneni neskorsich predpisov sa odo
dna ucinnosti tohto zadkona povazuju za vdovské vysluhové dochodky, vdovecké vysluhové déchodky a sirotské
vysluhové dochodky podla tohto zdkona vo vySke, v akej patrili ku diiu jeho Gc¢innosti, a od tohto diia sa zvySuju o
5%. Na vyplatu tychto déchodkov je prislusny tutvar socidlneho zabezpeCenia ministerstva alebo Vojensky trad
socidlneho zabezpecenia. Vyplata tychto déchodkov sa financuje z osobitného uctu.

(7) Ak nie st splnené podmienky uvedené v § 46, 50, 51, 52, 53 a 57, vdovské déchodky, vdovecké dochodky a
sirotské dochodky, na ktoré vznikol narok podl'a doterajSich predpisov a tento narok trva ku diiu tcinnosti tohto
zakona a su k tomuto diiu vyplacané orgdnom socidlneho zabezpecenia ministerstva, sa odo diia dcinnosti tohto
zdkona povazuju za vdovské dochodky, vdovecké dochodky a sirotské dochodky priznané podla vSeobecnych
predpisov o socidlnom poisteni a upravujui sa podla tychto predpisov. Na vyplatu tychto déchodkov je prislusny
utvar socialneho zabezpecenia ministerstva. Vyplata tychto déchodkov sa financuje z osobitného uctu.

(8) Ak nie st splnené podmienky uvedené v § 46, 47, 50, 51 a 53, vdovské dochodky a pridavok k vdovskému
dbchodku, vdovecké déchodky a pridavok k vdoveckému dbéchodku, sirotské ddchodky a pridavok k sirotskému
ddchodku, na ktoré vznikol narok podla doterajsich predpisov * od 1. jiila 1998, sa odo diia ucinnosti tohto zakona
povazuji za vdovské dochodky, vdovecké dochodky a sirotské dochodky priznané podla vSeobecnych predpisov o
socialnom poisteni a upravuju sa jednotlivo podl'a tychto predpisov. Na vyplatu tychto dochodkov je prislusny utvar
socidlneho zabezpecenia ministerstva. Vyplata tychto dochodkov sa financuje z osobitného uctu.

(9) Ak nie st splnené podmienky uvedené v § 46, 47, 50, 51, 52, 53, 54 a 57, vdovské dochodky, vdovecké
dochodky a sirotské ddchodky sa odo dia ucinnosti tohto zdkona povazuju za vdovské dbéchodky, vdovecké
dochodky a sirotské déchodky podla vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni a zvySuju sa podla tychto
predpisov. Na vyplatu tychto déchodkov je prisluSny tutvar socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky
urad socidlneho zabezpecenia. Vyplata tychto déchodkov sa financuje z osobitného tctu.

§130

(1) Pridavok k invalidnému dochodku a pridavok k ¢iasto€nému invalidnému dochodku policajta, ktorého sluZobny
pomer trval menej ako 15 rokov, na ktory vznikol narok podl'a doterajSieho predpisu a tento trva ku diu dcinnosti
tohto zékona a je k tomuto diiu vypldcany orgdnom socidlneho zabezpeCenia ministerstva, sa zvySuje podla
vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni.

(2) Pridavok k vdovskému dochodku, pridavok k vdoveckému dbéchodku a pridavok k sirotskému dochodku po
zomretom policajtovi, ktorého sluZobny pomer trval menej ako 15 rokov, na ktory vznikol narok podla doterajSieho
predpisu a tento trva ku diu ucinnosti tohto zakona a je k tomuto diiu vyplacany organom socialneho zabezpecenia
ministerstva, sa zvySuje podl'a vSeobecnych predpisov o socialnom poisteni.

(3) Pridavok k vdovskému dochodku, pridavok k vdoveckému dbéchodku a pridavok k sirotskému dochodku po
poberatel'ovi pridavku k déchodku, ktorého sluzobny pomer trval menej ako 15 rokov, na ktory vznikol narok podla
doterajSieho predpisu a tento trvd ku diu Géinnosti tohto zdkona a je k tomuto diiu vyplacany organom socialneho
zabezpecCenia ministerstva, sa zvySuje podl'a vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni.

(4) Pridavok k déchodku podla odsekov 1 a 3 nepodlieha krateniu s prijmom zo zarobkovej ¢innosti a jeho vyplata
sa zastavuje diiom, ktorym sa zastavuje vyplata déchodku, s ktorym sa pridavok k déchodku vyplaca. Narok na
pridavok k dochodku zanika diiom, ktorym zanika narok na takyto dochodok.

(5) Na vyplatu pridavku k déchodku podl'a odsekov 1 az 3 je prislusny udtvar socidlneho zabezpecenia ministerstva.
Vyplata pridavku k déchodku sa financuje z osobitného uctu.

§131

(1) Ak narok na vdovsky dochodok, vdovecky déchodok, vdovsky vysluhovy dochodok alebo vdovecky vysluhovy
dbchodok priznany podl'a doterajSich predpisov, na ktorého vyplatu bol prislusny organ sociadlneho zabezpecenia
ministerstva alebo Vojensky trad socidlneho zabezpecenia podla doterajSich predpisov, zanikol pred tcinnostou
tohto zékona, po ucinnosti tohto zakona vznikne, iba ak vdova alebo vdovec sa opdtovne zacCne starat’ 0 nezaopatrené
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dieta a splni podmienky podl'a § 46 a 51. Narok na jeho vyplatu vznikne najskor od tcinnosti tohto zakona a jeho
suma sa urci podla tohto zakona. Tato suma nesmie byt niZSia ako suma, aka by patrila podl'a doterajSich predpisov
ku diu tcinnosti tohto zakona.

(2) Ak narok na vdovsky dochodok a pridavok k vdovskému dbéchodku alebo narok na vdovecky déchodok a
pridavok k vdoveckému dochodku priznany podl'a doterajSich predpisov, na ktorého vyplatu bol prisluSny organ
socidlneho zabezpeCenia ministerstva podl'a doterajSich predpisov, zanikol pred uc¢innostou tohto zékona, po
ucinnosti tohto zédkona vznikne, iba ak vdova alebo vdovec sa opédtovne zacne starat’ o nezaopatrené diet'a a splni
podmienky podl'a § 46 a 51. Narok na jeho vyplatu vznikne najskor od ucinnosti tohto zakona a jeho suma sa urci
podla tohto zdkona. Tato suma nesmie byt’ nizSia ako suma vdovského déchodku a pridavku k vdovskému déchodku
po ich zluceni alebo ako suma vdoveckého déchodku a pridavku k vdoveckému déchodku po ich zliceni, aka by
patrila podl'a doterajSich predpisov ku driu icinnosti tohto zakona.

§132

(1) Ak nérok na sirotsky dochodok priznany podl'a doterajSich predpisov, na ktorého vyplatu bol prislusny organ
socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky tirad socidlneho zabezpecenia podla doterajsich predpisov,
zanikol pred uc¢innost’'ou tohto zakona, po ucinnosti tohto zakona vznikne splnenim podmienok podla § 53. Narok na
jeho vyplatu vznikne najskor od ucinnosti tohto zadkona a jeho suma sa ur¢i podl'a tohto zakona. Tato suma nesmie
byt nizsia ako suma, aké by patrila podl'a doterajSich predpisov ku diu G¢innosti tohto zédkona.

(2) Ak narok na sirotsky dochodok a pridavok k sirotskému déchodku priznany podla doterajSich predpisov, na
ktorého vyplatu bol prislusny organ socidlneho zabezpecenia ministerstva podl'a doterajSich predpisov, zanikol pred
ucinnostou tohto zdkona, po ti¢innosti tohto zakona vznikne splnenim podmienok podla § 53. Narok na jeho vyplatu
vznikne najskor od tcinnosti tohto zdkona a jeho suma sa urci podl'a tohto zédkona. Tato suma nesmie byt nizsia ako
suma, akd by patrila po ich zluceni podl'a doterajSich predpisov ku diiu ti¢innosti tohto zdkona.

§133

Déchodky manZelky, na ktoré vznikol narok podl'a doterajSich predpisov, tento narok trva ku diiu ucinnosti tohto
zakona a na vyplatu tychto dochodkov st prisluSné organy socidlneho zabezpecenia ministerstva a Vojensky trad
socialneho zabezpecenia, sa povazuji za dochodky manZelky podl'a vS8eobecnych predpisov o socidlnom poisteni,
vyplacaju sa aj po tomto dni v sume, v akej patrili do tcinnosti tohto zdkona. Na vyplatu tychto dochodkov je
prislusny ttvar socidlneho zabezpec€enia ministerstva alebo Vojensky urad socidlneho zabezpecenia. Vyplata tychto
déchodkov sa financuje z osobitnych dctov.

§134

Zvysenie déchodku pre bezvladnost” vyplacané organom socidlneho zabezpecCenia ministerstva alebo Vojenskym
uradom socidlneho zabezpeCenia podla doterajSich predpisov sa vypldca v sume, v akej sa vyplacalo pred
ucinnostou tohto zakona. Na vyplatu zvySenia dochodku pre bezvladnost’ je prislusny utvar socidlneho zabezpecenia
ministerstva alebo Vojensky trad socidlneho zabezpecenia. Vyplata tejto davky sa financuje z osobitnych dctov.

§135

Vysluhové dochodky podl'a § 38, invalidné vysluhové dochodky podl'a § 40, vdovské vysluhové dochodky podla §
46, vdovecké vysluhové dochodky podla § 51 a sirotské vysluhové déchodky podl'a § 53, ktoré boli pred ucinnostou
tohto zékona upravené ako jediny zdroj prijmu poberatel'a tychto déchodkov, sa vyplacaji v sume, v akej patrili pred
ucinnostou tohto zdkona. ZvySenie podla § 68 patri k sume déchodku pred upravou z dévodu jediného zdroja
prijmu. Na vyplatu zvySenia je prisluSny utvar socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky tirad socidlneho
zabezpecenia. Vyplata zvySenia sa financuje z osobitnych tctov.



§136

Doba poberania invalidného a Ciastocného invalidného déchodku z 1. alebo II. kategérie funkcii, na ktoré vznikol
narok pred ucinnostou tohto zdkona, sa pre vznik naroku na vysluhovy ddéchodok alebo invalidny vysluhovy
dbchodok a vysku tychto davok povaZzuje za dobu poberania invalidného vysluhového déchodku.

§137

(1) Policajtovi, ktorého sluzobny pomer trval viac ako 15 rokov a pri skonceni sluZobného pomeru nesplnil
podmienky priznania davky vysluhového zabezpecenia podl'a doterajSich predpisov, sa prizna davka vysluhového
zabezpecenia podl'a § 38 alebo 40, ak

a) o to policajt poZiada najneskor do Siestich mesiacov od ti¢innosti tohto zdkona alebo

b) splnil podmienku veku rozhodnd pre narok na starobny dbchodok podla vSeobecnych predpisov o
socialnom poisteni.

(2) Na vyplatu davok vysluhového zabezpeCenia podla odseku 1 je prisluSny ttvar socidlneho zabezpecenia
ministerstva. Vyplata tychto dochodkov sa financuje z osobitnych tctov.

(3) Profesionalnemu vojakovi, ktorého sluZobny pomer trval viac ako 15 rokov a pri skonceni sluZobného pomeru
nesplnil podmienky priznania davky vysluhového zabezpecenia podla doterajsich predpisov, sa davka vysluhového
zabezpecenia podl'a § 38 alebo 40 tohto zakona neprizna.

§138

Ustanovenie § 58 ods. 1 pism. a) sa prvykrat pouZije u policajtov, ktorych sluZobny pomer sa skonc¢i najskor diiom
ucinnosti tohto zakona; to neplati, ak ide o policajta podl'a § 137.

§139

(1) Profesionalnemu vojakovi Vojsk ministerstva vnttra, ktorého sluzZobny pomer sa skon¢i najneskor 31. decembra
2002, davky nemocenského zabezpecenia podl'a § 1 pism. a) priznava, vyplaca, zastavuje a odnima Vojensky trad
socialneho zabezpecenia.

(2) Profesionalnemu vojakovi Vojsk ministerstva vnutra, ktorého sluzZobny pomer sa skon¢i najneskér 31. decembra
2002, davky socialneho zabezpecenia podla § 1 pism. b), c) a d) priznava, vyplaca, zastavuje a odnima Vojensky
urad socialneho zabezpecenia.

§ 140

Lekarska komisia podla § 86 ods. 5 pism. a) u policajta, ktorému bola priznana invalidita v désledku sluZobného
drazu alebo choroby z povolania podl'a doterajSich predpisov, preskiima do 30. jina 2003, ¢i invalidita nad’alej trva.

§ 141

(1) Vojensky urad socidlneho zabezpecenia zriadeny podla doterajSich predpisov sa povazuje za Vojensky trad
socialneho zabezpecenia podl'a tohto zakona.



(2) Organ sociadlneho zabezpecenia zriadeny podla doterajSich predpisov sa povaZzuje za utvar socialneho
zabezpecenia ministerstva.

§142

Zakladom na vypocet priemerného sluzobného platu policajta do 31. marca 1998 sa povaZuje
a) funkény plat,
b) pridavok za vysluhu rokov,
¢) priplatok za nevykonavanie podnikatel'skej a inej zarobkovej Cinnosti,
d) hodnostny priplatok,
e) priplatok za vedenie,
f) priplatok za zastupovanie,
g) osobitny priplatok,
h) osobny priplatok,
i) priplatok za no¢nu sluzbu,
j) priplatok za sluzbu v sobotu a v nedel'y,

k) peniazna néhrada za sluzbu vykonéavana vo sviatok.

§143

(1) Nezaopatrené dieta podla tohto zdkona nie je diet'a, ktoré sa stistavne pripravuje na povolanie Stidiom na
vysokej Skole podla predpisov platnych do 31. marca 2002, ak uZ skoncilo vysokoSkolské Stidium a bol mu
priznany akademicky titul podla tychto predpisov.

(2) Ststavna priprava na povolanie podla tohto zédkona je aj Studium Studenta na vysokej Skole podla osobitného
predpisu. *

(3) Stustavna priprava na povolanie Studenta, ktory Studuje na vysokej Skole podla odseku 2, sa zacina odo dna
zapisu na vysoku Skolu.

(4) Sustavna priprava na povolanie Studenta, ktory Studuje na vysokej Skole podla odseku 2, sa konc¢i vykonanim
statnej skusky a priznanim akademického titulu najneskor koncom Skolského roka, v ktorom malo byt toto Studium
skoncené podl'a predpisov platnych do 31. marca 2002, vylicenim zo Stddia alebo zanechanim Stidia podla
predpisov platnych do 31. marca 2002.

§143a

Od 1. jula 2002 sa na socialne zabezpecenie policajtov a vojakov nepouZiju
1. § 130 az 145 zakona ¢. 100/1988 Zb. o socialnom zabezpeceni v zneni neskorsich predpisov,

2. § 157 az 160 a § 167 azZ 174 vyhlaSky Federdlneho ministerstva prace a socialnych veci €. 149/1988 Zb.,
ktorou sa vykonava zdkon o socidlnom zabezpeceni v zneni neskorSich predpisov.
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§143b

VSeobecné predpisy o socidlnom zabezpeceni sa do 30. jina 2003 povaZujui za vSeobecné predpisy o socidlnom
poisteni podla tohto zékona.

§143c

Prechodné ustanovenia ucinné od 1. januara 2005

(1) Na davky nemocenského zabezpecCenia policajtov a profesiondlnych vojakov, na ktoré vznikol narok pred
ucinnostou tohto zakona, sa vztahuju doterajsie predpisy.

(2) Policajtovi alebo profesionadlnemu vojakovi, ktorého sluZzobny pomer pred tc¢innost'ou tohto zdkona trval viac ako
30 rokov, patri pri skonceni sluzobného pomeru odchodné vo vyske, v akej by mu patrilo ku diiu dcinnosti tohto
zakona.

(3) Invalidné vysluhové déchodky podl'a § 126 ods. 3 sa zvySuju o 5,9%, ak sluzobny pomer colnika pred ich
priznanim trval najmenej 15 rokov.

(4) Dochodky, ktoré boli priznané a vyplacané ttvarom socidlneho zabezpecCenia ministerstva alebo Vojenskym
uradom socialneho zabezpecenia podl'a vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni pred Gcinnost'ou tohto zakona,
vyplacajui sa aj po tomto dni v sume, v akej patrili do t¢innosti tohto zdkona. Na vyplatu tychto déchodkov je
prislusny ttvar socidlneho zabezpec€enia ministerstva alebo Vojensky urad socidlneho zabezpecenia. Vyplata tychto
dochodkov sa uhrddza z osobitnych tctov.

(5) Na zmeny vysky davok, zanik naroku na davky a ich vyplatu, obmedzenie vyplaty, zniZzenie davok, vyplatu
davok opravnenym prijemcom, postipenie davky, zrazky z davok, stibeh narokov na davky a zvySovanie davok
uvedenych v odseku 4 sa vztahujt vSeobecné predpisy o socidlnom poisteni.

(6) Zmeny vo vyske vyplacanej nahrady za stratu na sluZobnom plate policajta alebo nahrady za stratu na sluzobnom
prijme profesionalneho vojaka priznané do 30. jiina 2002 pravoplatnym rozhodnutim, sa vykonaji podl'a doterajsich
predpisov.

(7) Pri zmenach vo vySke nahrady za stratu na sluZobnom plate policajta alebo néhrady za stratu na sluZobnom
prijme profesiondlneho vojaka, ktord bola priznand podla doterajSich predpisov, sa neprihliada na zvySenie
invalidného d6chodku.

(8) Policajtovi, ktorého sluzobny pomer ku diiu Gc¢innosti tohto zakona trval najmenej 15 rokov, patri pri skonceni
sluZobného pomeru vysluhovy dochodok a invalidny vysluhovy déchodok v percentudlnej vySke podl'a doterajsich
predpisov.

(9) Profesionalnemu vojakovi, ktorého sluzobny pomer sa skon¢i do 31. decembra 2007 prepustenim z dévodu

a) zadvazného poruSenia niektorej zdkladnej povinnosti vojaka alebo poruSenia niektorého zékazu
ustanoveného osobitnym predpisom, *'¥

b) pravoplatného odstidenia pre imyselny trestny ¢in,

¢) pravoplatného rozhodnutia o podmienecnom zastaveni trestného stihania v konani o imyselnom trestnom
Cine, sa vysluhovy prispevok zniZuje o jednu polovicu.

Prechodné ustanovenia acinné od 1. januara 2007



§ 143d

(1) Ak suma starobného déchodku policajta a colnika priznaného podl'a predpisov t¢innych do 31. decembra 2003,
ktory sa podla § 125 ods. 1 aZ 3 povazuje za vysluhovy dochodok, a starobného déchodku profesionalneho vojaka
priznaného podla predpisov ucinnych do 31. decembra 2003, ktory sa podl'a § 125 ods. 4 tohto zdkona a § 91 ods. 1
a § 92 ods. 2 zakona ¢. 114/1998 Z.z. o socidlnom zabezpeceni vojakov povazuje za vysluhovy dochodok, bola
obmedzena najvysSou vymerou, vysluhovy dochodok sa uvolni odo dia splatky splatnej po 31. decembri 2006 v
sume, v akej by sa vyplacal k tomuto diiu bez obmedzenia.

(2) Suma starobného déchodku, ktora bola vypocitana z upraveného priemerného mesacného zarobku 4 067 Sk, sa
novo urci podla predpisov ucinnych do 31. decembra 2003 z priemerného mesacného zéarobku urc¢eného podla
odsekov 3 a 4 bez obmedzeni podl'a odseku 1.

(3) Priemerny mesacny zarobok na tcely urCenia sumy starobného dochodku je priemerny mesacny zarobok, z
ktorého bola vypocitana suma starobného dochodku, neobmedzeny podla predpisov ti¢innych do 31. decembra 2003.

(4) Priemerny mesacny zarobok v sume do 2 500 Sk sa zapocitava v plnej vyske, zo sumy nad 2 500 Sk do 6 000 Sk
sa zapocitava jedna tretina a zo sumy nad 6 000 Sk sa zapocitava jedna desatina. Takto upraveny priemerny mesacny
zarobok sa zaokrihl'uje na celé slovenské koruny nahor.

(5) O sume starobného déchodku podl'a odsekov 1 az 4 utvar socialneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky
urad socialneho zabezpecenia rozhodne najneskor do 31. decembra 2008. Suma ddchodku, upraveného podl'a prvej
vety, sa vyplaca najskor odo diia splatky splatnej po 31. decembri 2006, ak tato suma je vysSia ako suma déchodku
vyplacané do tohto diia.

§143e

Priplatok priznany v rdmci stidnej rehabilitacie alebo mimosudnej rehabilitacie k starobnému déchodku, invalidnému
dochodku a ciastocnému invalidnému déchodku, ktoré sa podla § 125 a 126 povazuju za vysluhovy déchodok a
invalidny vysluhovy dbéchodok, ktory sa k 30. junu 2002 nevyplacal z dovodu, Ze spolu s déchodkom presiahol
najvyssiu vymeru ustanovend predpisom ucinnym pred 1. julom 2002, alebo sa z tohto dévodu vyplécal v niZ3ej
sume, sa uvolni odo dia splatky splatnej po 31. decembri 2006 v sume, v akej by sa vyplacal k tomuto diiu bez
obmedzenia z tohto dovodu. Utvar socidlneho zabezpeCenia ministerstva alebo Vojensky tirad socidlneho
zabezpecenia o tejto davke rozhodne najneskor do 31. decembra 2008.

§ 143f

(1) Ak narok na vyplatu vdovského vysluhového déchodku a vdoveckého vysluhového déchodku mé vdova alebo
vdovec podla § 50 ods. 2 pism. d) alebo e), vyplata takéhoto vdovského vysluhového dochodku alebo vdoveckého
vysluhového dochodku sa uvolni odo diia spléatky splatnej po 31. decembri 2006 v sume, v akej by sa vyplacal, ak by
k zastaveniu vyplaty nedoslo podl'a predpisov ticinnych do 31. decembra 2006.

(2) Ak narok na vdovsky déchodok alebo vdovecky dochodok, ktory sa podl'a § 129 ods. 1 az 5 povaZzuje za vdovsky
vysluhovy dochodok alebo vdovecky vysluhovy doéchodok, trvd po 31. decembri 2006 a tento dochodok sa
nevyplacal z dévodu, Ze tthrn dochodkov presiahol najvyssiu vymeru ustanovent predpismi u¢innymi pred 1. julom
2002, alebo sa z tohto dévodu vyplacal v niZSej sume, vyplata takéhoto vdovského vysluhového déchodku alebo
vdoveckého vysluhového dochodku sa uvolni odo diia splatky splatnej po 31. decembri 2006 v sume, v akej by sa
vyplacal k tomuto diiu bez obmedzenia z uvedeného dévodu.

(3) O uvol'neni vyplaty vdovského vysluhového déchodku alebo vdoveckého vysluhového déchodku rozhodne tdtvar
socialneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky urad socidlneho zabezpecenia na Ziadost’ najneskor do Siestich
mesiacov od zacatia konania.
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§143g

(1) Ak nérok na sirotsky déchodok jednostranne osirelého diet'at’a, ktory sa podla § 129 ods. 1 aZ 5 povazuje za
sirotsky vysluhovy déchodok a tento narok trva po 31. decembri 2006, suma sirotského vysluhového déchodku sa
zvysi 0 28,5% sumy sirotského vysluhového dochodku vyplacanej ku diu splatky splatnej po 31. decembri 2006.
Sirotsky vysluhovy déchodok v takto urCenej sume sa vyplaca od splatky splatnej po 31. decembri 2006. O zvySeni
sirotského vysluhového déchodku podl'a prvej vety a druhej vety utvar socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo
Vojensky trad sociadlneho zabezpecenia rozhodne najneskér do 30. jina 2007.

(2) Ak narok na sirotsky dochodok obojstranne osirelého diet'at’a, ktory sa podla § 129 ods. 1 aZ 5 povazuje za
sirotsky vysluhovy déchodok a tento narok trva po 31. decembri 2006, suma sirotského vysluhového déchodku sa
zvysi 0 33,3% sumy sirotského vysluhového déchodku vyplacanej ku diiu splatky splatnej po 31. decembri 2006.
Sirotsky vysluhovy déchodok v takto ur€enej sume sa vyplaca od splatky splatnej po 31. decembri 2006. O zvySeni
sirotského vysluhového déchodku podl'a prvej vety a druhej vety ttvar socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo
Vojensky tirad sociadlneho zabezpecenia rozhodne najneskér do 30. jina 2007.

Prechodné ustanovenia acinné od 1. januara 2008

§ 143h

(1) Ak policajtovi uvedenému v § 137 nevznikol narok na vysluhovy déchodok, narok na vysluhovy déchodok podl'a
§ 38 vznikne od 1. janudra 2008. Narok na vyplatu vysluhového dochodku vznikne odo diia podania Ziadosti, najskor
vSak od 1. januara 2008.

(2) Ak sluzobny pomer policajta skoncil podl'a predpisov platnych pred 1. aprilom 1998 a narok na vysluhovy
dbéchodok mu vznikol podla § 137 alebo podl'a odseku 1, zaklad na vypocet vysluhového dochodku sa zisti podl'a §
60.

(3) Pri splneni podmienky veku rozhodujticej na narok na starobny déchodok podla vSeobecnych predpisov o
socialnom poisteni sa vysluhovy déchodok policajta priznany podla § 137 alebo podla odseku 1 vypocita zo zékladu
zisteného podl'a § 60 ku diiu skoncenia sluzobného pomeru podl'a predpisov ucinnych v case skoncenia sluZobného
pomeru a zvysi sa podla predpisov ucinnych pred 1. janudrom 2008. Narok na vyplatu takto vypocitaného
vysluhového dochodku vznikne odo diia splnenia uvedenej podmienky, najskor vSak od 1. januéara 2008.

§ 143i

Déchodky colnikov, ktoré boli priznané Socidlnou poist'oviiou podl'a vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni
pred 1. janudrom 2008 a st vyplacané ttvarom socialneho zabezpecenia ministerstva, vyplacaju sa aj po tomto dni v
sume, v akej patrili k 1. januaru 2008. Vyplata tychto déchodkov sa financuje z osobitného tctu.

§ 143j

(1) Nahrada za stratu na sluZobnom plate policajta alebo nahrada za stratu na sluZobnom prijme profesionalneho
vojaka a vojaka pripravnej sluzby alebo nahrada za stratu na zarobku policajta alebo profesionalneho vojaka priznané
do 30. juna 2002 sa povaZuju za ndhradu za stratu na sluZzobnom plate policajta alebo ndhradu za stratu na sluZobnom
plate profesionalneho vojaka podla tohto zakona vo vyske, v akej patrili k 1. januaru 2008, a zvySuju sa podla tohto
zakona.

(2) Pri zmenach vo vyske vyplacanej nahrady za stratu na sluZobnom plate policajta alebo profesionalneho vojaka
vykonavanych podla § 28 ods. 2 sa neprihliada na zvySenie invalidného dochodku, ak bola ndhrada priznana podl'a
predpisov uc¢innych do 30. juna 2002.



(3) Nahrada za stratu na sluZobnom plate priznana podl'a § 21 ods. 3 sa od 1. januéara 2008 aj nad’alej vyplaca vo
vyske, v akej patrila k 1. januaru 2008, ak nenastali skutocnosti, ktoré by odévodnovali vykonanie zmeny podla § 28
ods. 1.

(4) Profesionalnemu vojakovi, ktorému vznikol narok na vysluhovy déchodok podl'a § 91 ods. 2 zakona ¢. 114/1998
Z.z. o socidlnom zabezpeCeni vojakov v zneni neskorSich predpisov (dalej len "zakon €. 114/1998 Z7.z."), sa
vysluhovy déchodok vypocita alebo prepocita podl'a § 28 zakona ¢. 114/1998 Z.z., pricom zdklad na vypocet alebo
prepocet vysluhového dochodku sa uréi z pravdepodobného zarobku, ktory by patril profesiondlnemu vojakovi k 30.
aprilu 1998 v danej vojenskej hodnosti a funkcii, ktortd profesionalny vojak naposledy zastaval. Ak profesionalny
vojak bol pred prepustenim zo sluZzobného pomeru z dovodov politickej perzekicie alebo v dosledku postupu
porusujiceho vSeobecne uznavané F'udské prava a slobody ustanoveny na niZSiu funkciu alebo mu bola zniZena
hodnost’, zaklad na vypocet alebo prepocet vysluhového dochodku sa ur¢i z pravdepodobného zarobku, ktory by
patril profesiondlnemu vojakovi k 30. aprilu 1998 v danej vojenskej hodnosti a funkcii, ktord profesiondlny vojak
zastaval pred takymto ustanovenim. Suma vysluhového dochodku sa urci podla § 28 zakona ¢. 114/1998 Z.z. z
upraveného zakladu podla § 51 ods. 2 zakona ¢. 114/1998 Z.z. a zvySuje sa rovnako, ako by sa zvysila odo diia jeho
priznania. Vysluhovy déchodok sa vypocita alebo prepocita na zaklade Ziadosti a uvol'ni sa od 1. janudra 2008, ak to
je pre takého profesionalneho vojaka vyhodnejsie.

(5) Podla odseku 4 sa postupuje aj pri urceni sumy vdovského vysluhového dochodku, vdoveckého vysluhového
dochodku a sirotského vysluhového déchodku po profesionalnom vojakovi, ktorému vznikol narok na vysluhovy
dbchodok podl'a § 91 ods. 2 zakona ¢. 114/1998 Z.z.

(6) Ak vdova po policajtovi alebo profesionalnom vojakovi k 1. januaru 2008 spiiia podmienky naroku na vdovsky
vysluhovy déchodok podla § 50 ods. 2 pism. g) a narok na vyplatu vdovského vysluhového déchodku zanikol pred
tymto dilom, vyplata vdovského vysluhového déchodku sa na Ziadost” obnovi diiom 1. januéra 2008.

(7) Ak narok na vyplatu vdovského dochodku alebo vdoveckého déchodku, ktory sa podla § 129 ods. 4 povazZuje za
vdovsky vysluhovy dochodok alebo vdovecky vysluhovy déchodok, trvd po 31. decembri 2007, narok na taky
dbchodok a narok na jeho vyplatu sa posudzuje podla predpisov ti¢innych do 30. juna 2002.

(8) Ak narok na vdovsky dochodok alebo vdovecky déchodok, ktory sa podl'a § 129 ods. 4 povazuje za vdovsky
vysluhovy déchodok alebo vdovecky vysluhovy déchodok, trva po 31. decembri 2007 a narok na vyplatu tohto
dbchodku zanikol po 30. jini 2002 a vdova alebo vdovec v Case zaniku alebo do dvoch rokov po zaniku naroku na
vyplatu takého déchodku splnili podmienky podl'a predpisov t¢innych do 30. juna 2002, vyplata takého ddéchodku sa
uvolni odo diia splatky splatnej po 31. decembri 2007 v sume, v akej by sa vypléacal, ak by k zéniku vyplaty nedoslo
podl'a predpisov dcinnych do 31. decembra 2007.

(9) Ak narok na vyplatu vdovského vysluhového dochodku alebo vdoveckého vysluhového dochodku, ktory sa
podl'a § 129 ods. 5 a 6 povazuje za vdovsky vysluhovy déchodok alebo vdovecky vysluhovy déchodok, trva po 31.
decembri 2007, narok na taky dochodok a narok na jeho vyplatu sa posudzuje podl'a predpisov tcinnych do 30. jina
2002.

(10) Ak narok na vdovsky vysluhovy déchodok alebo vdovecky vysluhovy déchodok, ktory sa podla § 129 ods. 5 a
6 povaZuje za vdovsky vysluhovy ddchodok alebo vdovecky vysluhovy déchodok, trva po 31. decembri 2007 a
narok na vyplatu tohto déchodku zanikol po 30. juni 2002 a vdova alebo vdovec v €ase zaniku alebo do dvoch rokov
po zaniku naroku na vyplatu takého déchodku splnil podmienky podl'a predpisov tcinnych do 30. juna 2002, vyplata
takého dochodku sa uvolni odo dia splatky splatnej po 31. decembri 2007 v sume, v akej by sa vyplacal, ak by k
zaniku vyplaty nedoslo podl'a predpisov ic¢innych do 31. decembra 2007.

(11) Pri subehu naroku na vyplatu vdovského vysluhového déchodku alebo vdoveckého vysluhového déchodku
podla odsekov 7 az 10 s prijmom zo zarobkovej Cinnosti alebo s prijmami, ktoré nahradzaja zarobok, alebo s
narokom na dochodok podl'a vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni, alebo s narokom na vysluhovy déchodok,
invalidny vysluhovy déchodok alebo na vysluhovy prispevok plati § 64 a 66 rovnako.

(12) O uvolneni vyplaty vdovského vysluhového ddéchodku alebo vdoveckého vysluhového ddéchodku podla
odsekov 8 a 10 rozhodne Vojensky trad socidlneho zabezpecCenia na Ziadost' najneskér do Siestich mesiacov od
zacatia konania.

(13) Vyplata sirotského vysluhového déchodku sa obnovi diiom 1. janudra 2008, ak k tomuto diiu dieta spiiia
podmienku nezaopatrenosti podla § 119 ods. 1.
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(14) Ak nérok na sirotsky vysluhovy dochodok podl'a § 53 vznikol v obdobi od 1. jila 2002 do 31. decembra 2006 a
tento narok trva aj po 31. decembri 2007, suma sirotského vysluhového dochodku sa zvysi o 33,3% sumy sirotského
vysluhového dochodku naposledy splatnej pred 1. januarom 2008. Takto zvySeny sirotsky vysluhovy dochodok sa
vyplaca od splatky splatnej po 31. decembri 2007. O zvySeni sirotského vysluhového déchodku podl'a prvej vety a
druhej vety ttvar socidlneho zabezpeCenia ministerstva alebo Vojensky tdrad socidlneho zabezpecenia rozhodne
najneskdr do 30. juna 2008.

(15) Ak narok na vdovsky déchodok, na ktorého vyplatu je prisluSny utvar socidlneho zabezpecCenia ministerstva
alebo Vojensky trad sociadlneho zabezpecenia, trva po 31. decembri 2007 a tento dochodok sa nevyplécal z dovodu,
Ze thr dochodkov presiahol najvyssiu vymeru ustanovent predpismi t¢innymi pred 1. julom 2002, alebo sa z tohto
dovodu vyplacal v nizSej sume v stibehu so starobnym déchodkom, ktory sa podla § 125 ods. 1 az 4 povaZuje za
vysluhovy dochodok, vyplata takého vdovského dochodku sa uvolni odo dila spléatky splatnej po 31. decembri 2007
v sume, v akej by sa vyplacal k tomuto diiu bez obmedzenia z uvedeného dévodu.

(16) Policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi, ktorému bol priznany invalidny déchodok alebo Ciastocny
invalidny dochodok podl'a vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni a podl'a § 101 zdkona a ktory ma sti¢asne
narok na vysluhovy ddchodok, sa zhodnoti doba sluZobného pomeru len pre narok na invalidny déchodok alebo
Ciastocny invalidny dochodok.

(17) Priemerny sluZzobny plat profesiondlneho vojaka na zistenie zdkladu na vypocet vysluhového prispevku,
odchodného, dmrtného, vysluhového déchodku a invalidného vysluhového déchodku pred 1. janudrom 2008 je do
31. augusta 2005 sihrn mesacnych sluzobnych prijmov a osobitnych priplatkov a od 1. septembra 2005 do 31.
decembra 2007 suhrn mesacnych sluZobnych platov, doplatku k sluZobnému platu, rozdielu medzi sluZobnym
prijmom z predchadzajticej funkcie a sluZobnym platom, nahrady sluzZobného platu alebo sluzZobného platu pocas
zaradenia profesiondlneho vojaka do zalohy pre prechodne nezaradenych profesiondlnych vojakov, nahrady
sluZzobného platu alebo sluZobného platu pocas doc¢asného pozbavenia vykonu Statnej sluzby, ndhrady sluZobného
platu pri vykone obcianskej povinnosti a inom tkone vo vSeobecnom zaujme, ktoré patrili profesionalnemu vojakovi
v prisluSnom kalenddarnom roku, a je rovnaky ako vymeriavaci zdklad na urCenie poistného na nemocenské
zabezpecenie a vysluhové zabezpecenie pred 1. januarom 2008; takto zisteny sucet sa vydeli celkovym poctom dni,
za ktoré boli uvedené prijmy v rozhodujicom kalendarnom roku vyplatené, a vynasobi sa koeficientom 30,417.

(18) Ak suma vysluhového prispevku, vysluhového déchodku alebo invalidného vysluhového déchodku, na ktory
vznikne narok profesiondlnemu vojakovi skoncenim vykonu mimoriadnej sluzby, je nizZSia ako suma vysluhového
prispevku, vysluhového déchodku a invalidného vysluhového déchodku, na ktory mal narok pred nastupom na
vykon mimoriadnej sluzby, patri mu vysluhovy prispevok, vysluhovy déchodok a invalidny vysluhovy déchodok v
sume ustanovenej pred zanikom naroku zvysSeny podl'a § 68. To plati aj vtedy, ak je suma vysluhového dochodku a
invalidného vysluhového déchodku urcena na tcely priznania vdovského vysluhového dochodku, vdoveckého
vysluhového déchodku alebo sirotského vysluhového dochodku.

§ 143k

(1) Néhrada prijmu, priplatok k néhrade prijmu, nemocenské, priplatok k nemocenskému, materské, priplatok k
materskému a vyrovnavacia davka, na ktoré hasicovi vznikol narok do 31. decembra 2007 a trva aj po tomto dni, sa
poskytuju podla predpisov ucinnych pred 1. januarom 2008. Na vyplatu tychto dadvok su nad’alej prislusné organy,
ktoré ich vyplacali do 31. decembra 2007. Na vykon kontroly posudzovania spdsobilosti na pracu a vykon kontroly
dodrZiavania lieCebného reZimu sa vzt'ahuju predpisy ucinné pred 1. januarom 2008.

(2) O nemocenskych davkach, na ktoré vznikol hasi¢ovi narok do 31. decembra 2007 a o ktorych sa do tohto diia
nerozhodlo, a o priznani, odnati alebo zmene sumy nemocenskej davky za obdobie pred 1. januarom 2008, aj ked’ o
uvedenej davke uz bolo pravoplatne rozhodnuté, sa rozhodne podl'a predpisov t¢innych pred 1. janudrom 2008. Na
rozhodnutie a vyplatu tychto davok st nad’alej prisluSné organy, ktoré ich priznavali a vyplacali do 31. decembra
2007.

(3) Davky trazového poistenia, na ktoré vznikol hasicovi a pozostalym po iom narok do 31. decembra 2007 a trva aj
po tomto dni, sa poskytuju podl'a predpisov ucinnych pred 1. januarom 2008. Na vyplatu tychto davok st nad’alej
prislusné organy, ktoré ich vyplacali do 31. decembra 2007.



(4) O davkach trazového poistenia, na ktoré vznikol hasi¢ovi a pozostalym po fiom néarok do 31. decembra 2007 a o
ktorych sa do tohto diia nerozhodlo, sa rozhodne podl'a predpisov platnych pred 1. januarom 2008. Na rozhodnutie a
vyplatu tychto davok st nad’alej prislusné organy podl'a predpisov t¢innych pred 1. januarom 2008.

(5) Davky dochodkového poistenia a priplatok za Statnu sluzbu k déchodku, na ktoré vznikol hasicovi narok do 31.
decembra 2007 a trva aj po tomto dni, sa poskytuji podl'a predpisov ucinnych pred 1. janudrom 2008. Na vyplatu
tychto davok sd nad’alej prisluSné orgéany, ktoré ich vyplacali do 31. decembra 2007.

(6) O davkach déchodkového poistenia a priplatku za Statnu sluzbu k déchodku, na ktoré vznikol hasi¢ovi narok do
31. decembra 2007 a o ktorych sa do tohto diia nerozhodlo, sa rozhodne podl'a predpisov Gcinnych pred 1. janudrom
2008. Na rozhodnutie a vyplatu tychto davok st nad’alej prislusné organy podla predpisov ucinnych pred 1.
januarom 2008.

(7) Néarok na vysluhovy prispevok, vysluhovy déchodok a invalidny vysluhovy dochodok a ich vyplatu zanika diiom
31. decembra 2007 hasicovi, ktory je 1. januara 2008 v sluZobnom pomere.

(8) Vysluhovy dochodok a invalidny vysluhovy déchodok hasica, ktory bol pred 1. janudrom 2008 poberatel'om
vysluhového déchodku alebo invalidného vysluhového déchodku, nesmie byt priznany v nizSej vymere, nez v akej
by mu patril ku dilu priznania vysluhového déchodku a invalidného vysluhového dochodku hasica skér poberany
vysluhovy dochodok alebo invalidny vysluhovy déchodok.

(9) Hasic, ktorému skonci sluZzobny pomer v obdobi od 1. januara 2008 do 31. decembra 2010, méZe do 15 dni od
skoncCenia sluZobného pomeru poziadat' Socidlnu poistoviiu o priznanie starobného déchodku alebo predcasného
starobného ddchodku podl'a osobitného predpisu. *?

(10) Diiom podania Ziadosti podl'a odseku 9 zanika hasicovi narok na vysluhové zabezpecenie podl'a toho zakona.

(11) Na zaklade Ziadosti Socialnej poistovne ttvar socidlneho zabezpecenia ministerstva prevedie podl'a § 67 poistné
na déchodkové poistenie od 1. janudra 2008 a odovzda tidaje o dobe trvania sluZobného pomeru hasica uvedeného v
odseku 9 do Sociélnej poist'ovne.

§ 1431

(1) Hasicovi, ktory pri skonc¢eni sluZobného pomeru

a) v obdobi od 1. januara 2008 do 31. decembra 2008 nedovrsi vek 55 rokov alebo nedosiahne 25 rokov
trvania sluZobného pomeru, vznikne narok na vyplatu vysluhového déchodku doviSenim veku 55 rokov,
najneskor viak 1. januara 2011,

b) v obdobi od 1. januara 2009 do 31. decembra 2009 nedovfsi vek 52 rokov alebo nedosiahne 19 rokov
trvania sluZobného pomeru, vznikne narok na vyplatu vysluhového déchodku doviSenim veku 52 rokov,
najneskor vsak 1. januara 2011,

c) v obdobi od 1. januara 2010 do 31. decembra 2010 nedovisi vek 50 rokov, vznikne narok na vyplatu
vysluhového dochodku doviSenim veku 50 rokov, najneskor vsak 1. januara 2011.

(2) Odsek 1 sa nevztahuje na hasica, ktorému v obdobi od 1. januara 2008 do 31. decembra 2010 skon¢i sluZobny
pomer na zaklade zakona z dovodu straty zdravotnej spdsobilosti hasica na vykonavanie akejkolvek funkcie v
Hasi¢skom a zdchrannom zbore alebo v Horskej zachrannej sluzbe.

§ 143m

(1) Za zaklad na vypocet priemerného sluZobného platu hasica okrem prislusnika Horskej zachrannej sluzby (d’alej
len "zé&chranar") do 31. marca 2002 sa povazuje

a) tarifny plat,
b) priplatok za riadenie,

c) priplatok za zastupovanie,



d) priplatok za hodnost’,

e) priplatok za no¢nu pracu,

f) priplatok za pracu v sobotu a v nedel'u,
g) osobitny priplatok,

h) platové zvyhodnenie,

i) plat a ndhrada platu za sviatok.

(2) Za zaklad na vypocet priemerného sluZobného platu hasi¢a okrem zachrandra v obdobi od 1. aprila 2002 do 31.
decembra 2003 sa povazuje

a) tarifny plat,

b) priplatok za riadenie,

¢) priplatok za zastupovanie,

d) osobny priplatok,

e) hodnostny priplatok,

f) priplatok za Statnu sluzbu v noci,

g) priplatok za Statnu sluzbu v sobotu a v nedel'y,
h) priplatok za Statnu sluzbu vo sviatok,

i) priplatok za zmennost,

j) priplatok za Statnu sluzbu v staZzenom a zdraviu Skodlivom prostredi,
k) priplatok za pripravu cakatela.

(3) Za zaklad na vypocet priemerného sluZzobného platu hasica okrem zachranara v obdobi od 1. januéara 2004 do 31.
decembra 2007 sa povazuju zloZky sluZzobného prijmu hasica uvedené v odseku 2 pism. a) az j).

(4) Na vypocet davok nemocenského zabezpecenia podl'a § 5 sa od 1. janudra 2008 do 31. decembra 2008 pouZije u
hasica okrem zachrandra Cisty denny sluZobny plat zisteny podla tohto zédkona zo zloZiek sluZobného prijmu hasica
uvedenych v odseku 2 pism. a) az j).

(5) Za sluzobny prijem hasi¢a okrem zachrandra, ktory bol pred 1. janudrom 2008 zaradeny mimo Cinnej Statnej
sluzby z dovodu zvolenia do funkcie vo vySSom odborovom organe, ktorej vykonavanie vyzZaduje uvolnenie od
plnenia povinnosti vyplyvajicich zo Statnej sluzby v rozsahu tyZdenného sluZobného casu podla osobitného
predpisu, **¥ sa v prislusnom kalendarnom roku povaZuje priemerny sluZobny prijem hasica vo funkcii, do ktorej bol
vymenovany (dalej len "predpokladany sluZobny prijem"). Zakladom na vypocCet priemerného sluZobného platu
hasi¢a uvedeného v prvej vete v obdobi od 1. aprila 2002 do 31. decembra 2003 su zlozky predpokladaného
sluZzobného prijmu uvedené v odseku 2 a v obdobi od 1. janudra 2004 do 31. decembra 2007 su zloZky
predpokladaného sluZobného prijmu uvedené v odseku 3. Na vypocet davok nemocenského zabezpecenia podla § 5
sa od 1. januara 2008 do 31. decembra 2008 pouZije u hasi¢a uvedeného v prvej vete Cisty denny sluzZobny plat
zisteny podl'a tohto zdkona zo zloZiek predpokladaného sluzZobného prijmu uvedenych v odseku 2 pism. a) az j).

§143n

(1) Za zaklad na vypocet priemerného sluZobného platu zachrandra do 31. marca 2002 sa povaZuje mzda
poskytovana podl'a osobitného predpisu ** okrem mzdy za pracu nadcas a odmeny.

(2) Za zéklad na vypocet priemerného sluZobného platu zdchrandra, ktory bol v obdobi od 1. aprila 2002 do 31.
decembra 2002 a v obdobi od 1. januédra 2004 do 31. decembra 2007 odmetiovany podl'a osobitného predpisu, ¥ sa
povazuje mzda poskytovana podla osobitného predpisu ® okrem mzdy za pracu nad¢as a odmeny.



(3) Za zaklad na vypocet priemerného sluZobného platu zachranara, ktory bol v obdobi od 1. aprila 2002 do 31.
decembra 2003 odmefiovany podl'a osobitného predpisu, *9 sa povazuje

a) tarifny plat,

b) priplatok za riadenie,

c) priplatok za zastupovanie,

d) osobny priplatok,

e) priplatok za pracu v staZzenom a zdraviu Skodlivom pracovnom prostredi,
f) priplatok za zmennost’,

g) priplatok za pracu v noci,

h) priplatok za pracu v sobotu alebo v nedel'u,

i) priplatok za pracu vo sviatok.

(4) Na vypocet davok nemocenského zabezpecenia podla § 5 sa od 1. janudra 2008 do 31. decembra 2008 pouZije u
zéachrandra Cisty denny sluZobny plat zisteny podla tohto zdkona zo mzdy poskytovanej podl'a osobitného predpisu ©
okrem mzdy za pracu nadcas a odmeny.

§ 1430

Prechodné ustanovenia ucinné od 1. januara 2009

(1) Na vypocet davok nemocenského zabezpecenia podla § 5 sa v roku 2009 pouZije u policajta zaradeného na
vykon §tatnej sluzby v zahranic¢i a u profesiondlneho vojaka zaradeného na vykon Statnej sluzby v zahranici cisty
denny sluZobny plat zisteny podl'a predpisov ti¢innych ku diiu 31. decembra 2008.

(2) Priemerny mesacny sluzobny plat podl'a § 60 ods. 4 u policajta zaradeného na vykon Statnej sluzby v zahranici a
podl'a § 60 ods. 5 pism. e) u profesionalneho vojaka zaradeného na vykon Statnej sluzby v zahranici sa za obdobie do
31. decembra 2008 zist'uje podl'a predpisov ucinnych ku diiu 31. decembra 2008.

Prechodné ustanovenia ucinné od 1. januara 2009

§143p

(1) Ak suma starobného déchodku urcena podla predpisov tcinnych pred 1. oktébrom 1988, ktory sa podla § 125
ods. 1 a 4 tohto zakona a podla § 91 ods. 1, § 92 ods. 2 a § 94 zdkona ¢. 114/1998 Z.z. o socidlnom zabezpeceni
vojakov povazuje za vysluhovy dochodok, bola vypocitana z priemerného mesacného zarobku 3 000 Sk, vysluhovy
dochodok sa zvysi odo diia splatky splatnej po 31. decembri 2008 o sumu 26,60 eura.

(2) Ak suma vysluhového prispevku urcena podla predpisov ucinnych pred 1. majom 1998, ktory sa podl'a § 89 ods.
2 a 3 zakona ¢. 114/1998 Z.z. o socidlnom zabezpeceni vojakov povazuje za vysluhovy déchodok, bola obmedzena
pevnou sumou v rozmedzi 1 400 az 2 150 Sk mesacne podla hodnosti dosiahnutej profesiondlnym vojakom ku diiu
prepustenia zo sluZobného pomeru alebo najvy$sou vymerou starobného déchodku, vysluhovy déchodok sa zvysi
odo dna splatky splatnej po 31. decembri 2008 o sumu 26,60 eura, ak poberatel’ takéhoto vysluhového déchodku do
31. decembra 2003 dovisil dochodkovy vek podla predpisu ti¢cinného do 31. decembra 2003.

(3) O sume starobného dochodku podla odseku 1 a vysluhového prispevku podla odseku 2 utvar socidlneho
zabezpecCenia ministerstva alebo Vojensky urad socidlneho zabezpecenia rozhodne najneskor do 31. decembra 2009.
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§ 143r

Priplatok k starobnému dochodku, invalidnému déchodku, ¢iasto¢nému invalidnému déchodku, ktoré sa podla § 125
a 126 povazuju za vysluhovy ddchodok a invalidny vysluhovy déchodok, priznany opravnenej osobe podla
osobitného predpisu, * ktory sa k 31. decembru 2007 nevyplacal z dovodu, Ze spolu s dochodkom presiahol
najvyssiu vymeru ustanovenu predpisom tcinnym pred 1. janudrom 2004 alebo sa z tohto dévodu vyplacal v nizsej
sume, sa uvolni odo dia splatky splatnej po 31. decembri 2007 v sume, v akej by sa vyplacal k tomuto diiu bez
obmedzenia z tohto dovodu. O sume déchodku podla prvej vety ttvar socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo
Vojensky tirad sociadlneho zabezpecenia rozhodne najneskor do 31. decembra 2009.

§ 143s

Suma vdovského vysluhového dochodku urcena z vysluhového dochodku priznaného podla § 137 alebo § 143h ods.
1 sa znovu urdi ku ditu timrtia zomretého zo sumy vysluhového déchodku vypocitaného podla § 143h ods. 3. Néarok
na vyplatu vdovského vysluhového dochodku v takto urcenej sume sa uvolni odo diia jeho priznania, najskor vSak
od 1. januéra 2008.

§ 143t

(1) Hasic, ktorému skoncil sluzobny pomer v obdobi od 1. januira 2008 do 31. decembra 2008, mdZe poziadat
Socidlnu poistoviiu o priznanie starobného dochodku alebo predc¢asného starobného dochodku podl'a osobitného
predpisu.

(2) Hasi¢, ktorému skon¢i sluZzobny pomer v obdobi od 1. janudra 2009 do 31. decembra 2010, moZe poziadat
Socialnu poistoviiu o priznanie starobného dochodku alebo predcasného starobného déchodku podla osobitného
predpisu. P

(3) Diiom podania Ziadosti podl'a odsekov 1 a 2 zanikd hasicovi narok na vysluhové zabezpecenie podla tohto
zakona.

(4) Ustanovenie § 143k ods. 9 a 10 sa od 1. januara 2009 nepouZije.

§ 143u

Prechodné ustanovenie ucinné od 1. aprila 2009

Profesionalnemu vojakovi, ktory vykonaval funkciu sudcu vojenského stidu alebo cinnost’ justicného cakatela
vojenského stdu a ktorému sluZobny pomer profesionalneho vojaka skoncil 31. marca 2009 podla osobitného
predpisu, ©” patria davky vysluhového zabezpecenia v rozsahu podla § 123.

§ 143v

Prechodné ustanovenia acinné od 1. januara 2011

(1) Policajtke alebo profesionalnej vojacke, ktora nasttipila na materskii dovolenku pred 1. janudrom 2011 a
policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi, ktory nastiipil na rodi¢ovsku dovolenku podla osobitného predpisu



pred 1. januarom 2011, ktorym nérok na tito dovolenku trva k 1. januaru 2011, patri tato dovolenka podla predpisov
ucinnych od 1. januara 2011.

(2) Ak ochranna lehota zacala plynut’ pred 1. januarom 2011 a jej plynutie neskoncilo do 31. decembra 2010,
posudzuje sa aj po tomto dni podl'a predpisov icinnych do 31. decembra 2010.

Prechodné ustanovenia ucinné od 1. maja 2013

§ 143w

Policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi, ktorému pred 1. majom 2013 vznikol narok na davky nemocenského
zabezpecCenia a tento narok do uvedeného diia nezanikol, patria ddvky nemocenského zabezpecenia aZ do skoncenia
docasnej neschopnosti, najdlhSie do uplynutia podpornej doby podla predpisov platnych pred 1. majom 2013; to
plati aj vtedy, ak mu pred tymto dilom pocas docasnej neschopnosti patril sluZobny plat alebo narok na davky
nemocenského zabezpec€enia v rdmci tej istej docasnej neschopnosti po zaniku naroku na sluZobny plat.

§143x

Policajt alebo profesionélny vojak, ktorého sluZobny pomer vznikol pred 1. majom 2013 a skoncil po 30. aprili 2013
ma odo dna nasledujiceho po dni skoncenia sluZzobného pomeru narok na vysluhovy prispevok, ak jeho sluzobny
pomer trval nepretrZite

a) pat’ skoncenych rokov pred 1. majom 2013,

b) Sest’ skoncenych rokov, z toho pred 1. mdjom 2013 Styri skoncené roky sluZobného pomeru,
c) sedem skoncenych rokov, z toho pred 1. mdjom 2013 tri skoncené roky sluzobného pomeru,
d) osem skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 dva skoncené roky sluzobného pomeru,
e) devét’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 jeden skonceny rok sluzobného pomeru,

f) desat’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 menej ako jeden skonceny rok sluzobného pomeru.

§ 143y

(1) Vysluhovy prispevok patri odo diia nasledujiceho po dni skoncenia sluZobného pomeru policajtovi a
profesionalnemu vojakovi, ktori splnili podmienky uvedené v § 143x po dobu

a) jedného roka, ak ich sluzobny pomer trval
1. desat’ az Sestnast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 menej ako jeden skonceny rok,
. devit az patnast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 jeden skonceny rok,
. osem az Strnast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 dva skoncené roky,
. sedem az trinast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 tri skoncené roky,
. Sest’ az dvanast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. mdjom 2013 Styri skoncené roky,
. pét az jedenast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 péat’ skoncenych rokov,
. menej ako dvanast’ skonc¢enych rokov, z toho pred 1. majom 2013 Sest’ skoncenych rokov,

. menej ako jedendst’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 sedem skoncenych rokov,
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. menej ako desat’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 osem skoncenych rokov,



b) dvoch rokov, ak ich sluZzobny pomer trval

1. sedemnast’ azZ dvadsatjeden skoncenych rokov, z toho pred 1. mdjom 2013 menej ako jeden skonceny
rok ,

. Sestnast” az dvadsat’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 jeden skonceny rok,

. pitnast’ az devitnast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 dva skoncené roky,

. Strndst’ aZ osemnast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 tri skoncené roky,

. trindst’ aZ sedemnést’ skoncenych rokov, z toho pred 1. mdjom 2013 Styri skoncené roky,

. dvanast’ az sedemnast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. m4jom 2013 pat’ skoncenych rokov,
. dvanést’ az sedemnast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 Sest’ skoncenych rokov,

. jedenast’ az Sestnast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 sedem skoncenych rokov,
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. desat’ az patnast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 osem skoncenych rokov,
10. desat’ az Strnast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 devét’ skoncenych rokov,
11. menej ako pétnast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 desat’ skonc¢enych rokov,
12. menej ako trinast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 jedendst’ skoncenych rokov,
c) troch rokov, ak ich sluZobny pomer trval

1. dvadsatdva az dvadsat'styri skoncenych rokov, z toho pred 1. mdjom 2013 menej ako jeden skonceny
rok,

. dvadsat’jeden az dvadsatStyri skonc¢enych rokov, z toho pred 1. majom 2013 jeden skonceny rok,
. dvadsat” az dvadsat’Styri skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 dva skoncené roky,

. devitnast” aZ dvadsat’styri skonCenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 tri skoncené roky,

. osemnast’ az dvadsatStyri skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 Styri skoncené roky,

. osemnast’ aZ dvadsatStyri skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 pét’ skoncenych rokov,
. osemnast” az dvadsat'tri skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 Sest’ skoncenych rokov,

. sedemnast’ az dvadsat'dva skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 sedem skoncenych rokov,
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. Sestnast’ aZ dvadsat’jeden skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 osem skoncenych rokov,
10. péatnast” az dvadsat’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 devét’ skoncenych rokov,

11. pétnast’ az devitnast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 desat’ skoncenych rokov,
12. trinast’ aZ osemnast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. mdjom 2013 jedenast’ skoncenych rokov,
13. trinast’ az sedemnast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. mdjom 2013 dvanést’ skoncenych rokov,
14. menej ako sedemnast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. majom 2013 trinast’ skoncenych rokov,
15. menej ako Sestnast’ skoncenych rokov, z toho pred 1. mdjom 2013 $trnast’ skoncenych rokov.

(2) Policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi patri za kazdy skonceny rok trvania sluzobného pomeru pred 1.
majom 2013 vysluhovy prispevok vo vyske 2% zakladu zisteného podla § 60 a za kazdy skonceny rok trvania
sluZzobného pomeru po 30. aprili 2013 vysluhovy prispevok vo vyske 1% zdkladu zisteného podl'a § 60, najviac do
vysky 28% zakladu zisteného podla § 60. Do doby trvania sluZobného pomeru po 30. aprili 2013 sa zapocitaju aj dni
neskonceného roka trvania sluZobného pomeru, ktoré neboli zhodnotené v dobe trvania sluZobného pomeru na narok
na vysluhovy prispevok a jeho vySku podla predpisov dcinnych do 30. aprila 2013; celkova vySka vysluhového
prispevku ani po zapocitani nezhodnotenych dni nesmie prekrocit’ 28% zakladu zisteného podla § 60.

(3) Policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi, ktorého sluZobny pomer vznikol pred 1. majom 2013 a jeho
sluzobny pomer skon¢i po 30. aprili 2013 a ktory je po predchadzajicom skonceni sluZobného pomeru bezprostredne



nasledujicim diiom opédtovne prijaty do sluZobného pomeru, vysluhovy prispevok pri tomto skonceni sluzobného
pomeru nepatri. Narok na vysluhovy prispevok podla odseku 2 mu vznikne pri skonceni novovzniknutého
sluzobného pomeru; na narok na vysluhovy prispevok a jeho vysku sa zapocita aj doba trvania predchadzajiceho
sluZobného pomeru.

§ 143z

(1) Policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi, ktorého sluZobny pomer vznikol pred 1. majom 2013 a jeho
sluZzobny pomer trvé aj po 30. aprili 2013, sa narok na odchodné a jeho vysku posudzuje podl'a predpisov ucinnych
do 30. aprila 2013 okrem zakladu na vypocet odchodného, ktory sa urc¢i podl'a § 143ac ods. 1.

(2) Policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi, ktorého sluZobny pomer vznikol pred 1. majom 2013 a ktory je po
predchadzajicom skonceni sluZobného pomeru po 30. aprili 2013 bezprostredne nasledujicim diiom opéatovne
prijaty do sluZobného pomeru, patri odchodné podl'a odseku 1.

§ 143aa

Policajt alebo profesionalny vojak, ktorého sluzobny pomer vznikol pred 1. majom 2013 a skondi po 30. aprili 2013,
ma narok na vysluhovy dochodok, ak jeho sluzobny pomer trval

a) najmenej 15 rokov pred 1. majom 2013,

b) najmenej 16 rokov, z toho pred 1. majom 2013 menej ako 15 rokov, ale najmenej 14 rokov,
c) najmenej 17 rokov, z toho pred 1. majom 2013 menej ako 14 rokov, ale najmenej 13 rokov,
d) najmenej 18 rokov, z toho pred 1. majom 2013 menej ako 13 rokov, ale najmenej 12 rokov,
e) najmenej 19 rokov, z toho pred 1. majom 2013 menej ako 12 rokov, ale najmenej 11 rokov,
f) najmenej 20 rokov, z toho pred 1. majom 2013 menej ako 11 rokov, ale najmenej 10 rokov,
g) najmenej 21 rokov, z toho pred 1. majom 2013 menej ako 10 rokov, ale najmenej 9 rokov,
h) najmenej 22 rokov, z toho pred 1. majom 2013 menej ako 9 rokov, ale najmenej 8 rokov,

i) najmenej 23 rokov, z toho pred 1. majom 2013 menej ako 8 rokov, ale najmenej 7 rokov,

j) najmenej 24 rokov, z toho pred 1. majom 2013 menej ako 7 rokov, ale najmenej 6 rokov

k) najmenej 25 rokov, z toho pred 1. majom 2013 menej ako 6 rokov.

§ 143ab

(1) Vysluhovy déchodok policajta a profesionalneho vojaka uvedeného v § 143aa pism. a) je za 15 rokov trvania
sluzobného pomeru 30% zakladu zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. a), za 16. skonCeny rok trvania sluzobného
pomeru a za kazdy d’alsi skonceny rok trvania sluZobného pomeru az do 20. skonc¢eného roka trvania sluZzobného
pomeru vratane sa vymera vysluhového dochodku zvysuje o 2% zéakladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. a), za
21. skonceny rok trvania sluZobného pomeru a za kazdy dalSi skonceny rok trvania sluZobného pomeru aZ do 25.
skonceného roka trvania sluZzobného pomeru vratane sa vymera vysluhového dochodku zvySuje o 3% zéakladu
zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. a), za 26. skonceny rok trvania sluZzobného pomeru a za kazdy d'alSi skonceny
rok trvania sluzobného pomeru az do 30. skonceného roka trvania sluZobného pomeru vratane sa vymera
vysluhového déchodku zvysuje o 1% zakladu zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. a), za 31. skonceny rok trvania
sluzobného pomeru a za kazdy d'alsi skonceny rok trvania sluZzobného pomeru sa vymera vysluhového déchodku
zvysuje o 0,5% zakladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. a), najviac do 65% zéakladu zisteného podla § 143ac
ods. 1 pism. a).



(2) Vysluhovy dochodok policajta a profesionalneho vojaka uvedeného v § 143aa pism. b) je za 16 rokov trvania
sluZzobného pomeru 32% zakladu zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. b), za 17. skonceny rok trvania sluZobného
pomeru a za kazdy d’alsi skonceny rok trvania sluZobného pomeru az do 20. skonceného roka trvania sluZzobného
pomeru vratane sa vymera vysluhového dochodku zvySuje o 2% zakladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. b), za
21. skonceny rok trvania sluZobného pomeru a za kazdy dalSi skonceny rok trvania sluZobného pomeru aZ do 25.
skonceného roka trvania sluZobného pomeru vratane sa vymera vysluhového doéchodku zvySuje o 3% zéakladu
zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. b), za 26. skonceny rok trvania sluZobného pomeru a za kazdy d'alSi skonceny
rok trvania sluZobného pomeru az do 30. skonceného roka trvania sluZobného pomeru vratane sa vymera
vysluhového déchodku zvySuje o 1% zakladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. b), za 31. skonceny rok trvania
sluZzobného pomeru a za kazdy d'alsi skonceny rok trvania sluZzobného pomeru sa vymera vysluhového déchodku
zvysuje o 0,5% zéakladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. b), najviac do 65% zakladu zisteného podl'a § 143ac
ods. 1 pism. b).

(3) Vysluhovy déchodok policajta a profesiondlneho vojaka uvedeného v § 143aa pism. c) je za 17 rokov trvania
sluZzobného pomeru 34% zékladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. c), za 18. skonceny rok trvania sluzobného
pomeru a za kazdy d’alSi skonceny rok trvania sluZzobného pomeru aZ do 20. skonceného roka trvania sluZobného
pomeru vratane sa vymera vysluhového dochodku zvysuje o 2% zéakladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. c), za
21. skonceny rok trvania sluzobného pomeru a za kazdy dalsi skonceny rok trvania sluZobného pomeru az do 25.
skonceného roka trvania sluZobného pomeru vratane sa vymera vysluhového dochodku zvysSuje o 3% zéakladu
zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. c), za 26. skonceny rok trvania sluZobného pomeru a za kazdy dalsi skonceny
rok trvania sluZobného pomeru aZ do 30. skoneného roka trvania sluZobného pomeru vratane sa vymera
vysluhového déchodku zvySuje o 1% zakladu zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. c), za 31. skonceny rok trvania
sluzobného pomeru a za kazdy d'alsi skonceny rok trvania sluZzobného pomeru sa vymera vysluhového déchodku
zvysuje o 0,5% zdkladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. c), najviac do 65% zéakladu zisteného podla § 143ac
ods. 1 pism. c).

(4) Vysluhovy dochodok policajta a profesionalneho vojaka uvedeného v § 143aa pism. d) je za 18 rokov trvania
sluZzobného pomeru 36% zakladu zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. d), za 19. skonceny rok trvania sluZobného
pomeru a za 20. skonceny rok trvania sluZobného pomeru sa vymera vysluhového déchodku zvysSuje po 2% zékladu
zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. d), za 21. skonceny rok trvania sluZobného pomeru a za kazdy d’alsi skonceny
rok trvania sluZobného pomeru aZ do 25. skonceného roka trvania sluZobného pomeru vratane sa vymera
vysluhového dochodku zvySuje o 3% zékladu zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. d), za 26. skonceny rok trvania
sluZzobného pomeru a za kazdy d'alSi skonceny rok trvania sluZobného pomeru azZ do 30. skonceného roka trvania
sluzobného pomeru vratane sa vymera vysluhového dochodku zvySuje o 1% zéakladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1
pism. d), za 31. skonceny rok trvania sluZobného pomeru a za kazdy d’alsi skonceny rok trvania sluzobného pomeru
sa vymera vysluhového dochodku zvysuje o 0,5% zakladu zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. d), najviac do 65%
zakladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. d).

(5) Vysluhovy déchodok policajta a profesiondlneho vojaka uvedeného v § 143aa pism. e) je za 19 rokov trvania
sluZobného pomeru 38% zakladu zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. e), za 20. skonceny rok trvania sluZobného
pomeru sa vymera vysluhového déchodku zvySuje o 2% zédkladu zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. e), za 21.
skonceny rok trvania sluZobného pomeru a za kazdy d’alsi skonceny rok trvania sluZobného pomeru az do 25.
skonceného roka trvania sluzobného pomeru vratane sa vymera vysluhového dochodku zvysSuje o 3% zékladu
zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. e), za 26. skonceny rok trvania sluZobného pomeru a za kazdy d’alsi skonceny
rok trvania sluzZobného pomeru a7z do 30. skonceného roka trvania sluZobného pomeru vratane sa vymera
vysluhového déchodku zvysuje o 1% zakladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. e), za 31. skonceny rok trvania
sluZobného pomeru a za kazdy d'alsi skonceny rok trvania sluZobného pomeru sa vymera vysluhového déchodku
zvySuje o 0,5% zdakladu zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. e), najviac do 65% zéakladu zisteného podla § 143ac
ods. 1 pism. e).

(6) Vysluhovy déchodok policajta a profesionalneho vojaka uvedeného v § 143aa pism. f) je za 20 rokov trvania
sluzobného pomeru 40% zakladu zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. f), za 21. skonceny rok trvania sluzobného
pomeru a za kazdy d'alsi skonceny rok trvania sluZobného pomeru az do 25. skonceného roka trvania sluZobného
pomeru vratane sa vymera vysluhového déchodku zvysuje o 3% zakladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. f), za
26. skonceny rok trvania sluzobného pomeru a za kazdy dalsi skonceny rok trvania sluZobného pomeru az do 30.
skonceného roka trvania sluZzobného pomeru vratane sa vymera vysluhového dochodku zvySuje o 1% zékladu
zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. f), za 31. skonceny rok trvania sluZobného pomeru a za kazdy dalsi skonceny



rok trvania sluZzobného pomeru sa vymera vysluhového déchodku zvySuje o 0,5% zéakladu zisteného podla § 143ac
ods. 1 pism. f), najviac do 65% zakladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. f).

(7) Vysluhovy dochodok policajta a profesiondlneho vojaka uvedeného v § 143aa pism. g) je za 21 rokov trvania
sluZobného pomeru 43% zdkladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. g), za 22. skonceny rok trvania sluZobného
pomeru a za kaZzdy d’alsi skonceny rok trvania sluZobného pomeru aZ do 25. skonceného roka trvania sluZobného
pomeru vratane sa vymera vysluhového déchodku zvySuje o 3% zakladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. g), za
26. skonceny rok trvania sluZzobného pomeru a za kazdy d'alsi skonceny rok trvania sluZobného pomeru az do 30.
skonceného roka trvania sluzobného pomeru vratane sa vymera vysluhového dochodku zvysSuje o 1% zékladu
zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. g), za 31. skonceny rok trvania sluZobného pomeru a za kazdy d’alsi skonceny
rok trvania sluZobného pomeru sa vymera vysluhového dochodku zvysuje o 0,5% zakladu zisteného podla § 143ac
ods. 1 pism. g), najviac do 65% zakladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. g).

(8) Vysluhovy déchodok policajta a profesiondlneho vojaka uvedeného v § 143aa pism. h) je za 22 rokov trvania
sluZobného pomeru 46% zdakladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. h), za 23. skonceny rok trvania sluZobného
pomeru a za kazdy d’alSi skonceny rok trvania sluZzobného pomeru az do 25. skonceného roka trvania sluZzobného
pomeru vratane sa vymera vysluhového dochodku zvySuje o 3% zakladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. h), za
26. skonceny rok trvania sluzobného pomeru a za kazdy dalsi skonceny rok trvania sluZobného pomeru az do 30.
skonceného roka trvania sluZzobného pomeru vratane sa vymera vysluhového dochodku zvySuje o 1% zékladu
zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. h), za 31. skonceny rok trvania sluZobného pomeru a za kazdy dalsi skonceny
rok trvania sluZobného pomeru sa vymera vysluhového déchodku zvySuje o 0,5% zékladu zisteného podla § 143ac
ods. 1 pism. h), najviac do 65% zakladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. h).

(9) Vysluhovy dochodok policajta a profesionalneho vojaka uvedeného v § 143aa pism. i) je za 23 rokov trvania
sluZzobného pomeru 49% zékladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. i), za 24. skoneny rok trvania sluZobného
pomeru a za 25. skonceny rok trvania sluZzobného pomeru sa vymera vysluhového dochodku zvySuje po 3% zakladu
zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. i), za 26. skonceny rok trvania sluZobného pomeru a za kazdy d’alsi skonceny
rok trvania sluzobného pomeru az do 30. skonceného roka trvania sluZobného pomeru vritane sa vymera
vysluhového dochodku zvysuje o 1% zakladu zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. i), za 31. skonceny rok trvania
sluzobného pomeru a za kazdy d’alsi skonceny rok trvania sluZobného pomeru sa vymera vysluhového dochodku
zvySuje o 0,5% zdakladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. i), najviac do 65% zékladu zisteného podla § 143ac
ods. 1 pism. i).

(10) Vysluhovy déchodok policajta a profesionalneho vojaka uvedeného v § 143aa pism. j) je za 24 rokov trvania
sluZzobného pomeru 52% zdkladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. j), za 25. skoneny rok trvania sluZobného
pomeru sa vymera vysluhového dochodku zvySuje o 3% zakladu zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. j), za 26.
skonceny rok trvania sluZobného pomeru a za kazdy d'alsi skonceny rok trvania sluzobného pomeru az do 30.
skonceného roka trvania sluZobného pomeru vratane sa vymera vysluhového dochodku zvysSuje o 1% zéakladu
zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. j), za 31. skonceny rok trvania sluZobného pomeru a za kazdy d’alsi skonceny
rok trvania sluZzobného pomeru sa vymera vysluhového déchodku zvySuje o 0,5% zékladu zisteného podla § 143ac
ods. 1 pism. j), najviac do 65% zdakladu zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. j).

(11) Vysluhovy déchodok policajta a profesiondlneho vojaka uvedeného v § 143aa pism. k) je za 25 rokov trvania
sluZzobného pomeru 55% zdkladu zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. j), za 26. skoneny rok trvania sluZobného
pomeru a za kazdy d’alSi skonceny rok trvania sluZobného pomeru az do 30. skonceného roka trvania sluZzobného
pomeru vratane sa vymera vysluhového dochodku zvysuje o 1% zakladu zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. j), za
31. skonceny rok trvania sluZobného pomeru a za kazdy d’alsi skonceny rok trvania sluZobného pomeru sa vymera
vysluhového dochodku zvysuje o 0,5% zékladu zisteného podla § 143ac ods. 1 pism. j), najviac do 65% zéakladu
zisteného podl'a § 143ac ods. 1 pism. j).

(12) Policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi, ktory skoncil sluZobny pomer a bol mu priznany a vyplacany
vysluhovy déchodok alebo mu vznikol néarok na vysluhovy déchodok a je po 30. aprili 2013 opétovne prijaty do
sluZobného pomeru a skon¢i tento novovzniknuty sluZobny pomer, sa na narok na vysluhovy déchodok a jeho vysku
zachovava percentudlna vymera vysluhového dochodku ziskana pri predchadzajicom skonceni sluzobného pomeru.
Tato percentudlna vymera sa za kazdy skonceny rok trvania sluZobného pomeru po opédtovnom prijati do sluZobného
pomeru zvySuje podl'a odsekov 1 az 11 zo zéakladu zisteného podla § 143ac ods. 2 v zavislosti od celkového poctu
skoncenych rokov novovzniknutého sluzobného pomeru. Pri skonceni novovzniknutého sluZzobného pomeru sa do
doby trvania sluZobného pomeru zapocitaji aj dni neskonceného roku trvania sluZzobného pomeru, ktoré neboli
zhodnotené v dobe trvania predchddzajiceho sluZzobného pomeru; celkova vysSka vysluhového dochodku ani po



zapocitani nezhodnotenych dni nesmie prekrocit 65% zakladu zisteného podl'a § 60. Policajtovi a profesiondlnemu
vojakovi sa diiom nasledujiicim po dni skoncenia novovzniknutého sluZobného méze obnovit' narok na vyplatu
vysluhového dochodku aj v naposledy vyplacanej vyske, ak je to pre neho vyhodnejsie.

(13) Policajtovi alebo profesiondlnemu vojakovi, ktorého sluzobny pomer vznikol pred 1. mdjom 2013 a jeho
sluZobny pomer skon¢i po 30. aprili 2013 a ktory je po predchadzajicom skonceni sluzobného pomeru bezprostredne
nasledujicim diiom opédtovne prijaty do sluZobného pomeru, sa na vznik naroku na vysluhovy déchodok pouzija
odseky 1 az 11.

§ 143ac

(1) Zaklad na vypocet odchodného, imrtného, vysluhového déchodku a invalidného vysluhového déchodku policajta
a profesionalneho vojaka, ktorych sluzobny pomer vznikol pred 1. majom 2013 a skonc¢i po 30. aprili 2013, sa u
policajta zisti z priemerného mesacného sluZzobného platu podla § 60 ods. 2 a u profesiondlneho vojaka z
priemerného mesacného sluZobného platu podl'a § 60 ods. 4 dosiahnutého v obdobi poslednych desiatich skonc¢enych
kalendarnych rokov pred diiom skoncenia sluzobného pomeru (d’alej len "rozhodujtice obdobie na zistenie zékladu
na vypocet davok vysluhového zabezpecenia"), a to

a) v prijmovo najlepSom skoncenom kalendarnom roku sluZobného pomeru v rozhodujicom obdobi na
zistenie zakladu na vypocet davok vysluhového zabezpecenia, ak do 30. aprila 2013 sluZobny pomer trval
najmenej 15 skoncenych rokov,

b) v prijmovo najlepsich dvoch skoncenych kalendarnych rokoch sluzobného pomeru v rozhodujticom obdobi
na zistenie zdkladu na vypocet davok vysluhového zabezpecenia, ak do 30. aprila 2013 sluZobny pomer
trval menej ako 15 skoncenych rokov, ale najmenej 14 skoncenych rokov,

¢) v prijmovo najlepsich troch skoncenych kalendarnych rokoch sluZzobného pomeru v rozhodujiicom obdobi
na zistenie zdkladu na vypocet ddvok vysluhového zabezpecenia, ak do 30. aprila 2013 sluZobny pomer
trval menej ako 14 skoncenych rokov, ale najmenej 13 skoncenych rokov,

d) v prijmovo najlepSich Styroch skoncenych kalendarnych rokoch sluzobného pomeru v rozhodujicom
obdobi na zistenie zakladu na vypocet davok vysluhového zabezpecenia, ak do 30. aprila 2013 sluZobny
pomer trval menej ako 13 skoncenych rokov, ale najmenej 12 skoncenych rokov,

e) v prijmovo najlepSich piatich skoncenych kalendarnych rokoch sluZobného pomeru v rozhodujicom
obdobi na zistenie zakladu na vypocet davok vysluhového zabezpecenia, ak do 30. aprila 2013 sluZobny
pomer trval menej ako 12 skoncenych rokov, ale najmenej 11 skoncenych rokov,

f) v prijmovo najlepSich Siestich skoncenych kalendarnych rokoch sluzZobného pomeru v rozhodujicom
obdobi na zistenie zakladu na vypocet davok vysluhového zabezpecenia, ak do 30. aprila 2013 sluzZobny
pomer trval menej ako 11 skoncenych rokov, ale najmenej 10 skoncenych rokov,

g) v prijmovo najlepSich siedmich skoncenych kalendarnych rokoch sluZobného pomeru v rozhodujicom
obdobi na zistenie zakladu na vypocet davok vysluhového zabezpecenia, ak do 30. aprila 2013 sluZzobny
pomer trval menej ako 10 skoncenych rokov, ale najmenej 9 skoncenych rokov,

h) v prijmovo najlepSich 6smich skoncenych kalendarnych rokoch sluZobného pomeru v rozhodujiicom
obdobi na zistenie zakladu na vypocet davok vysluhového zabezpecenia, ak do 30. aprila 2013 sluzZobny
pomer trval menej ako 9 skoncenych rokov, ale najmenej 8 skoncenych rokov,

i) v prijmovo najlepSich deviatich skoncenych kalendarnych rokoch sluZobného pomeru v rozhodujicom
obdobi na zistenie zakladu na vypocet davok vysluhového zabezpecenia, ak do 30. aprila 2013 sluzZobny
pomer trval menej ako 8 skoncenych rokov, ale najmenej 7 skoncenych rokov,

j) v desiatich skoncenych kalendarnych rokoch sluZobného pomeru pred diiom skoncenia sluzobného pomeru
na zistenie zdkladu na vypocet davok vysluhového zabezpecenia, ak do 30. aprila 2013 sluZobny pomer
trval menej ako 7 skoncenych rokov.

(2) Zéaklad na vypocet vysluhového déchodku a invalidného vysluhového déchodku policajta a profesionalneho
vojaka, ktori sd po predchddzajicom skonceni sluZobného pomeru opétovne prijati po 30. aprili 2013 do sluzobného



pomeru, z ktorého vznikd narok na vysluhovy déchodok a invalidny vysluhovy dochodok, sa zisti u policajta z
priemerného mesacného sluzobného platu podla § 60 ods. 2 a u profesionalneho vojaka z priemerného mesacného
sluzobného platu podl'a § 60 ods. 4 dosiahnutého v obdobi poslednych desiatich skonc¢enych kalendarnych rokov
sluZobného pomeru pred diiom skoncenia novovzniknutého sluZobného pomeru.

(3) Zaklad na vypocet odchodného, timrtného, vysluhového déchodku a invalidného vysluhového déchodku policajta
a profesiondlneho vojaka, ktorych sluZobny pomer trva k 30. aprilu 2013 a ktori st po predchadzajicom skonceni
sluZobného pomeru bezprostredne nasledujicim diiom opéatovne prijati do sluZobného pomeru, z ktorého vznika
narok na odchodné, umrtné, vysluhovy dochodok a invalidny vysluhovy déchodok, sa zisti podl'a odseku 1.

§ 143ad

Zvyhodnene zapocitané doby vykonu funkcii vykonnych letcov a doby vykonu sluzby v zahranici na vznik naroku
na vysluhovy prispevok, vysluhovy déchodok a invalidny vysluhovy dochodok, ziskané podl'a § 59 ods. 1 pism. a) a
c) tohto zdkona v zneni G¢innom do 30. aprila 2013, zostdvaju zachované, ak sluZobny pomer policajta a
profesionalneho vojaka vznikol pred 1. mjom 2013 a trva po 30. aprili 2013.

§ 143ae

Sirotsky vysluhovy dochodok, urceny z vysluhového dochodku priznaného podla § 137 alebo 143h ods. 1, sa upravi
ku diiu umrtia zomretého zo sumy vysluhového ddchodku vypocitaného podl'a § 143h ods. 3. Takto upraveny
sirotsky vysluhovy dochodok sa zacne vyplacat odo diia jeho priznania, najskor od 1. maja 2013.

§ 143af

Policajtka a profesionalna vojacka, ktoré nastipili na materski dovolenku pred 1. majom 2013, majd pri stibehu
naroku na materské a na vysluhovy prispevok narok na vyplatu len jednej davky, a to vyssej.

§ 143ag

Prechodné ustanovenie ucinné od 1. januara 2016

Ak sluzobny pomer policajta a profesionalneho vojaka vznikol pred 1. mdjom 2013 a skon¢i po 31. decembri 2015 a
trval kratSie, ako je rozhodujice obdobie na zistenie zakladu na vypocet odchodného, iimrtného a invalidného
vysluhového dochodku podla § 143ac ods. 1, zistuje sa zaklad na vypocet tychto davok z celého obdobia predo
dinom skoncenia sluZobného pomeru.

§ 143ah

Prechodné ustanovenia ucinné od 30. juna 2018

(1) Vysluhovy dochodok priznany a vyplacany do 30. jina 2018 a vysluhovy déchodok priznany od 1. jula 2018 do
31. decembra 2018 sa zvySuje za kazdy skonceny rok doby trvania sluZobného pomeru o pevnu sumu 0,60 eura.
Vysluhovy dochodok priznany a vyplacany do 30. jina 2018 sa zvySuje od 1. jula 2018. Vysluhovy déchodok
priznany od 1. jula 2018 do 31. decembra 2018 sa zvySuje odo dia jeho priznania. Do doby trvania sluZobného



pomeru sa na ucely zvySenia vysluhového déchodku nezapocitava doba vykonu sluzby ziskand zvyhodnenym
zapoCitanim a doba sluZobného pomeru ziskana zvysenim podla § 123 ods. 2 pism. a).

(2) Invalidny vysluhovy déchodok priznany a vyplacany do 30. jina 2018 a invalidny vysluhovy dochodok priznany
od 1. jula 2018 do 31. decembra 2018 sa zvySuje o pevni sumu 15 eur. Invalidny vysluhovy déchodok priznany a
vyplacany do 30. jina 2018 sa zvySuje od 1. jula 2018. Invalidny vysluhovy déchodok priznany od 1. jtila 2018 do
31. decembra 2018 sa zvySuje odo diia jeho priznania.

(3) Vdovsky vysluhovy déchodok a vdovecky vysluhovy dochodok priznany a vyplacany do 30. juna 2018 a
vdovsky vysluhovy dochodok a vdovecky vysluhovy dochodok priznany od 1. jila 2018 do 31. decembra 2018 sa
zvySuje o pevnu sumu 15 eur. Vdovsky vysluhovy déchodok a vdovecky vysluhovy déchodok priznany a vyplacany
do 30. jina 2018 sa zvySuje od 1. jula 2018. Vdovsky vysluhovy dochodok a vdovecky vysluhovy déchodok
priznany od 1. juila 2018 do 31. decembra 2018 sa zvysuje odo diia jeho priznania.

(4) Sirotsky vysluhovy déchodok priznany a vyplacany do 30. juna 2018 a sirotsky vysluhovy déchodok priznany od
1. jula 2018 do 31. decembra 2018 sa zvySuje o pevnu sumu 15 eur. Sirotsky vysluhovy déchodok priznany a
vyplacany do 30. juna 2018 sa zvySuje od 1. jula 2018. Sirotsky vysluhovy doéchodok priznany od 1. jula 2018 do 31.
decembra 2018 sa zvySuje odo diia jeho priznania.

(5) Na zvySovanie davok vysluhového zabezpecenia v roku 2018 sa nepouZije § 68 ods. 16.

§ 143ai

Prechodné ustanovenia k ipravam uc¢innym od 1. jula 2019

(1) SluZobny pomer colnika podl'a predpisov ti¢innych do 30. juna 2019 a sluZobny pomer ozbrojeného prislusnika
finan¢nej spravy podla osobitného predpisu sa na ucely tohto zakona povazuju za jediny nepreruseny sluzobny
pomer, ak sluzZobny pomer ozbrojeného prislusnika financ¢nej spravy bezprostredne nadvazoval na sluzobny pomer
colnika podl'a predpisov t¢innych do 30. jina 2019.

(2) Za ozbrojeného prislusnika financnej spravy sa na ucely tohto zédkona povaZuje aj colnik, ktorého sluzobny
pomer skoncil do 30. jina 2019.

§ 143aj

Prechodné ustanovenia uc¢inné od 30. juna 2019

(1) Od 1. jula 2019 do 31. decembra 2021 sa vysluhové dochodky, invalidné vysluhové dochodky, vdovské
vysluhové dochodky, vdovecké vysluhové dochodky a sirotské vysluhové dochodky zvySuju podla odsekov 2 az 5.

(2) Vysluhovy dochodok priznany a vyplacany do 30. juna prisluSného kalendarneho roka sa zvysuje od 1. jula
prislusného kalendarneho roka a vysluhovy déchodok priznany od 1. jila do 31. decembra prislusného kalendarneho
roka sa zvySuje odo diia jeho priznania o pevnu sumu, ktord sa zisti ako podiel 2% z priemernej mesacnej sumy
starobného dochodku vykazanej Socialnou poist'oviiou k 30. junu kalendarneho roka, ktory predchadza prisluSnému
kalendarnemu roku, zaokrihlenej na celé euro smerom nahor a €isla 15 a takto zistend suma sa zaokrthli na
najblizsich desat’ eurocentov smerom nahor a nasledne sa vynasobi po¢tom rokov doby trvania sluZobného pomeru.
Do doby trvania sluZobného pomeru sa na tcely zvySenia vysluhového déchodku nezapocitava doba vykonu sluzby
ziskana zvyhodnenym zapocitanim a doba sluZobného pomeru ziskana zvySenim podl'a § 123 ods. 2 pism. a).

(3) Invalidny vysluhovy déchodok priznany a vyplacany do 30. juna prislusSného kalendarneho roka sa zvySuje od 1.
jula prisluSného kalendarneho roka a invalidny vysluhovy dochodok priznany od 1. jtla do 31. decembra prislusného
kalendarneho roka sa zvySuje odo diia jeho priznania o pevnd sumu, ktord je 2% z priemernej mesacnej sumy



starobného dochodku vykazanej Socialnou poist'oviiou k 30. junu kalendarneho roka, ktory predchadza prisluSnému
kalendarnemu roku, zaokrihlenu na celé euro smerom nahor.

(4) Vdovsky vysluhovy dochodok a vdovecky vysluhovy dochodok priznany a vyplacany do 30. juna prislusného
kalendarneho roka sa zvySuje od 1. jila prisluSného kalendarneho roka a vdovsky vysluhovy déchodok a vdovecky
vysluhovy déchodok priznany od 1. jtla do 31. decembra prislusného kalendarneho roka sa zvySuje odo dia jeho
priznania o pevnu sumu, ktord je 2% z priemernej mesacnej sumy starobného doéchodku vykdzanej Socidlnou
poistoviiou k 30. junu kalendarneho roka, ktory predchadza prislusnému kalendarnemu roku, zaokrthlent na celé
euro smerom nahor.

(5) Sirotsky vysluhovy déchodok priznany a vyplacany do 30. juna prislusného kalendarneho roka sa zvysuje od 1.
jula prislusného kalendarneho roka a sirotsky vysluhovy dochodok priznany od 1. jula do 31. decembra prislusného
kalendarneho roka sa zvySuje odo dia jeho priznania o pevni sumu, ktord je 2% z priemernej mesacnej sumy
starobného dochodku vykazanej Socialnou poistoviiou k 30. jinu kalendarneho roka, ktory predchadza prisluSnému
kalendarnemu roku, zaokrihlent na celé euro smerom nahor.

(6) Na zvySovanie vysluhovych dbéchodkov, invalidnych wvysluhovych déchodkov, vdovskych wvysluhovych
déchodkov, vdoveckych vysluhovych déchodkov a sirotskych vysluhovych déchodkov sa od 1. jula 2019 do 31.
decembra 2021 nepouZije § 68 ods. 16.

§ 143ak

Prechodné ustanovenie ucinné od 1. januara 2020

(1) Ustanovenie § 143t ods. 1, 2 a 3 sa od 1. januara 2020 nepouZzije.

(2) Hasicovi, ktorému sluzobny pomer skoncil v obdobi od 1. januara 2008 do 31. decembra 2010 a ktorému ku diiu
31. decembra 2019 nie je priznany vysluhovy dochodok, narok na vysluhovy dochodok nevznika.

§ 143al

Prechodné ustanovenie ucinné od 1. aprila 2020

(1) Poberatel'ovi starobného déchodku, invalidného dochodku, socidlneho dbéchodku, vdovského déchodku,
vdoveckého déchodku alebo sirotského déchodku podla vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni, ktoré vyplaca
utvar socialneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky trad sociadlneho zabezpecenia, poberatel'ovi vysluhového
dbchodku, invalidného vysluhového dochodku, vdovského vysluhového dochodku, vdoveckého vysluhového
dochodku alebo sirotského vysluhového dochodku, ktorému bol na tento dochodok prekvalifikovany starobny
dochodok, invalidny déchodok, ciastocny invalidny dochodok, dochodok za vysluhu rokov, vdovsky déchodok,
vdovecky dochodok alebo sirotsky déchodok priznany podl'a vSeobecnych predpisov o socidlnom zabezpeceni, na
ktoré vznikol narok do 30. aprila 1998 a stali sa davkami vysluhového zabezpecenia podl'a predpisu uc¢inného od 1.
madja 1998 alebo na ktoré vznikol narok do 30. juna 2002 a stali sa davkami vysluhového zabezpecenia podla tohto
zakona, a poberatel'ovi vdovského vysluhového déchodku, vdoveckého vysluhového dochodku alebo sirotského
vysluhového dochodku po poberatel'ovi prekvalifikovaného starobného dochodku, prekvalifikovaného invalidného
dbchodku, prekvalifikovaného Ciastocného invalidného dochodku alebo prekvalifikovaného déchodku za vysluhu
rokov, ktori majui narok na vyplatu tohto déchodku v novembri kalendarneho roka vyplati ttvar socialneho
zabezpeCenia ministerstva alebo Vojensky trad socidlneho zabezpecenia v novembri spolu s prisluSnou
dbéchodkovou davkou 13. dochodok vo vyske priemernej mesacnej sumy prisluSnej déchodkovej davky vykazanej
Socidlnou poistoviiou k 31. decembru kalendarneho roka, ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa urcuje
suma 13. dochodku. Prislusnou déchodkovou déavkou podl'a prvej vety pre

a) vysluhovy déchodok je starobny dochodok,



b) invalidny vysluhovy dochodok je invalidny déchodok priznany z dovodu poklesu schopnosti vykonavat’
zarobkovu ¢innost’ o viac ako 70%,

¢) vdovsky vysluhovy dochodok je vdovsky dochodok,
d) vdovecky vysluhovy déchodok je vdovecky déchodok,
e) sirotsky vysluhovy ddchodok je sirotsky dochodok.

(2) Pri subehu narokov na dva alebo viaceré 13. dochodky podla tohto zdkona alebo pri stibehu narokov na dva alebo
viaceré 13. dochodky podla tohto zékona a osobitného predpisu® sa vyplati len jeden 13. déchodok, a to ten,
ktorého suma je najvysSia. Ak je suma 13. dochodku podl'a tohto zdkona a podl'a osobitného predpisu® rovnaka,
narok na 13. dochodok podl'a tohto zdkona zanika.

(3) Vydavky na 13. déchodok st vydavkami osobitného uctu.

§ 143am

Ve ’

Prechodné ustanovenie ucéinné od 31. oktobra 2020

Ustanovenie § 143al sa od 31. oktébra 2020 nepouZzije.

§ 143an

Pozastavena ucinnost od 22.3.2022"

TRETIA HLAVA

ZAVERECNE USTANOVENIE

§ 144

Zrusovacie ustanovenie
ZruSuju sa:
1. zdkon €. 32/1957 Zb. o nemocenskej starostlivosti v ozbrojenych silach v zneni zadkona ¢. 58/1964 Zb., zakona ¢.
87/1968 Zb., zdkona ¢. 98/1971 Zb., zakona ¢. 8/1982 Zb., zadkona ¢. 109/1984 Zb., zakona ¢. 180/1990 Zb., zakona
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 194/1994 Z.z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 308/1995 Z.z.,

zdkona Néarodnej rady Slovenskej republiky €. 376/1996 Z.z., zdkona €. 154/1997 Z.z., zdkona €. 132/1998 Z.z.,
zakona €. 235/1998 7.z. a zakona ¢. 238/1998 Z.z.,

2. zékon €. 334/1991 Zb. o sluZzobnom pomere policajtov zaradenych vo Federdlnom policajnom zbore a v Zbore
hradnej policie,

3. zékon €. 114/1998 Z.z. o socidlnom zabezpeceni vojakov v zneni zakona ¢. 131/1999 Z.z. a zakona ¢. 257/2001
Z.z7.
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CLII

Zékon €. 73/1998 Z.z. o Statnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru vazenskej a justiCnej straze
Slovenskej republiky a Zelezni¢nej policie v zneni zékona ¢. 58/1999 Z.z., zakona &. 181/1999 Z.z., zdkona €. 356/1999 Z.z., zdkona €. 224/2000
7.7., zékona €. 464/2000 Z.z., zékona €. 241/2001 Z.z. a zékona €. 98/2002 Z.z. sa meni a doplia takto:

1.V § 2 ods. 2 sa na konci prvej vety pripdjaju tieto slova: "a pravne vzt'ahy s tym suvisiace".

2.V § 14 odsek 2 vratane poznamky pod Ciarou k odkazu 5 znie:

"(2) Za bezihonného sa na ucely tohto zdkona nepovaZzuje obcan, ktory bol pravoplatne odstideny za tmyselny
trestny ¢in alebo bol pravoplatne odsideny na nepodmienecny trest odiatia slobody alebo v konani o iimyselnom
trestnom cine bolo pravoplatne rozhodnuté o podmienecnom zastaveni jeho trestného stihania. Bezthonnost sa v
prijimacom konani preukazuje odpisom z registra trestov. 5)".

Poznamka pod c¢iarou k odkazu 5 znie:

"5) Zakon &. 311/1999 Z.z. o registri trestov v zneni zakona &. 48/2002 Z.z.".
3.V § 14 ods. 3 pism. c) sa na konci pripaja slovo "alebo".
4.V § 14 sa odsek 3 dopliia pismenom d), ktoré znie:
"d) bol z predchadzajticeho sluzobného pomeru prepusteny z dévodu, Ze
1. pri sluZobnom hodnoteni bol hodnoteny ako nespdsobily vykonavat akikol'vek funkciu v Statnej sluzbe, alebo

2. porusil sluZzobnt prisahu alebo sluZobnt povinnost’ zvlast' hrubym sp6sobom a jeho ponechanie v sluZobnom
pomere by bolo na ujmu délezitych zaujmov Statnej sluzby, alebo

3. bol pravoplatne odstideny pre trestny ¢in na nepodmienecny trest odnatia slobody alebo bol pravoplatne
odstideny za tmyselny trestny ¢in alebo bol pravoplatne odsideny na trest zakazu Cinnosti vykonavat funkciu
policajta.".

5.V § 15 ods. 3 pismeno e) sa vypusta.
Doterajsie pismena f) a g) sa oznacuju ako pismena e) a f).
6.V § 20 ods. 3 pismeno e) vratane poznamky pod ¢iarou k odkazu 10 znie:

"e) docasnej neschopnosti na sluzbu pre chorobu alebo traz, pocas ktorej policajt nema narok na nahradu
sluZzobného platu, 10)".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 10 znie:
"10) § 6 zakona €. 328/2002 Z.z. o socidlnom zabezpeceni policajtov a vojakov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.".
7.V § 27 ods. 4 sa vkladajti nové pismena a) a b), ktoré zneju:

"a) sposobily na zaradenie do stalej Statnej sluzby,

b) sposobily vykonavat aj funkciu, na ktorti sa poZaduje vysSi stupenl vzdelania alebo Specializované
vzdelanie,".

Doterajsie pismena a) aZ c¢) sa oznacuju ako pismena c) az e).

8.V § 33 ods. 1 sa na konci pripdja tato veta: "Do funkcie, na ktort sa podl'a osobitnych predpisov 10aa) vyZaduje
Specialna odborna sposobilost’, mozno policajta ustanovit, len ak spliia tito sposobilost’.".

9. Pozndmka pod ¢iarou k odkazu 10aa znie:

"10aa) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z.z. o Policajnom zbore v zneni neskorsich predpisov, zdkon Slovenskej
narodnej rady €. 51/1988 Zb. o banskej Cinnosti, vybusninach a o Statnej banskej sprave v zneni neskorsich predpisov.".

10. V § 44 sa odsek 2 dopliia pismenami r) a s), ktoré znejii:

"r) volenej platenej funkcie poslanca samospravneho kraja a predsedu samospravneho kraja,
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s) verejného ochrancu prav.".
11. V § 48 sa odsek 3 dopliia pismenami o) a p), ktoré zneju:

"0) preukazat’ nadriadenému, Ze riadne Studuje a bezodkladne mu oznamit’ vSetky zmeny stivisiace so Stiidiom
pri vykone Statnej sluzby,

p) predlozit bezodkladne nadriadenému rozhodnutia zakladajice stratu bezihonnosti.".

12. V § 72 pism. b) sa slovéa "ak si tito neschopnost nevyvolal timyselne alebo nesposobil pod vplyvom alkoholu
alebo inych navykovych latok" nahradzaju slovami "ak ma narok na ndhradu sluZobného platu, 10)".

13. V § 72 pism. d) sa na konci pripajaju tieto slova: "a doba ospravedlnenej nepritomnosti v sluzbe podl'a § 81 ods.
4.".

14.V § 72 pismeno i) vratane poznamky pod Ciarou k odkazu 17a znie:

"i) materskej alebo rodicovskej dovolenky, pocas ktorej ma policajtka alebo policajt narok na materské podl'a
osobitného predpisu, 17a)".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 17a znie:
"17a) § 10 zkona &. 328/2002 Z.7.".

15. V § 79 ods. 1 sa za prvi vetu vklada nova druhd veta, ktora znie: "SluZobné volno sa neudeluje, ak je
nepritomnost’ policajta v sluzbe pre ddleZiti osobnti prekazku ospravedlnend.".

16. § 81 sa dopliia odsekom 4, ktory vratane poznamky pod &iarou k odkazu 18a znie:

"(4) Nepritomnost policajta v sluzbe sa ospravedlIni za cas, kedy pobera davky nemocenského zabezpecenia podl'a
osobitného predpisu. 18a)".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 18a znie:

"18a) Zakon ¢. 328/2002 Z.z.".

17. Za § 82 sa vklada § 82a, ktory znie:

"§ 82a
Za vykonavanie Statnej sluzby sa posudzuje aj cas
a) Cerpania dovolenky, dodatkovej dovolenky alebo preventivnej rehabilitacie,

b) ked’ policajt nevykonava Statnu sluzbu, pretoZe je sviatok pripadajiici na jeho inak obvykly deni vykonu
Statnej sluzby,

¢) nahradného vol'na za vykon Statnej sluzby nad zékladny cas sluzby v tyzdni,

d) sluzZobného volna pre prekdzky v Statnej sluzbe z dévodov vSeobecného zaujmu, ak policajtovi nebola
poskytnuta nahrada sluZobného platu alebo ina néhrada,

e) sluZobného volna pre déleZité osobné prekazky v Statnej sluzbe,

f) sluZobného vol'na pre ddlezité osobné prekazky v Statnej sluzbe v stivislosti so Stidiom pri vykone Statnej
sluzby,

g) odborného Skolenia,
h) prestavky v sluzbe,
i) prestavky na dojcenie.".
18.V § 83 sa vypusta odsek 1.
DoterajSie odseky 2 a 3 sa oznacuju ako odseky 1 a 2.

19. V § 83 ods. 1 sa v ivodnej vete vypusta slovo "aj".
20. V § 85 sa vypusta odsek 4.
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Doterajsi odsek 5 sa oznacuje ako odsek 4.
21. § 85 sa dopliia odsekmi 5 a7 7, ktoré znejii:

"(5) Ak sa v rozhodujiicom obdobi zvysi priemerny plat zamestnanca narodného hospodarstva Slovenskej republiky
viac ako o 5%, upravia sa funkcné platy uvedené v odseku 3 o percento zodpovedajtice tomuto zvyseniu.

(6) Rozhodujicim obdobim podl'a odseku 5 je predchadzajuci kalendarny rok, pocinajic rokom 2002.
(7) Funkcny plat podla odseku 5 sa zaokrtihl'uje na celé desatkoruny smerom nahor.".
22.'V § 86 ods. 2 sa za slovo "praxe" vkladajti slova "v pasme".

23.V § 86 ods. 5 pism. d) sa slova "sluzobny prijem v chorobe alebo na nemocenské" nahradzaji slovami "nahradu
sluzobného platu podl'a osobitného predpisu, 10)".

24. § 86 sa dopliia odsekmi 6 a 7, ktoré znejt:
"(6) T istti dobu moZno zapocitat’ do doby zapocitatelnej odbornej praxe len raz.

(7) Pridavok za vysluhu rokov vo vySSom pasme patri policajtovi od prvého dila mesiaca, v ktorom dosiahol pocet
rokov potrebny na postup do vysSieho pasma.".

25.V § 89 ods. 2 sa slova "hornd hranica rozpéatia" nahradzajua slovom "priplatok".

26. § 91 sa dopliia odsekom 4, ktory znie:

"(4) Osobny priplatok priznany podla odseku 1 alebo 2 sa zaokrihl'uje na celé desatkoruny smerom nahor.".
27.V § 92 ods. 2 sa suma "800 Sk" nahradza sumou "1 100 Sk" a suma "1 500 Sk" sa nahradza sumou "2 000 Sk".
28.V § 102 ods. 1 sa za slova "v prisluSnom polroku" vkladaju slova "bez prerusenia".

29.V § 102 ods. 2 sa vypusta pismeno d).

30. V § 102 ods. 3 sa za slova "do 31. mdja prisluSného roku" vklada slovo "vratane" a za slova "do 30. novembra
prislusného roku" sa vklada slovo "vratane".

31.V § 102 ods. 4 pismeno b) znie:

"b) ktorého sluZobny pomer sa skoncil prepustenim podla § 192 ods. 1 pism. d) aZ h) alebo ktorému z tych
istych dovodov plynie lehota na skoncenie sluzobného pomeru,".

32.V § 102 ods. 4 pismeno c) znie:

"c) ktory podl'a zaveru sluZzobného hodnotenia je sposobily vykonavat' ind, menej zodpovednt funkciu alebo
je nesposobily vykonavat' aktkol'vek funkciu v Statnej sluzbe, ak toto sluzZobné hodnotenie nadobudlo
pravoplatnost’ v danom polroku.".

33. V § 102 sa odsek 4 dopliia pismenami d) az f), ktoré zneji:

"d) ktory bol vo vézbe, ak v danom polroku trestné stihanie nebolo zastavené alebo sa neskoncilo
pravoplatnym oslobodzujticim rozsudkom,

e) ktory bol uznany pre chorobu alebo pre traz za docasne neschopného a nevznikol mu narok na nahradu
sluzobného platu, 10)

f) ktory mal neospravedlnent nepritomnost’ vo vykone Statnej sluzby, ak trvala aspon jeden den.".
34. § 104 sa dopliia odsekom 4, ktory znie:
"(4) Funkcny plat podl'a odseku 3 sa zaokrihl'uje na celé desatkoruny smerom nahor.".
35.V § 108 pismeno e) znie:

"e) neopravnene prijaté sumy davok zékladného socidlneho poistenia, socidlneho zabezpecenia policajtov,
Statnej socidlnej podpory a socidlnej pomoci, ak je policajt povinny ich vrétit' na zdklade pravoplatného
rozhodnutia,".

36. V § 108 sa vypust'a pismeno h).



DoterajSie pismena i) a j) sa oznacuju ako pismena h) a i).
37.V § 108 pismeno i) znie:

"i) poistné na zdravotné poistenie a poistné na socialne zabezpecenie; u policajtov v pripravnej Statnej sluzbe
a v doCasnej Statnej sluzbe aj prispevok na poistenie v nezamestnanosti.".

38. § 109 vratane nadpisu a poznamky pod €iarou k odkazu 25 znie:

"§ 109

SluZobny prijem pocas vyslania na vykon statnej sluzby v zahranici alebo pri
vyslani na denné studium v zahranic¢i

(1) Policajtovi, ktory je vyslany na vykon Statnej sluzby v zahrani¢i alebo ktory bol vyslany na denné Stidium do
Skoly v zahrani¢i, mozno na jeho pisomnu Ziadost’ poskytovat' Cast’ sluZobného prijmu v pefiaznych prostriedkoch v
inej ako slovenskej mene. To neplati, ak policajtovi, ktory bol vyslany na denné Stidium do Skoly v zahranici, bolo
poskytnuté bezplatné ubytovanie a Stipendium na pokrytie jeho Zivotnych nakladov.

(2) Castou sluzobného prijmu policajta, ktory je vyslany na vykon statnej sluzby v zahranici, je na tieto tcely 43%
sluZobného prijmu podl'a § 84 ods. 1 pism. a) aZ m). Zostavajuca Cast 57% sluzobného prijmu podl'a § 84 ods. 1
pism. a) az m) sa poskytuje v slovenskych korunach. V slovenskych korunach sa poskytuju aj priplatky podla § 84
ods. 1 pism. n) az r), d’alsi sluzobny plat podla § 84 ods. 1 pism. s) a pefiazna nahrada za sluzZobnti pohotovost’ podla
§ 84 ods. 3.

(3) Cast'ou sluzobného prijmu policajta, ktory je vyslany na denné stidium do $koly v zahranici, je na tieto ticely
36% sluzobného prijmu podla § 84 ods. 1 pism. a) aZ m) po vykonani zrdZok preddavkov na dafi z prijmov zo
zavislej ¢innosti a z funkénych poZitkov, poistného na zdravotné poistenie, vysluhové zabezpecenie. Zostavajica
Cast’ 64% sluzobného prijmu podl'a § 84 ods. 1 pism. a) aZz m) sa poskytuje v slovenskych korunach. V slovenskych
korunach sa poskytuju aj priplatky podla § 84 ods. 1 pism. n) az r), d'alsi sluZzobny plat podl'a § 84 ods. 1 pism. s) a
peinlazna nahrada za sluZobnt pohotovost’ podl'a § 84 ods. 3.

(4) SluZzobnym platom policajta podl'a odseku 1 na dcely

a)§350ds. 9, § 43 ods. 3, § 46 ods. 3, § 75 ods. 2, § 80 az 82 je jeho sluZobny prijem podl'a § 84 ods. 1 pism.
a) aZz m) a pism. o) az r) ur€eny v slovenskych korunach pred jeho rozdelenim podl'a odseku 2 alebo 3,

b) § 98 az 101 a § 103 je jeho sluZobny prijem podla § 84 ods. 1 pism. a) az m) urceny v slovenskych
korunach pred jeho rozdelenim podl'a odseku 2 alebo 3.

(5) Cast’ sluzobného prijmu podla § 109 ods. 2 alebo 3 vynasobené platovou reléciou 25) je zahrani¢ny plat v
peniaznych prostriedkoch v inej ako slovenskej mene (d’alej len "zahrani¢ny plat").

(6) SluZobny trad méZe poskytnit policajtovi na jeho pisomnu Ziadost preddavok na zahrani¢ny plat. Poskytnuty
preddavok je policajt povinny zictovat' najneskor do Siestich mesiacov od prvého dila mesiaca nasledujiceho po
mesiaci, v ktorom bol tento preddavok poskytnuty. Pri skonceni Statnej sluzby v zahrani¢i alebo denného Stiidia v
zahrani€i policajt vrati poskytnuty preddavok alebo jeho pomernti ¢ast’ najneskér pred odchodom z cudziny.

(7) Policajtovi podla odseku 1 patri zahrani¢ny plat vo vysSke zodpovedajticej odslizenému casu, ak tento zakon
neustanovuje inak.

(8) Ustanovenie odseku 1 neplati pre policajta, u ktorého vykonavanie Statnej sluzby v zahranici alebo vyslanie na
denné studium do Skoly v zahranici je kratSie ako Sest’ mesiacov.

(9) Policajtovi, ktory je vyslany na vykon Statnej sluzby v zahranic¢i v rdmci jednotky medzinarodnych mierovych
misii alebo medzinarodnych policajnych zborov, patri sluZobny prijem podla § 84 ods. 1 pism. a) aZ m) a pism. s) v
slovenskych korunach a patri mu zahrani¢ny prispevok od 500 do 2 500 USD mesacne, ak medzinarodnd zmluva,
ktord ma prednost’ pred zékonmi Slovenskej republiky, alebo ind medzinarodnd zmluva neustanovuje inak. Vysku
zahrani¢ného prispevku uréi minister v zavislosti od charakteru vykonavanej sluzZobnej ¢innosti, miesta vykonu
Statnej sluzby v zahranici a miery ohrozenia jeho Zivota alebo zdravia.



(10) Zahrani¢ny prispevok podla odseku 9 patri policajtovi diiom vyslania na vykon Statnej sluzby v zahranici,
najskor vSak dilom prekrocenia Statnej hranice Slovenskej republiky, aZ do diia ukoncenia vyslania na vykon Statnej
sluzby v zahranici, najdlhsie vSak do dna prekrocenia Statnej hranice Slovenskej republiky.

(11) Zahrani¢ny prispevok podla odseku 9 nepatri policajtovi za €as, za ktory mu nepatri sluZobny prijem alebo
nahrada sluZobného platu. 10)

(12) Zahrani¢ny plat alebo zahrani¢ny prispevok sa vyplaca v zahranici prostrednictvom tctu vo vopred dohodnutom
pefiaznom dstave v krajine vykonu Statnej sluzby alebo v krajine Studia.

(13) Policajtovi vyslanému na denné Stiidium do Skoly v zahranici sa sluZobny plat pocas Cerpania riadnej dovolenky
vyplaca v slovenskych korunach.".

Poznamka pod Ciarou k odkazu 25 znie:
"25) § 99 ods. 4 zékona €. 312/2001 Z.z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zékonov.".
39. § 110 sa dopliia odsekom 3, ktory vratane poznamky pod Eiarou k odkazu 25a znie:

"(3) Policajtovi, ktory je vyslany na vykon Statnej sluzby v zahranici, patria ndhrady stvisiace so zahrani¢nou
sluZobnou cestou a s inymi zmenami miesta vykonu Statnej sluzby v zahranic¢i podl'a osobitného predpisu. 25a)".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 25a znie:

"25a) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 170/1993 Z.z. o poskytovani nahrad niektorych vydavkov zamestnancom zahranicnej sluzby v
zneni neskorsich predpisov.".

40. V § 113 ods. 2 sa za slovami "pri sluZobnej ceste" bodkociarka nahrddza ciarkou a slova "sticasne rozhoduje o
dlzke doby priznavania nahrady" sa nahradzaji slovami "najdlhSie po dobu troch mesiacov; o poskytovani nahrad
rozhodne nadriadeny najneskoér do 30 kalendarnych dni od vzniku sluZobného pomeru alebo odo diia preloZenia".

41.V § 113 ods. 3 sa vypusta slovo "preukazanych" a za slova "a spat™ sa vkladaju slové "ako pri sluZobnej ceste".
42.V § 114 ods. 1 sa slovo "a" nahradza slovom "alebo".

43. § 123 vratane nadpisu znie:

"§ 123

P _ev /s

Vreckové a nahrada potrebnych vedlajsich vydavkov

Pri zahranicnej sluZobnej ceste policajtovi patri vreckové v cudzej mene do vysky 40% stravného urceného podla §
122 a néhrada preukazanych potrebnych vedlajSich vydavkov.".

44. V § 129 ods. 12 sa za slova "informacnej sluzby" vkladaji slova "a policajtov Narodného bezpecnostného
uradu".

45.V § 130 odsek 3 znie:

"(3) Rodinou policajta je manZzel alebo manZelka a deti odkdzané vyZivou na policajta podl'a osobitného predpisu
23).".

46.V § 141 ods. 2 pismena h) az j) zneju:

"h) zabezpecit policajtom vo vSetkych zmendach stravovanie zodpovedajice zdsaddm spravnej vyzivy priamo
v sluZobnom trade alebo v jeho blizkosti. Ttito povinnost' nemd voci policajtom vyslanym na sluZzobnu
cestu a v pripadoch, ak to vylucuji podmienky vykonu sluzby,

i) zabezpeCovat' stravovanie podla pismena h) podavanim jedného teplého hlavného jedla vratane vhodného
napoja policajtovi v priebehu zmeny vo vlastnom stravovacom zariadeni, v stravovacom zariadeni iného
zamestnavatel'a alebo prostrednictvom pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktord méa oprdvnenie
sprostredkovat’ stravovacie sluzby, ak ich sprostredkuje u pravnickej alebo fyzickej osoby, ktora ma
opravnenie poskytovat' stravovacie sluzby. Na tcely stravovania sa za zmenu povazuje vykon Statnej
sluzby dlhsi ako Styri hodiny. Ak zmena trva viac ako 11 hodin, ale netrva viac ako 12 hodin, nadriadeny
moZe zabezpeCit poskytnutie d’alSieho teplého hlavného jedla; pri zmene trvajticej viac ako 12 hodin je
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vSak povinny jeho poskytnutie zabezpecit. Ak zmena trva viac ako 17 hodin, nadriadeny méZe zabezpecit
poskytnutie tretieho teplého hlavného jedla,

j) prispievat’ na stravovanie podla pismen h) a i) vo vyske 65% ceny teplého hlavného jedla, najviac vsak
65% stravného poskytovaného pri sluZobnej ceste v trvani 5 aZ 12 hodin podl'a osobitného predpisu, 31)
rovnako tak poskytovat’ prispevok podl'a osobitného predpisu. 32)".

47.V § 141 odsek 3 znie:

"(3) Nadriadeny moze poskytovat' policajtovi financny prispevok v sume uvedenej v odseku 2 pism. j), iba ak
povinnost nadriadeného zabezpecit' policajtovi stravovanie vylu¢uji podmienky vykonu Statnej sluzby alebo
nadriadeny nemoZe zabezpecit' stravovanie podl'a odseku 2 pism. h) az j).".

48. § 141 sa dopiﬁa odsekom 4, ktory znie:
"(4) V kolektivnej zmluve mozno

a) upravit podmienky, za ktorych bude nadriadeny poskytovat’ policajtom stravovanie pocas trvania prekazok
pri vykone Statnej sluzby,

b) rozsirit” okruh policajtov, ktorym nadriadeny zabezpedi stravovanie.".
49.V § 146 sa za odsek 9 vklada novy odsek 10, ktory znie:

"(10) Preventivna rehabilitacia podl'a odseku 4 pism. a) a b) sa poskytuje v kiipenorehabilitacnych tistavoch alebo v
zdravotnickych zariadeniach urcenych ministerstvom. Naklady spojené s preventivnou rehabilitdciou hradi
ministerstvo.".

Doterajsi odsek 10 sa oznacuje ako odsek 11.

50. V § 149 ods. 2 sa slova "vyrovnavaci prispevok podla predpisov o nemocenskom poisteni 35)" nahradzaju
slovami "vyrovnavacia davka podl'a osobitného predpisu 35)".

51. Pozndmka pod ¢iarou k odkazu 35 znie:
"35) § 9 zékona ¢. 328/2002 Z.2.".

52. Nadpis nad § 152 znie:

"Materska dovolenka a rodicovska dovolenka".

53.V § 152 ods. 1 druha veta znie: "V suvislosti so starostlivostou o narodené dieta patri aj policajtovi od narodenia
diet'at’a rodicovska dovolenka v rovnakom rozsahu, ak sa stard o narodené dieta.".

54.V § 152 odsek 2 znie:

"(2) Na prehibenie starostlivosti o dieta sa poskytne policajtke alebo policajtovi, ak o to pisomne poZiadaju,
rodicovska dovolenka az do troch rokov veku dietata. Ak ide o dlhodobo tazko zdravotne postihnuté dieta
vyZadujliice mimoriadnu starostlivost’ alebo o dlhodobo t'azko zdravotne postihnuté diet'a vyZadujice mimoriadnu
starostlivost’ osobitne naroc¢nu, poskytne sa policajtke alebo policajtovi, ak o to pisomne poZiadajd, rodicovska
dovolenka az do siedmich rokov veku dietata. Tato dovolenka sa poskytuje v rozsahu, o ktory policajt alebo
policajtka Ziada, najmenej vSak na jeden mesiac.".

55.V § 152 sa vypust'a odsek 3.
DoterajSie odseky 4 aZ 6 sa oznacuju ako odseky 3 az 5.

56. § 153 znie:

"§153

(1) Nérok na materskd dovolenku a rodicovska dovolenku mé aj policajtka alebo policajt, ktory prevzal na zéklade
pravoplatného rozhodnutia prislusného organu diet'a do starostlivosti nahradzajticej starostlivost’ rodicov, ktoré mu
bolo zverené rozhodnutim prislusnych organov na neskorSie osvojenie alebo do pestinskej starostlivosti, alebo diet’a,
ktorého matka zomrela.
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(2) Materska dovolenka alebo rodicovska dovolenka sa poskytuje policajtke alebo policajtovi odo dia prevzatia
dietata v trvani 22 tyzdnov, a ak policajtka alebo policajt prevzal dve deti alebo viac deti, alebo ak ide o osamelu
policajtku v trvani 31 tyZdiov, najdlhSie vSak do dia, ked dieta dosiahne vek osem mesiacov. Rodicovska
dovolenka sa poskytuje azZ do dia, ked dieta dosiahne tri roky veku, a kym dlhodobo tazko zdravotne postihnuté
dieta vyZadujuce mimoriadnu starostlivost' a dlhodobo tazko zdravotne postihnuté dieta vyZadujtiice mimoriadnu
starostlivost’ osobitne ndro¢nt dosiahne sedem rokov veku.".

57.V § 154 ods. 1 sa slovo "pat" nahradza slovom "tri".
58.V § 154 odsek 2 znie:

"(2) Policajtke alebo policajtovi, ktory sa prestal starat o narodené dieta a ktorého dieta bolo z tohto dovodu
umiestnené do starostlivosti nahradzajucej starostlivost’ rodicov, ako aj policajtke alebo policajtovi, ktorého diet’a je
v docasnej starostlivosti detského domova alebo obdobného tstavu z inych ako zdravotnych dévodov, nepatri
materska dovolenka alebo rodicovska dovolenka za obdobie, pocas ktorého sa o dieta nestara.".

59. V § 154 odsek 4 znie:

"(4) Ak dieta zomrie v dobe, ked’ je policajtka na materskej dovolenke alebo policajtka a policajt na rodi¢ovskej
dovolenke, poskytuje sa im tato dovolenka eSte pocas dvoch tyzdiiov odo dia umrtia dietat’a, najdlhSie do dna, ked’
by diet'a dosiahlo jeden rok veku.".

60. V § 155 sa za slovo "policajtka" vkladajui slova "alebo policajt".
61. § 177 vratane nadpisu nad § 177 znie:

"Rozsah a spésob nahrady skody

§177

Policajtovi, ktory utrpel sluZobny uraz alebo u ktorého bola zistend choroba z povolania, je sluZobny trad povinny v
rozsahu, v ktorom za Skodu zodpoveda, poskytnit’ nahradu za vecnu Skodu.".

62. § 178 aZz 184 sa vypustaju.
63. V § 192 ods. 1 pismeno f) znie:

"f) bol pravoplatne odstideny pre umyselny trestny €in alebo pre trestny ¢in na nepodmienecny trest odiatia
slobody alebo bol pravoplatne odstideny na trest zakazu Cinnosti vykonavat' funkciu policajta,".

64. V § 192 sa odsek 1 dopliia pismenom h), ktoré znie:

"h) v konani o tmyselnom trestnom cine bolo pravoplatne rozhodnuté o podmienecnom zastaveni jeho
trestného stihania.".

65. V § 192 ods. 3 sa slova "v odseku 1 pism. d), e), ) a g)" nahradzajd slovami "v odseku 1 pism. d), e), f), g) ah)".
66. V § 193 ods. 2 sa slova "pism. d) azZ g)" nahradzaji slovami "pism. d) az h)".

67.V § 194 ods. 3 sa slova "pism. d) azZ g)" nahradzaji slovami "pism. d) az h)".

68. V § 195 ods. 2 sa slova "pism. c), e), f) a g)" nahradzaju slovami "pism. c), e), f), g) ah)".

69. V § 196 odsek 2 znie:

"(2) Ak po zruSeni rozhodnutia o skonceni sluZobného pomeru policajt oznami, Ze netrva na d'alSom vykone Statnej
sluzby, plati, ak sa policajt a nadriadeny nedohodnti inak, Ze jeho sluzobny pomer sa skoncil uvol'nenim uplynutim
dvoch kalendarnych mesiacov; lehota na skoncenie sluzobného pomeru zacina plynit' prvym diiom kalendarneho
mesiaca nasledujiceho po dni pévodného rozhodnutia o skonceni sluZzobného pomeru.".

70. Nazov desiatej Casti znie:



"PRIESKUMNE KONANIE A PRISPEVOK NA POISTENIE
V NEZAMESTNANOSTI".

71. § 200 az 222 sa vypust'aju.
72.V § 223 odsek 3 znie:

"(3) Ak sa policajtovi pri prieskumnom konani zistila nespdsobilost’ na d’alsi vykon Statnej sluzby, musi policajt
poziadat’ urad 48a) o posudenie svojho zdravotného stavu na ucely socialneho zabezpecenia.".

Poznamka pod Ciarou k odkazu 48a znie:
"48a) § 85 zakona ¢. 328/2002 Z.2.".
73.V § 227 ods. 2 sa slova "pism. b), ¢), e), f) a g)" nahradzaju slovami "pism. b), c), d), e), f), g) ah)".

74. V § 232 sa slova "minister, nadriadeny a orgéan socidlneho zabezpecenia ministerstva v pripadoch uvedenych v
tomto zdkone" nahradzaju slovami "minister a nadriadeny".

75. Za § 267 sa vklada § 267a, ktory vratane nadpisu znie:

"§ 267a

Osobitné splnomocnenie

Riaditel’ Slovenskej informacnej sluzby je splnomocneny upravit’ veci uvedené v § 15 ods. 8, § 32 ods. 3, § 45, § 69
ods. 3, § 129 ods. 8, § 146 ods. 10, § 147 ods. 3, § 164 ods. 4 a § 247 internym predpisom.".

76. § 269 sa vypusta.
77. 8 271 znie:

"§ 271

Kde sa v tomto zakone uvadza pojem

a) rodicovska dovolenka, rozumie sa tym materska dovolenka policajtky alebo rodicovska dovolenka policajta
udelend na starostlivost’ o narodené diet'a podl'a § 152 ods. 1,

b) dalSia rodicovska dovolenka, rozumie sa tym rodicovska dovolenka udelena policajtke alebo policajtovi na
prehlbenie starostlivosti o diet'a podla § 152 ods. 2.".

78.V § 276a ods. 1 v prvej vete sa za slovo "dopliia" vkladajti slova "so siihlasom sluZzobného tradu".
79.V § 276a sa vypusta odsek 2.

Doterajsi odsek 3 sa oznacuje ako odsek 2.

80. V § 276a sa v odseku 2 vypustaja slova "a 2".

81. V § 276a ods. 2 sa pripaja druha veta, ktora znie: "Policajta, ktory si prestal dopiiiat’ kvalifikacny predpoklad
vysokoskolského vzdelania podla odseku 1, nadriadeny odvolad z funkcie, do ktorej je ustanoveny, najneskor do
jedného mesiaca odo dia, ked sa o tejto skutocnosti dozvedel, a ustanovi ho do funkcie alebo ho vymenuje do
funkcie podl'a § 33.".

82. Za § 276a sa vklada novy § 276b, ktory znie:

"§ 276b

Policajt, ktory je ku diiu 1. jila 2002 ustanoveny do funkcie, na ktort sa vyZaduje Specidlna odborna spdsobilost’ a
tuto spdsobilost’ nespliia, je povinny si ju doplnit najneskor do 30. juna 2003. Ak si policajt nedoplni Specidlnu
odbornti spdsobilost’ v ustanovenej lehote, nadriadeny ho odvold z funkcie najneskér k poslednému diu tejto
lehoty.".


https://www.aspi.sk/products/lawText/1/53802/1/ASPI%253A/328/2002%20Z.z.
https://www.aspi.sk/products/lawText/1/53802/1/ASPI%253A/328/2002%20Z.z.%252385

83.V § 287 sa vypusta odsek 2.
Doterajsi odsek 3 sa oznacuje ako odsek 2.

84. V § 289 sa vypustajui slova "s vynimkou § 152 azZ 154, ktoré nadobtuidaji uicinnost’ diiom nadobudnutia u¢innosti
zakona o rodi¢ovskom prispevku".

CLIII

ZruSeny od 1.7.2019

CLIV

Zdakon Nérodnej rady Slovenskej republiky ¢. 46/1993 Z.z. o Slovenskej informaénej sluzbe v zneni zdkona Narodnej rady Slovenskej republiky €.
72/1995 7Z.z., zékona €. 73/1998 Z.z. a zakona €. 256/1999 Z.z. sa meni a doplia takto:

1. V 8§ 3 ods. 2 sa na konci pripéja tato veta: "Vo veciach sluzobného pomeru riaditel'a podl'a osobitného predpisu
1ba) rozhoduje prezident Slovenskej republiky.".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 1ba znie:

"1ba) Zakon €. 73/1998 Z.z. o Statnej sluzbe prisluSnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru vdzenskej a justi¢nej straze
Slovenskej republiky a Zelezni¢nej policie v zneni neskorsich predpisov.".

2.V § 5 ods. 3 pismeno c) sa dopliia $tvrtym bodom, ktory znie:

"4, sluZobny pomer podl'a osobitného predpisu, 1ba)".

CLV
Zéakon Narodnej rady Slovenskej republiky €. 387/1996 Z.z. o zamestnanosti v zneni zakona ¢. 70/1997 Z.z., zakona €. 354/1997 Z.z., zakona €.
366/1997 Z.z., zdkona €. 386/1997 Z.z., zdkona €. 394/1998 Z.z., zakona €. 56/1999 Z.z., zakona €. 292/1999 Z.z., zakona ¢. 95/2000 Z.z., zdkona
¢. 241/2000 Z.z., zdkona ¢. 245/2000 Z.z., zdkona ¢. 450/2000 Z.z., zakona ¢. 504/2001 Z.z. a zakona ¢. 505/2001 Z.z. sa meni takto:

V § 57 ods. 3 sa vypustaju slova "alebo vysluhovy déchodok, alebo invalidny vysluhovy dochodok” a slova
"rozhodnutim o priznani vysluhového déchodku alebo rozhodnutim o priznani invalidného vysluhového déchodku".

CL.VI

Predseda Narodnej rady Slovenskej republiky sa splnomoctiuje, aby v Zbierke zdkonov Slovenskej republiky
vyhlasil tipIné znenie zékona €. 73/1998 Z.z. o Statnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej
sluzby, Zboru vézenskej a justi¢nej straZe Slovenskej republiky a Zelezni¢nej policie, ako to vyplyva zo zmien a
doplneni vykonanych zakonom €. 58/1999 Z.z., zdkonom €. 181/1999 Z.z., zdkonom €. 356/1999 Z.z., zékonom ¢.
224/2000 Z.z., zdkonom €. 464/2000 Z.z., zdkonom €. 241/2001 Z.z., zdkonom €. 98/2002 Z.z. a tymto zakonom.

CLVII
Uédinnost
(1) Tento zakon nadobuida Gcinnost’ 1. jula 2002 okrem ¢l. T § 13 a 61, ktoré nadobudaju icinnost” 1. januara 2004.

(2) VL. 18 12 ods. 4 pismena c) ad) a v § 60 ods. 5 pismend c) a d) strdcaju u€innost’ 31. decembra 2003.
Zéakon €. 447/2002 Z.z. nadobudol ucinnost” 1. septembrom 2002.
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Zéakon €. 534/2002 Z.z. nadobudol uc¢innost’ 10. oktobrom 2002.
Zdakon €. 463/2003 Z.z. nadobudol tG¢innost’ 1. januarom 2004.
Zdakon €. 365/2004 Z.z. nadobudol tG¢innost’” 1. jilom 2004.

Zéakon €. 732/2004 Z.z. nadobudol ac¢innost’ 1. januarom 2005 okrem ¢l. I dvadsiateho Stvrtého bodu, ktory nadobuda
ucinnost’ 1. januara 2008.

Zéakon €. 592/2006 Z.z. nadobudol tcinnost’ 9. novembrom 2006 okrem ¢l. II prvého az Stvrtého bodu a Siesteho
bodu, ktoré nadobuidajt G¢innost’ 1. januéra 2007.

Zéakony €. 274/2007 Z.z., €. 519/2007 Z.z. a €. 643/2007 Z.z. nadobudli G¢innost’ 1. janudrom 2008.
Zakon €. 61/2008 Z.z. nadobudol t¢innost’ 1. marcom 2008.

Zéakony €. 445/2008 Z.z. a €. 449/2008 Z.z. nadobudli ti¢innost’ 1. januarom 2009.

Zéakony €. 58/2009 Z.z., €. 70/2009 Z.z. a €. 82/2009 Z.z. nadobudli G¢innost’ 1. aprilom 2009.

Zéakon €. 59/2009 Z.z. nadobudol ucinnost’ 1. aprilom 2009 okrem ¢l. X 1. bodu, 9. az 13. bodu, ktoré nadobtidaju
ucinnost 2. aprila 2009, a okrem ¢l. XIIT 40. bodu, ktory nadobuda ucinnost’ 31. marca 2009.

Zékon €. 285/2009 Z.z. nadobudol ucinnost’ 1. septembrom 2009.
Zékon €. 543/2010 Z.z. nadobudol uc¢innost’ 1. januarom 2011.

Zakon ¢. 220/2011 Z.z. nadobudol Gcinnost’ 1. novembrom 2011 okrem ¢l. IX bodov 1, 11 aZz 13, ktoré nadobudli
tacinnost’ 2. novembrom 2011.

Zdakon €. 185/2012 Z.z. nadobudol t¢innost’ 30. junom 2012.
Zakon €. 80/2013 Z.z. nadobudol t¢innost’ 1. majom 2013.

Zéakon €. 140/2015 Z.z. nadobudol uc¢innost 1. julom 2015 ¢l. II bodov 1, 2, 4 a 6, ktoré nadobudli Gcinnost’ 1.
januarom 2016.

Zékon €. 281/2015 Z.z. nadobudol uc¢innost 1. janudrom 2016.
Zékon €. 125/2016 Z.z. nadobudol uc¢innost’ 1. jilom 2016.
Zdakon €. 190/2018 Z.z. nadobudol t¢innost’ 30. junom 2018.
Zdakon €. 153/2019 Z.z. nadobudol t¢innost’ 30. junom 2019.
Zdakon €. 35/2019 Z.z. nadobudol uc¢innost’ 1. julom 2019.
Zéakon €. 466/2019 Z.z. nadobudol u¢innost 1. januarom 2020.
Zéakon €. 46/2020 Z.z. nadobudol uc¢innost’ 1. aprilom 2020.
Zéakon €. 296/2020 Z.z. nadobudol u¢innost’ 31. oktébrom 2020.
Zékon €. 365/2020 Z.z. nadobudol uc¢innost 1. janudrom 2021.
Zékon €. 426/2020 Z.z. nadobudol u¢innost’ 1. aprilom 2021.
Zdakon €. 221/2021 Z.z. nadobudol tG¢innost’ 1. julom 2021.

Zakon ¢. 283/2021 Z.z. nadobudol uc¢innost 5. augustom 2021. Uznesenie Ustavného sidu ¢. 81/2022 Z.z.
pozastavilo ucinnost tohto zdkona 22. marcom 2022.

Zéakon €. 431/2021 Z.z. nadobudol u¢innost 1. januarom 2022.

Uznesenie Ustavného stidu ¢. 81/2022 7.z. nadobudlo G¢innost’ 22. marcom 2022.
Zéakon €. 125/2022 7.z. nadobudol u¢innost’ 1. junom 2022.

Zéakon €. 420/2022 Z.z. nadobudol uc¢innost 1. janudrom 2023.

Rudolf Schuster v.r.
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Jozef Migas v.r.

Mikulas Dzurinda v.r.

*) Poznamka redakcie ASPI:

Uznesenie Ustavného stidu uverejnené pod &. 81/2022 Z.z. pozastavilo G¢innost’ zdkona 283/2021 Z.z. diiom 22.3.2022.

1) Zakon €. 281/2015 Z.z. o Statnej sluzbe profesionalnych vojakov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

1a) § 71 ods. 6 zakona ¢. 35/2019 Z.z. o finanCnej sprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

2) § 2 pism. e) zdkona ¢. 570/2005 Z.z. o brannej povinnosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zdkona ¢. 518/2007 Z.z.

3a) § 84 ods. 3 zakona . 73/1998 Z.z. o Statnej sluZbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru vézenskej a justicnej
straze Slovenskej republiky a Zeleznicnej policie v zneni neskorsich predpisov.

§ 79 ods. 2 zakona ¢. 200/1998 Z.z. o Statnej sluzbe colnikov a o zmene a doplneni niektorych d’al§ich zakonov v zneni zakona €. 251/2003 Z.z.
§ 103 ods. 4 zakona ¢. 315/2001 Z.z. o Hasi¢skom a zachrannom zbore v zneni neskorsich predpisov.

3b) § 156 ods. 2, § 232 zakona ¢. 281/2015 Z.z.

3ea) § 168 zakona ¢. 281/2015 Z.z.

3eb) § 15k zdkona ¢. 570/2005 Z.z. v zneni zdkona €. 518/2007 Z.z.

3ec) § 151 zakona ¢. 570/2005 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

3ed) § 43 ods. 5 a § 46 ods. 3 zdkona ¢. 73/1998 Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

§ 40 ods. 3, 5 az 7 zakona ¢. 200/1998 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

§ 52 ods. 3 a 4 zakona ¢. 315/2001 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

§ 173 a 179 zakona ¢. 281/2015 Z.z.

3f) Zakon €. 461/2003 Z.z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.

3g) Zakon €. 462/2003 Z.z. o nadhrade prijmu pri doCasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplneni niektorych zédkonov.
3h) § 152 zakona ¢. 73/1998 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

§ 143 zakona ¢. 200/1998 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

§ 102ad zakona ¢. 315/2001 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

§ 131 zdkona ¢. 281/2015 Z.z.

4) § 9 zakona ¢. 576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach stvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

6) § 118 ods. 2 zakona ¢. 311/2001 Z.z. Zékonnik préce.

7) § 109 ods. 1 a 2 zakona ¢. 73/1998 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.
8) § 156 ods. 2 zékona ¢. 281/2015 Z.z.

9) § 232 zékona €. 281/2015 Z.z.

9a) § 170 zékona ¢. 281/2015 Z.z.

10) Zakon €. 385/2000 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

11) § 138 ods. 5 zakona ¢. 346/2005 Z.z.

12) § 65 ods. 1 pism. a) aZ c) a e) zakona ¢. 385/2000 Z.z.

13) § 65 ods. 1 pism. d) zdkona ¢. 385/2000 Z.z.

19) § 15j az 15p zakona ¢. 570/2005 Z.z. v zneni zékona €. 518/2007 Z.z.
23) § 35 0ds. 9, § 43 ods. 3 a § 46 ods. 3 zakona ¢. 73/1998 Z.z.

8§ 34 ods. 6, § 40 ods. 2 az 4 a § 42 ods. 3 zakona ¢. 200/1998 Z.z.

23a) § 173 a 179 zéakona ¢. 281/2015 Z.z.

24) § 46 ods. 4 zékona €. 73/1998 Z.z.

8§ 179 ods. 3 zékona €. 281/2015 Z.z.
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25) § 81 zakona ¢. 73/1998 Z.z. v zneni zakona ¢. 201/2004 Z.z.

§ 116 zdkona ¢. 281/2015 Z.z.

29) Zakon €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov.

29a) § 2 pism. a) zakona ¢. 601/2003 Z.z. o Zivotnom minime a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.
29b) § 43 ods. 2 zdkona ¢. 73/1998 Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

§ 40 ods. 3 zakona ¢. 200/1998 Z.z.

30) Zéakon €. 437/2004 Z.z. o nahrade za bolest’ a o ndhrade za st'aZenie spoloCenského uplatnenia a o zmene a doplneni zdkona Néarodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 273/1994 Z.z. o zdravotnom poisteni, financovani zdravotného poistenia, o zriadeni VSeobecnej zdravotnej poistovne a o
zriad'ovani rezortnych, odvetvovych, podnikovych a ob¢ianskych zdravotnych poistovni v zneni neskorsich predpisov v zneni zdkona ¢. 461/2008
Z.z.

§ 173 ods. 3 a 4 zakona ¢. 73/1998 Z.z.

§ 164 ods. 3 a 4 zakona ¢. 200/1998 Z.z.

§ 134aj ods. 3 a 4 zakona ¢. 315/2001 Z.z. v zneni zdkona ¢. 82/2009 Z.z.

30a) § 5 zakona ¢. 595/2003 Z.z. o dani z prijmu v zneni neskorsich predpisov.
30b) § 6 zakona ¢. 595/2003 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

30c) § 7 zakona ¢. 595/2003 Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

30d) Zakon €. 595/2003 Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

31) § 63 ods. 1 pism. c) zakona ¢. 315/2001 Z.z.

31a) § 63 ods. 1 pism. j) zakona ¢. 315/2001 Z.z. v zneni zdkona ¢. 519/2007 Z.z.
31b) § 223 zakona ¢. 281/2015 Z.z.

31c) § 83 ods. 1 pism. ¢) a § 83 ods. 5 pism. g) a h) zdkona ¢. 281/2015 Z.z. v zneni zakona ¢. 420/2022 7..z.
31ca) § 393 az 415 Trestného zakona.

31d) § 10 ods. 1 pism. b) Trestného zdkona.

31e) § 11 Trestného zakona.

31ea) § 234 Trestného poriadku.

31f) § 12 ods. 2 zakona ¢. 281/2015 Z.z.

31fa) § 63 ods. 1 pism. d) zakona ¢. 315/2001 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.
31g) § 16 ods. 1 pism. d) a e) zdkona ¢. 281/2015 Z.z.

31h) § 139 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 281/2015 Z.z.

32) Napriklad zdkon €. 73/1998 Z.z. v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 200/1998 Z.z. v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 281/2015 Z.z.
33) § 25 ods. 1 zakona ¢. 119/1990 Zb. o stidnej rehabilitacii.

§ 24 ods. 1 az 3 zakona ¢. 87/1991 Zb. o mimosudnych rehabilitaciach.

33a) § 53aa § 54 ods. 1 a 2 zakona ¢. 315/2001 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.
33b) § 173 zakona ¢. 281/2015 Z.z.

33c) § 179 zékona €. 281/2015 Z.z.

33d) Napriklad § 35 ods. 10 a § 43 ods. 5 zakona ¢. 73/1998 Z.z. v zneni neskorSich predpisov, § 34 ods. 8 a § 40 ods. 4 zakona ¢. 200/1998 Z.z. v
zneni neskorsich predpisov, § 104 zakona ¢. 154/2001 Z.z. v zneni neskorSich predpisov, § 52 ods. 5 zakona ¢. 315/2001 Z.z., § 173 a 179 zdkona
¢. 281/2015 Z.z.

33e) § 261 ods. 3 a § 2931 ods. 1 zdkona ¢. 461/2003 Z.z. v zneni zdkona ¢. 310/2006 Z.z.

33f) § 2 zakona ¢. 463/2003 Z.z. o vojnovych veteranoch a o doplneni zédkona ¢. 328/2002 Z.z. o socidlnom zabezpeceni policajtov a vojakov a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v zneni neskorsich predpisov.

33g) § 10 ods. 2 zakona ¢. 219/2006 Z.z. o protikomunistickom odboji v zneni zékona €. 58/2009 Z.z.

33h) § 2 ods. 10 a 11 zakona ¢. 538/2005 Z.z. o prirodnych liecivych vodach, prirodnych liecebnych kipeloch, kipel'nych miestach a prirodnych
mineralnych vodéach a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

33i) § 7 zakona ¢. 577/2004 Z.z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zadklade verejného zdravotného poistenia a o thradach za sluzby
suvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti v zneni neskorsich predpisov.
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34) § 4 zakona ¢. 238/1998 Z.z. o prispevku na pohreb.

35) Napriklad vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej socialistickej republiky €. 46/1985 Zb. o postupe pri tmrti a o pohrebnictve v zneni
zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 277/1994 Z.z.

35a) § 58 ods. 1 zakona ¢. 71/1967 Zb. v zneni neskorsich predpisov.
35aa) § 69b az 69d zékona ¢. 461/2003 Z.z. v zneni zdkona €. 140/2015 Z.z.

35ab) Zakon €. 285/2009 Z.z. o poskytovani prispevku ucastnikom narodného boja za oslobodenie a vdovam a vdovcom po tychto osobéach a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.

36) Zakon Nérodnej rady Slovenskej republiky €. 277/1994 Z.z. o zdravotnej starostlivosti v zneni neskorsich predpisov.
Zéakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 98/1995 Z.z. o Lie¢ebnom poriadku v zneni neskorsich predpisov.

36a) Napriklad zdkon €. 577/2004 Z.z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zéklade verejného zdravotného poistenia a o thradach za
sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti.

37) Zakon €. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.

38) § 136 zakona ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik préce.

§ 79 a 80 zakona ¢. 73/1998 Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

§ 74 a 75 zakona ¢. 200/1998 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

39) Zéakon €. 283/2002 Z.z.

39a) Zakon €. 592/2006 Z.z. o poskytovani viano¢ného prispevku niektorym poberatelom dochodku a o doplneni niektorych zékonov.

39aa) § 10 ods. 9 zdkona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 273/1994 Z.z. o zdravotnom poisteni, financovani zdravotného poistenia, o
zriadeni VSeobecnej zdravotnej poistovne a o zriadovani rezortnych, odvetvovych, podnikovych a obcianskych zdravotnych poistovni v zneni
zakona €. 534/2002 Z.z.

39b) Zakon €. 274/2007 Z.z. o priplatku k déchodku politickym vaziiom.
39c) § 82b zakona ¢. 461/2003 Z.z. v zneni zdkona €. 140/2015 Z.z.

39d) Napriklad zdkon €. 461/2003 Z.z. v zneni neskorsich predpisov, zékon €. 592/2006 Z.z. v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 274/2007 Z.z.
v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢. 285/2009 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

41) Zakon €. 420/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov.
Zékon €. 66/1994 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.
Zékon €. 312/2001 Z.z.

Zékon €. 385/2000 Z.z.

Zakon €. 154/2001 Z.z.

41a) § 175 zékona ¢. 281/2015 Z.z.

§ 48 zakona ¢. 385/2000 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.
§ 59 zakona ¢. 154/2001 Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

42) Napriklad § 79 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 385/2000 Z.z. v zneni neskorSich predpisov, § 94 ods. 1 pism. a) a b) zakona ¢. 312/2001 Z.z. v zneni
neskorsich predpisov, § 166 zdkona ¢. 281/2015 Z.z.

43) Zakon €. 382/1990 Zb. o rodi¢ovskom prispevku v zneni neskorsich predpisov.
43a) § 71 ods. 10 zakona ¢. 35/2019 Z.z.

43b) § 107 ods. 8 zakona ¢. 35/2019 Z.z.

44) § 83 zakona ¢. 73/1998 Z.z. v zneni zakona ¢. 328/2002 Z.z.

45) § 44 zakona ¢. 73/1998 Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

45a) § 51 ods. 2 zakona ¢. 315/2001 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

45b) § 54 ods. 1 a 2 zakona ¢. 315/2001 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

46) § 74 zakona ¢. 281/2015 Z.z.

47) § 76 zékona €. 281/2015 Z.z.

§ 46 zdkona ¢. 73/1998 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

§ 42 zakona ¢. 200/1998 Z.z. v zneni zakona €. 258/2005 Z.z.
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47a) Zakon €. 365/2004 Z.z. o rovnakom zaobchdadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskrimindciou a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (antidiskrimina¢ny zakon).

47b) § 52 ods. 4 zakona ¢. 315/2001 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

47¢) § 107 ods. 5 zdkona ¢. 35/2019 Z.z.

47d) § 108, § 113 ods. 6 Stvrta veta a § 262 ods. 4 zdkona ¢. 35/2019 Z.z. v zneni zdkona €. 431/2021 Z.z.

48) § 8a ods. 1 pism. r) zdkona ¢. 330/1996 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni zdkona ¢. 158/2001 Z.z.
49) Zakon €. 241/2001 Z.z. o ochrane utajovanych skutocnosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Zékon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 198/1994 Z.z. o Vojenskom spravodajstve.

Zéakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 46/1993 Z.z. o Slovenskej informacnej sluzbe v zneni neskorsich predpisov.
50) Zékon ¢. 428/2002 Z.z. o ochrane osobnych tidajov v zneni zdkona ¢. 602/2003 Z.z.

51) § 45 a 46 zakona ¢. 195/1998 Z.z. o socidlnej pomoci v zneni neskorsich predpisov.

52) Zékon €. 65/2001 Z.z. o sprave a vymahani sudnych pohl'adavok v zneni neskorsich predpisov.

§ 69 az 73 zakona ¢. 233/1995 Z.z. o sudnych exekiitoroch a exekucnej Cinnosti (Exekucny poriadok) a o zmene a doplneni d’alSich zakonov v
zneni zdkona ¢. 235/1998 Z.z.

§ 29b ods. 3 zakona ¢. 59/1965 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

§ 12b ods. 3 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 156/1993 Z.z. v zneni zékona €. 451/2002 Z.z.

53) Zékon €. 29/1984 Zb. o ststave zakladnych a strednych $kél (Skolsky zakon) v zneni neskorsich predpisov.
54) § 53 zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zédkona €. 528/2003 Z.z.
56) Zéakon €. 131/2002 Z.z.

57) § 25 ods. 1 zakona ¢. 29/1984 Zb. v zneni neskorSich predpisov.

58) § 69 ods. 2 zakona ¢. 131/2002 Z.z.

59) Zakon o rodine.

60) Obciansky zakonnik.

61) § 32 ods. 1 pism. ¢) zakona ¢. 370/1997 Z.z. v zneni zakona ¢. 10/2000 Z.z.

62) § 22 az 24 zakona ¢. 114/1998 Z.z. v zneni zakona €. 131/1999 Z.z.

63) § 26 az 28 zdkona €. 114/1998 Z.z.

64) § 266 ods. 1 a 2 zakona ¢. 200/1998 Z.z.

65) § 109 ods. 1 zékona €. 131/2002 Z.z.

65a) § 160 ods. 2 zékona ¢. 315/2001 Z.z.

65b) § 111 ods. 2 zdkona ¢. 65/1965 Zb. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov.

65c) Zakon €. 313/2001 Z.z. o verejnej sluzbe v zneni neskorsich predpisov.

66) Zakon €. 305/1999 Z.z. o zmierneni niektorych krivd osobam deportovanym do nacistickych koncentracnych tdborov a zajateckych tdborov.
67) § 215e zdkona ¢. 346/2005 Z.z. v zneni zdkona €. 59/2009 Z.z.

68) § 152 ods. 1 zakona ¢. 73/1998 Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

§ 166 ods. 1 Zakonnika prace.

69) § 77a a 77b zakona ¢. 461/2003 Z.z. v zneni zakona ¢. 45/2020 Z.z.
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